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A projekt céljai, célrendszere:

A projekt soran a komplex felsGoktatasi tartalmak és programok, kutatasi mddszerek
kifejlesztése, bevezetése, valamint magas szinvonall szolgaltatasok biztositasa a cél.

A palydzat megvaldsitdsa sordn az egész életen at tartd tanulas teljesitésére vald
kompetencia alapu oktatast biztosité pedagdégusképzé intézmények regionalis kutatd és
szolgaltatd kozpontjanak kialakitdsa, kozpont személyi és infrastrukturalis feltételeinek
megteremtése. A regiondlis kodzpontok kozotti egylttmikddés személyi, targyi és
szervezeti feltételeinek kialakitasa.

Elérend6 eredmények

A projekt soran megvalodsitandd tevékenységeink: a région belil mikoédo fels6Goktatasi
és kozoktatasi intézmények pedagogusképzésre iranyuld kutatd és szolgaltato
feladatainak 6sszehangoldsa, a pedagdégusok egységes alap- bevezetl- és tovabbképzési
rendszerének megteremtése, a régid és az orszag mas régidi kozotti egylttmikodés
megteremtésére alkalmas kozpont tartalmi koncipidlasa, a kozpont személyi és
infrastrukturdlis  feltételeinek megteremtése. A regionalis kdzpontok  kodzotti
egyuttm(kodés személyi, targyi és szervezeti feltételeinek kialakitdsa, tovabba kutatdi
forumok, megoszthatd taneszk6zok és dokumentumok elérhet6ségének biztositasa,
sztenderd szolgaltatdsi rendszer I|étrehozdsaval. Regiondlis Halézati Pedagdgiai
Tudasmegosztd Férum (portal) (ePedNet munkacimmel) kialakitasa a
pedagdgusképzésben érdekelt felek szamara. A kompetencia alapu oktatasi szemlélet és
moddszerek bedgyazdsa a felsboktatdsi gyakorlatba, moddszertani kultira fejlesztése,
differencidlt munkaformak alkalmazasa a probléma-, feladatmegoldas szakteriletileg



relevans szakterlleteinek fejlesztése, az élethosszig tartd tanulasra valé felkészités,
szemléletformalds, modszertani kultira fejlesztése.

A jo gyakorlatok terjesztése egyetemi, regionalis és orszagos szinten. Elektronikus Tanari
Teljesitménytdmogaté Rendszer (ET3R) létrehozdsa, fenntartdsa és folyamatos
fejlesztése, korszer( tartalmak - digitalis tananyagok, osztalytermi videofelvételek -
orszagos hozzaférhetdéségének biztositasa.

A pedagdégusképzés tartalmi és modszertani megujitdsa elsGsorban a Miskolci
Egyetemen, masodsorban regionadlis és interregiondlis Osszefliggésben. A tanari
mesterképzés soran bevezetésre kerll6 egyes targyak anyaganak kidolgozasa,
korszer(sitése. A tanulast megkonnyité interaktiv elektronikus fellletek és eszkozok
(adatbdzisok, onellendrzd rendszerek) kialakitasa.

A felsGoktatasban dolgozd oktatdk szamara jol hasznosithatd program kialakitdsa, az
adaptacié utan kialakitott program kisérleti jellegli megvaldsitasa.

A régid sajatos szlikségleteinek figyelembe vételével akkreditalt mentorképz6 programok
elkészitése, amelyek alkalmasak a mentorok, vezet6 tanarok és a gyakorldéveket segitd
pedagdgus kollégak felkészitésére. A pedagogusképzés Uj elemének, a kozoktatasi
gyakorlatban torténd képzésnek a megvaldsitasaban koézrem(ikodé személyek
munkajanak 6sszehangolasara, segitésére alkalmas keretek és modszerek kimunkalasa.
A képzés eszkozrendszerének (pl. videdfilmek, terepnaplok, jegyzokonyvek, esetleirdsok,
értékelési eszkozok stb.) kifejlesztése, kiprébalasa. A képzés tapasztalatainak,
problémainak folyamatos megbeszélésére szolgald (virtudlis és valdsagos) forumok
megteremtése és milkodtetése. A férumok miikddtetésének folyamatos nyomon
kovetése és elemzése.

A kozoktatdsban szakmai gyakorlatot végz6, pedagogusjeldlteket, a képzdintézmény
oktatoit és a gyakorlatvezetdé tanarokat, mentorokat segitdé pedagdgiai — pszicholdgiai
modul, szakmddszertani targyak komplex fejlesztése.

Az egyes hallgatok gyakorlati képzésének elemeit, hallgatoi értékelését tartalmazo
oktatasi programcsomagok kifejlesztése.

A Halozati szervezOdésen és egylttmikodésen alapuld rendszerben I|étrejott
tudastranszferalas  kiépitése, mikodtetése, fenntartdsa és  disszeminacidja,
tudastechnolégiai kutatd szolgaltatasok és help-desk kiépitése.

A képzés eredményességének, a hallgatok felkésziltségének mérésére alkalmas
sztenderdek kidolgozdsa az EU-s iranyelvek, a nemzetk6zi gyakorlat és az OKKR
figyelembevételével. Az ehhez illeszked6 mérési eljarasok kidolgozasa.

Olyan pedagdgiai eljarasok, moddszerek kidolgozasa, amely a pedagogusképzésben,
illetve mas segité szakmak (szocidlpedagdgus, andragogus) képzésében segit a sajattol
eltérd kulturak, a sajatos nevelési igényl tanuldk befogadasaban.

Indikatorok

Az orszagos haldzat tagjanak szamité pedagdgusképzési kézpontok szama: 1
Tovabbképzésben résztvevd szaktargy-pedagdgia oktatok szama:120

A regionalis kozpont keretei k6z6tt egytttmikodd (kézoktatasi) intézmények szama:30
Fejlesztett mdédszertanok, modulok, tantervek szama:18

A gyakorlati képzési helyekre a program keretében fejlesztett rendszer altal kikozvetitett
pedagdgushallgaték aranya az 6sszes kikozvetitett hallgatohoz képest: 90%



