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A Miskolci Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Karanak
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A Miskolci Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Kardnak Kari Tandcsa a felsGoktatasrol
sz6l6 tobbszor modositott 1993. évi LXXX. torvény, valamint a Miskolci Egyetem
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata (a tovabbiakban ME SZMSZ) alapjan a Kar
szervezetének ¢és mikddésének rendjét Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatdban az
alabbiak szerint allapitja meg.

I.
Altalanos rendelkezések

1.§

A Kar elnevezése, miikddési helye, képviselete, szakjai

(1) A Kar neve: Miskolci Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar

(2) A Kar miikodési helye: A Miskolci Egyetem 3508 Mész u. 1. szam alatti telephelye.
A Kar képviseldje a Kar foigazgatdja. A helyettesitésére vonatkozo szabalyokat a
8. § tartalmazza.

(3) Az Egészségiigyi Foiskolai Kar a Miskolci Egyetem 06nallo igazgatassal rendelkez6
szervezete. Szakmai munkdjat a  Debreceni Egyetem  Orvos- és
Egészségtudomanyi Centrumaval egylittmitkodve végzi.

(4) Az Egészségiigy1 Foiskolai Kar miikodési szabalyait a ME SZMSZ-ben lefektetett
célok és feladatok szolgalataban, az egészségligyi képzés sajatossagait figyelembe
véve fogalmazza meg.

(5) A Karon miikodo hagyomanyos szakok elnevezései:

Védono,
Gyogytornasz,
Diagnosztikai képalkoto.

(6) A Karon a 2006/2007-es tanévtdl miikkodé BsC szakok-szakiranyok elnevezései:
Egészségiigyi Gondozas és Prevencio Alapszak - Védénd Szakirany,

Apolas és Betegellatas Alapszak - Gyégytornasz Szakirany,
Orvosi Laboratoriumi és Képalkoté Diagnosztikai Analitikus Alapszak
- Képalkoto6 diagnosztika Szakirany.

(7) A Kar felett a kozvetlen feliigyeleti jogot a Miskolci Egyetem rektora és az Egyetemi
Tanacs gyakorolja.

(8) A Kar feladatainak ellatdsa soran intézményekkel és szervezetekkel az ME SZMSZ
szabalyai szerint egyiittmiikodési megallapodast kothet.

2.8
A Kar feladata

(1) Az Egészségiigyi Foiskolai Kar az egészségtudomanyi szakok képesitési
kovetelményeiben foglaltaknak megfelelden oktatasi és képzési feladatokat lat el.

(2) Felkeészit a védond, gyogytornasz €s diagnosztikai képalkotd palya magas szinvonalu,
hivatastudattal torténd betoltésére.



3.8

A Kar gazdalkodasa

(1) A Kar a rendelkezésére allo6 vagyoni eszkozokkel az Egyetem altal biztositott
hitelkeretb6l 6nalldoan gazdalkodik. A Kar az Egyetem kozds koltségeihez az
Egyetemi Tandcs altal meghatarozott aranyban jarul hozza.

(2) A Kar gazdalkodasat éves koltségvetés keretében végzi. A Kar az Egyetem
bankszadmlajan, az egyes feladatokhoz kapcsolodd 6nalld témaszadm alatt kezeli
pénzeszkozeit, a hatdlyos pénziigyi jogszabalyoknak ¢és egyetemi belsod
szabalyoknak megfelelden.

(3) A Kar bevételét képezi:

a) azegyetemi osztott hitelkeret,

b) tandijak,

c) egyéb bevételek (felvételi eljaras, kiiloneljarasi dijak, helységek bérbeadasa,
koltségteéritéses képzes, tdimogatasok).

(4) A Kar koltségvetési keretének felosztasarol a Kari Tanacs jogosult donteni.

(5) A Kar egyéb bevételei felosztasi elveinek meghatarozasa a Kari Tanacs feladata. A
felhasznalasnak az eld- és utdkalkuldciod szerinti megvaldsuldsarol a féigazgato
rendszeresen beszamol a Kari Tanacsnak.

II.

A Kar szervezeti felépitése és tisztségviseldi

4.8

A Kar szervezeti egységei

(1) A Kar oktatasi-szervezeti egységei Tanszékekre tagolodnak.
(2) A Kari irdnyito6 tevékenység segitésére, az ezekkel Osszefiiggd szervezési
feladatok ellatasara Foigazgatdi Hivatal miikodik.

5.8

A Kar vezetése

(1) A Kar vezetésében - a Kar céljainak eléréséhez sziikséges feladatok ellatasaban
testiileti illetve személyes jelenlétiik Gtjan vesznek részt:

a) afdigazgatod
b) a fdigazgatd helyettes
¢) aKar Tanacs
d) atanszékvezetdk
e) avezetoi értekezlet
f) az 0sszoktatoi értekezlet
g) aKar nem oktato kézalkalmazottainak értekezlete

2) A Kari Tanacs meghatarozott feladatok ellatasaért az érintett oktato, illetve nem

oktato dolgozoknak kiilon dijazast allapithat meg.



6.§
A f6igazgato

(1) A Kar vezetéje a fdigazgatd. A fOigazgatét az Egyetem teljes munkaidében
foglalkoztatott tandrai és docensei koziil a Kari Tandcs valasztja palyazat alapjan
a rektor véleményének meghallgatasaval. A megbizatds egyszeri jravalasztassal
megismételhetd. A megvalasztassal egyidejiileg a Kari Tandcs javaslatot tesz a
megbizatas id6tartamara, amely legfeljebb négy év lehet.

(2) A Foigazgatd javaslatot tesz a Kari Tanacsnak a kar tisztségviseldi, a Foigazgatoi
Hivatal vezetdje személyére, valamint fOiskolai tanéari és docensi palyazatok
kiirasara. Javaslatot tesz a rektornak a Kar tisztségviseldinek, foiskolai tanarainak,
foiskolai docenseinek kinevezésére, a Kari Tanacs dontése alapjan.

(3) A Kar vezetését 65 év feletti személy nem lathatja el.

7.8

A fOigazgato és hataskore

(1) A Foigazgato6 feladata:

a) a Kar képviselete,

b) a Kari Tanécs 0sszehivasa, liléseinek elokészitése, és gondoskodas az ott
hozott hatdrozatok végrehajtasarol,

c) a karon foly6 képzési és tudomanyos kutatési tevékenység iranyitasa,

d) a kar képviselete az Egyetemi Tandcsban és minden mds olyan férumon,
ahol a kar képviselete sziikségessé valik,

e) az Egyetemi Tandcs altal megallapitott idében beszamolds vezetdi
tevékenységérdl és a Kari Tandcs tevékenységérol,

f) javaslattétel a kart érintd felsobb egyetemi vagy mas testiilet, illetve szerv

hataskorébe tartozo ligyekben,
g) jogszabdlyokban és az egyetemi szabdlyzatokban megallapitott egyéb
feladatok ellatasa.

h) tajékoztatas a Kar tevékenységérdl a Kari oktatok értekezletén.
(2) A f8igazgato hataskore:
a) a kar személyi és munkatigyi tevékenységének irdnyitasa,
b) kari tigyekben kiadvanyozasi jogkor gyakorlasa, melyet masra atruhdzhat,
c) a Kar rendelkezésére allo pénziigyi keretbdl utalvanyozas,
d) a kari munka- és tizvédelem iranyitasa, ellenérzése,
e) a kar felvételi tevékenységének iranyitasa,
f) a jogszabalyok ¢és bels6 szabalyzatok szerint eljardas a hallgatok

tanulmanyi, fegyelmi és kartéritési iigyeiben.



8.8
A f6igazgatd helyettese

(1) A Karon altalanos féigazgat6 helyettes miikodik.

(2) A foigazgatd helyettesére a Kar foallasu foiskolai tanarai, docensei koziil a
Féigazgatd tesz javaslatot. A javaslatr6l a Kari Tandcs szavaz. A fdigazgato
helyettesét a rektor bizza meg, legfeljebb a féigazgaté megbizasanak lejartaig terjedd
idére. A fOigazgatd helyettes rektori megbizdsdhoz legalabb 50%-os Kari Tandcsi
tamogatas sziikséges.

(3) A foigazgatdo helyettese a foigazgatd felkérésére vagy akadalyoztatisa esetén
helyettesiti a féigazgatot.
Segiti a foigazgatot a Kar gazdalkodasaval sszefliggd feladatok ellatasaban.

Az foigazgato helyettes tevékenysége korében eljarva:

- gondoskodik a Tanulméanyi Bizottsag iiléseinek eldkészitésérdl, elnokol a
testiilet tilésein, ellendrzi a bizottsagi dontések végrehajtasat és tajékoztatast ad
a tanulmanyi és vizsgatigyekkel kapcsolatban a tanszékeknek,

- feliigyeli az 6rarend Osszeallitasat,

- szervezi ¢és irdnyitja az akkreditidcios ligyekkel, valamint a tanulmanyi
pontrendszer (kredit) alkalmazéasaval 6sszefiiggd teenddket.

- feliigyeli a tudomanyos didkkorok,

- szervezi és iranyitja a Kar mindségbiztositasaval, az oktatds hallgatoi
véleményezésével Osszefiiggd teendoket,

- feladata az oktatassal és képzéssel Osszefiiggd kari palyazatok koordinalésa.

9.8
A Kari Tanacs

A Kar vezeto testiilete szerve a 13 (tizenharom) szavazati joggal rendelkez6 Kari Tanécs.

10.§
A Kari Tanacs Osszetétele

Az Egészségiigyi Fdiskolai Kar Kari Tanacsanak szavazati jogu tagjai.
(1) a) Tisztségeik alapjan:
- akari féigazgatd, aki a Tandcs elndke, 116

- akari Hallgat6i Onkormanyzat elndke. 116

b) Valasztas alapjan:

vezetO oktatd 516
nem vezeto oktatod 2 0
nem oktatoi statusban 1évo kozalkalmazott 1 f6
hallgatok képvisel6i 3 16
Osszesen: 13 £6



(2) A Kari Tandcs iiléseire alland6 tanécskozasi joggal meg kell hivni
a) a féigazgato helyettesét (amennyiben valasztas alapjan nem kertil be),
b) a Tanszékek vezetdit (amennyiben valasztas alapjan nem keriilnek be),
c) a Féigazgatoi Hivatal vezetdjét (amennyiben valasztas alapjan nem keriil be),
d) az Egyetemi Tanacs kari képvisel6jét (amennyiben valasztas alapjan nem
keriil be)
e) a tudomanyos ¢és gyakorlati ¢let megbecsiilt képviseloit:
- aDebreceni Egyetem Orvos és Egészségtudomanyi Centrumanak
delegalt képviseldjét,
- a Borsod-Abaij—Zemplén Megyei Allami Népegészségiigyi 6s
Tisztiorvosi Szolgalat vezetdjét,
- a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Korhaz és Egyetemi Oktaté Korhaz
foigazgato fOorvosat,
- a Semmelweis Korhdz ¢és Egyetemi Oktato Korhdz f{digazgatod
féorvosat.
f) a Fels6oktatasi Dolgozok Szakszervezete a Miskolci Egyetemi Szervezetének
képviseldjét.
(3) A fdigazgato az egyes napirendi pontok targyaldsahoz més személyeket is meghivhat.
(4) A Kari Tanacs tisztség alap és valasztott tagjait inditvanyozasi, €észrevételezési,
vélemény-nyilvanitasi, javaslattételi és szavazati jog illeti meg.

11.§
A Kari Tanéacs feladat- és hataskore

(1) A Kari Tanacs az ME SZMSZ 39.§-dban meghatarozott alapvetd feladat- és
hataskorén tilmenden dont és intézkedik a Kar életére vonatkoz6 minden olyan
lényeges kérdésben, amelyben a dontés nem tartozik az Egyetem mas szervének
vagy tisztségviseldjének hataskorébe.

(2) A Kari Tanacs dont kiilondsen:

- a Kar tisztségviseldinek megvalasztisarol,

- a Kar koltségvetésének, a kari bevételek elosztasi elveinek, valamint a
gazdalkodas el6- ¢és utokalkuldcid szerinti megvalosulasardl  szolod
beszamolonak az elfogadasarol,

- kari kitilintetések alapitasarol és adomanyozasarol,

- az egyetemi feladatok kari teljesitésébol fakado szabalyzatok megalkotasarol.

(3) A Kari Tandcs szilikség szerint hatarozattal allapitja meg azokat a hatéskoreit,
amelyekben dontési jogat mas szervre vagy személyre ruhdzza at.

(4) A Kart vagy az Egyetemet érintd felettes szervek dontési korébe tartozo
kérdésekben a Kari Tanacsot javaslattételi és vélemény-nyilvanitasi jog illeti meg.



12.§
A Kari Tanacs mikodési rendje

(1) A Kari Tanacs elnoke a foigazgato, aki 0sszehivja a Tanécs iiléseit €s elnokol az
iléseken.

13.§

A Kari Tanéacs ulése

(1) A Tanécs évente legaldbb 4 alkalommal iilésezik.
A Tanécs tiléseinek munkarend;jét a tanévenként meghatarozott munkaterv szabja
meg.
A munkaterv elfogadasara a foigazgato tesz javaslatot az oktatasi év elsd
tanacstilésén.

(2) Az egyes iilések napirendjérdl a Tanacs hatarozattal dont.

(3) A Tanécs tagjai kezdeményezhetik az elfogadott munkatervhez képest az egyes
tanacsiilések napirendjének modositasat, a tervezett napirendi pont elhagyasat
vagy Uj pont felvételét.

14.§

(1) A Kari Tandcs tagjainak az {ilés egészén valo részvétel kotelezo.

Az 1iilésen vald részvételben akaddlyoztatott tag tavollétét - annak okanak
megjelolésével egyiitt - legkésobb az iilés napjat megel6zo napig, a foigazgatohoz
cimzett irdsbeli nyilatkozataval kimentheti. A tdvolmarado vdlasztott tag a
nyilatkozat megtételével egyidejlileg koteles gondoskodni a pottag értesitésérol, az
ilésre vonatkozo irdsos anyag ataddsa mellett.

(2) Aziilésrdl az (1) bekezdés szerint tavolmaradd valasztott tagot a megvalasztott pottag
helyettesiti.

(3) A Kari Tandacs iiléseit a Féigazgatoi Hivatal vezetdje késziti eld.

(4) Az iilés napirendjére vonatkozo javaslatot, az egyes napirendi pontokhoz kapcsolddod
eléterjesztéseket a meghivottaknak legalabb 7 nappal az iilés eldtt az iilésre sz016
meghivoval egyiitt, az {ilés helyének és idejének pontos feltiintetésével, irasban
kell megkiildeni.

Az iilésre sz6l6 meghivokat a féigazgatd irja ala

(5) A Kari Tanacsot - a napirend megjeldlésével - 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha ezt
a Kari Tanécs szavazati joggal rendelkez6 tagjainak egynegyede irdsban kéri, ha
az Egyetem rektora erre a foigazgatot felkéri, és ha a Debreceni Egyetem Orvos-
¢és Egészségtudomanyi Centrum elndke a Miskolci Egyetem rektoraval egyeztetve
ezt kéri.

(6) Aziilés helye a Miskolci Egyetem Egészségligyi Foiskolai Kar.

(Miskolc, Mész u. 1.)



15.§

(1) Ha a tandcsiilés elé¢ keriild eldterjesztés a Kari Tanacs hatarozatat, allasfoglalasat
kivanja meg, az el6terjesztésnek minden esetben tartalmaznia kell az tigyre
vonatkoz6 hatarozati javaslatot, €s amennyiben ez Iehetséges, a dontés
alternativait.

A hatarozati-javaslat szovegezését tigy kell kialakitani, hogy az a megalapozott
dontés meghozatalat a lehetd legjobban eldsegitse.

(2) Azokban az tigyekben, melyeknek anyagi, pénziigyi kihatdsai vannak, a raforditas
varhat6 0sszegét €s forrasat is meg kell jeldlni.

(3) Az cldbterjesztésbe be kell vonni az ligy targya szerint illetékes Kari Bizottsagot .

(4) Az eldterjesztés eldaddja altaldban a féigazgatd vagy a foigazgatd helyettes. A
napirendi pont eldaddjanak a foigazgaté indokolt esetben mas személyt is
felkérhet.

Az elbterjesztésben minden esetben fel kell tiintetni, hogy azt ki és milyen
elézmények alapjan készitette.

16.§

(1) A Kari Tanacs hatdrozatképes, ha az iilésen a szavazati joggal bird tagok legalabb
2/3-a (9 16 ) jelen van.

(2) Ha a Tan4cs iilését hatarozatképtelenség miatt nem lehet megtartani, akkor az ijabb
iilés legalabb 3 (harom), legfeljebb 15 (tizendt) nap mulva ujra 0sszehivhato.
Az ugyanazon napirenddel meghirdetett masodik {ilés a jelenlevd szavazati joggal
rendelkezd tagok szamatol fiiggetlentil hatarozatképes, kivéve személyi illetve a
Kart érint0 stratégiai kérdésekben.

(3) Aziilés hatarozatképességét folyamatosan ellendrizni kell.
A hatérozatképtelenné valt iilést be kell rekeszteni, tekintet nélkiil a még
hatralévo, hatarozathozatalt igényld napirendi pontok jellegére.

17.§

(1) A Kari Tanacs tléseit az elnok vezeti. Az elndk sziikség esetén a foigazgato-
helyettest felkérheti helyetteséiil.
(2) Az Elnok gondoskodik a tanacskozas rendjérdl.
Ennek keretében kiilondsen:
- megnyitja az tilést,
- tajékoztatja a megjelenteket a tavollévokral,
- javaslatot tesz a jegyzOkonyvvezetd és a jegyzokonyv hitelesiték (2 f0)
személyére,
- megallapitja az iilés hatarozatképességét, vagy annak hidnyat,
- inditvanyozza az eldzetesen kikiildott napirend jovahagydsat, vagy sziikség
szerint - annak médositasat, kiegészitését,
- felkéri az el6adot a napirend eldterjesztésre,
- vezeti a vitat,



- kivételesen a hozzaszolo figyelmét felhivhatja arra, hogy hozzaszolasanak
tartalma a targyalt napirendi ponttdl alapvetden eltér, hogy idétartama az {ilés
eredményességét veszélyezteti,

- elrendeli a hatarozathozatalt, vagy allasfoglalast,

- kihirdeti a Tanécs hatarozatat vagy allasfoglalasat,

- berekeszti az iilést.

18.§

(1) Az ilés napirendjét az elndk inditvanyara a Tanics hatirozataval hagyja jova. A
napirendi pontok targyalasara altalaban egymast kovetden keriil sor, de szorosan
Osszefiiggd targyu napirendi pontok egylittesen is targyalhatok.

(2) Az elnok dontése alapjan a napirenden 1évé kérdés természetétél fliggden a
tandcskozds menetében eldszor az elbterjesztéshez kapcsolddd kérdések
feltevésére kell lehetdséget biztositani. Kérdés feltevésére az {iilés valamennyi
résztvevdje jogosult. A kérdésekre az eldterjesztés eléaddja koteles valaszolni. Ha
a kérdés olyan informaciot kivan, amelynek az eléado nincs birtokaban, akkor a
valaszadésra a kovetkezd tanacsiilésig haladékot kérhet és kaphat.

(3) A kérdésekre adott valaszok utan, illetve kérdések hidnyaban az elndk megnyitja a
vitat. A vita soran a tanacs tagjai és a meghivottak véleményt nyilvéanitanak,
inditvanyokat és észrevételeket tehetnek. A hozzaszolasok maximalis idétartama 5
(6t) perc.

(4) Az elhangzott hozzéaszolasokra az eléadd a vita lezardsa el6tt reflektal. Kiemelkedd
fontossdgu napirendi pontok targyalasakor az elndk dontése alapjan altalanos és
részletes vita is tarthato.

(5) Az eldterjesztések megvitatdsa €és a hatdrozat meghozatala utan kertilhet sor az olyan
tajékoztato jellegii bejelentésekre, amelyek testiileti allasfoglalast nem igényelnek.

19.§

A Kari Tandacs hatarozathozatali rendje

(1) Az elndk a tanacsiilésen kialakult allaspontokat Osszefoglalja, és a Tandcs tagjait
felhivja az allasfoglalasra. Az allasfoglalas szavazassal torténik.
(2) Mindenképpen szavazast kell rendelni:
- azokban az tigyekben, amelyekben a Tanacs dont, javaslatot tesz vagy véleményt
nyilvanit,
- minden olyan egyéb iigyben, amelyben a Tanics a testiileti allasfoglalast
sziikségesnek tartja.
(3) A napirendben fel kell tiintetni, hogy az adott kérdésben szavazas sziikséges-¢ vagy

sem.

(4) A hatarozathozatal sorrendjében elészor az eldterjesztéshez flizott modositd
inditvanyokrél kell szavazni, majd - ha ez még iddszerli - az eredeti
eléterjesztésrol.

(5) A Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. A Tandcs hatarozatait egyszerii
szOtobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén a foigazgatd szavazata dont.

(6) Kétharmados tobbségi tdmogatas sziikséges az egyetemi ¢€s Kari szabalyzatokban
meghatarozott esetekben.
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(7) Szavazni csak ,igen”-nel vagy ,nem”-mel lehet, a tartézkodds minden esetben
figyelmen kiviil marad.

(8) Amennyiben a tartézkodas miatt nem alakult ki tobbségi arany, nincs allasfoglalas.
Ilyen esetben az elndknek kell intézkednie a tovabbi teendokrdl (1) eldterjesztés,
javaslat, stb.).

(9) A Tandcs szavazasa altalaban nyilt. Titkos szavazast kell tartani:

a) személyi ligyekben,
b) azon kérdésekben, amelyekben a Tandcs jelenlévo tagjainak
egyharmada nyilt szavazassal ezt kivanja.

(10) A szavazés eredményét az iilésen ismertetni kell.

(11) A Kari Tanacs hatarozata alapjan - kivételes esetben - iilésen kiviili irasbeli
szavazas megtartasanak is helye lehet.

20.§

(1) A Kari Tandcs iilésérdl clektronikus ¢és irdsos rogzitésii jegyzokonyv késziil, amelyet
a foigazgato6 lat el alairasaval €s a Tanécs altal megvalasztott két f6 hitelesit.

(2) A Tandcs hatarozatait az iilést kovetd 3 (hdrom) napon beliil kiilon iven szerkesztve
irasba kell foglalni. A hatarozatokat a foigazgato irja ala.

(3) A Tanécs hatérozatait az iilést kovetd 8 (nyolc) napon beliil meg kell kiildeni annak a
személynek, illetve szervezetnek, akire vonatkozik.

(4) A jegyzokonyvet, hatdrozatokat, a jelenléti ivet az irattarban meg kell Orizni.

(5) A Tanacs iilésének jegyzOkonyvét és a Tanacs hatarozatainak egy példanyat az tilést
kovetd 30(harminc)beliil meg kell kiildeni a rektornak.

(6) A Tanacs iiléseinek eldterjesztései €s a Tanacs hatarozatai a Kar oktatéi, kutatdi és
hallgatdi szdmara nyilvanosak, azok megtekinthetdk.

(7) Mas érdeklodd részére a dokumentumokban vald betekintést a foigazgatd vagy a
foigazgato-helyettes engedélyezhet, az adatvédelemrdl szolo 1992. évi LXIIL
torvény 19-22. §-aiban szabalyozott keretek kozott.

21.§
Osszoktatoi értekezlet

(1) Az 0sszoktatodi értekezlet a Kar tanacsado - véleményezd szerve, amely ajanlést tehet
a Karon felmeriilé barmely kérdésben.

(2) Az Osszoktatoi értekezlet sziikség esetén, de tanévenként legaldbb egy alkalommal a
féigazgatd felhivasara iil 6ssze, ahol a féigazgatod elnokal.

(3) Az értekezletet 6ssze kell hivni akkor is, ha azt az oktatok legaldbb egyharmada
irasban kéri.

(4) Az Osszoktatoi értekezletrdl elektronikus és irasos rogzitésii jegyzokonyv késziil,

amelyet a fOigazgato 14t el alairasaval és az értekezlet altal valasztott két £6 hitelesit.
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22.8
A Kar nem oktatd kozalkalmazottainak értekezlete

(1) A Kar nem oktatd kozalkalmazottainak értekezletét a foigazgatd sziikség szerint, de
tanévenként legalabb egy alkalommal hivja dssze.

(2) Az értekezleten részt vehet a Kar kozalkalmazotti jogviszonyban allo6 minden
dolgozoja.

(3) Az értekezleten a fOigazgatd elnokol, a résztvevoket vélemény-nyilvanitasi és
javaslattételi jog illeti meg.

(4) A Kar nem oktaté kozalkalmazottainak kari tanacsi képviseldjét az értekezlet
valasztja meg.

(5) Az értekezleten jegyzOkonyvet kell vezetni, amelyet a jegyzékonyvvezetd és
foigazgato ir ala.

I11.

Oktatasi és egyéb szervezeti egységek

23.8
A Kar Tanszékei

(1) A Tanszék meghatdrozott tudomanyteriileteket miiveld olyan oktatasi szervezeti
egység, ahol az oktatdi kovetelményrendszerben eldirtaknak megfeleld vezetd
oktatok és beosztott oktatok dolgoznak.

(2) A Tanszékek felsoroldsat a jelen szabalyzat 1. szamt melléklete tartalmazza.

3) A Tanszék vezetdjének megbizdsa az ME SZMSZ 54.§-a szerint torténik.

(4) A Tanszék vezetdjének megbizasara, a megbizds megismétlésére, illetve
felmentésére vonatkozo javaslatot a Tanszék oktatdi értekezlete véleményezi.

(5) A tanszéki munka megszervezése érdekében a tanszékvezetd minden oktatasi
félévben legalabb két alkalommal tanszéki értekezletet koteles Gsszehivni.

(6) A tanszékvezeto :

- képviseli a Tanszéket az egyetemi, kari testiiletek és vezetdk elott,
tovabba az intézményen kiviili szerveknél,

- megszervezi a Tanszék képzési, tudomanyos, kutatod tevékenységét,

- megszervezi, irdnyitja és ellenérzi a hozza beosztott oktatok-kutatok
munk4jat,

- gondoskodik a tudomanyos diakkorok tevékenységéhez sziikséges
szakmai feltételek megteremtésérol,

- gondoskodik az egyetem testiiletei hatarozatainak végrehajtasarol,
tovabba a Tanszéki oktatdi-kutatoi értekezlet véleményének
érvényesitésérol,

- dont e szabadlyzatban vagy egyéb egyetemi szabdlyzatokban
meghatarozott, a Tanszék képzési és tudomanyos kutat6 munkajaval
kapcsolatos kérdésekben,

- Dbiztositja a hallgatok eredményes tanulmanyi munkéjdhoz sziikséges
szakmai feltételeket,

- tamogatast nyujt a Tanszék oktatdinak, kutatdinak - kiilonds gondot
forditva a kezddkre -, szakmai fejlddéséhez.
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A tanszékvezeto koteles gondoskodni:
- a tantargyi tematika és kovetelményrendszer elkészitésérdl és annak
betartasarol,
- atanterv kari, valamint a tanszéki folyamatos egyeztetésérol,
- a tansz¢ki kotelezettségeknek a tanszék 4ltali  maradéktalan
teljesitésérol,
- akadalyoztatdsa esetén megfeleld helyettesitésérol,

24.§
A Foigazgato6i Hivatal

(1) A Kar igazgatasi, ligyviteli szervezési és tanulmanyi iigyintézéssel kapcsolatos
feladatainak ellatasara Foigazgatdoi Hivatal miikodik, melyet a Foigazgato
Otmutatasa alapjan Féigazgatoi Hivatal vezetdje iranyit.

(2) A hivatalvezetd az tligyviteli teend6k koordinalasa mellett kozvetleniil részt vesz a
kari Tanulmanyi Bizottsdg munk4jaban.

(3) A Foigazgat6i Hivatal ligyviteli teenddi korében kari és hivatali jellegti feladatokat 14t
el, igy kiilondsen:

- elokésziti a Kari Tanécs és a FOigazgatoi Tanacs iiléseit,

- ellatja a kari adatok, szabalyzatok kezelését, nyilvantartasat,

- részt vesz a kari koltségvetés kidolgozasaban,

- kezeli és nyilvantartja a kari pénzeszkozoket,

- ellatja az akkreditacioval 0sszefliiggd adminisztrativ feladatokat,
- levelezési, irattarozasi teendoket lat el.

(4) A Foigazgatoi Hivatalnak a tanulmanyi tigyekkel Osszefliggésben feladatat képezi

kiilondsen:
- a Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsdg munkajanak segitése,
- a hallgatok nyilvantartésa,
- a hallgaték tanulmanyi eredményeinek nyilvantartdsa és rang-soruknak
elkészitése,
- a zarovizsgakkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
- Oorarend készitése,
- tanulmanyi adatszolgaltatas elvégzése,
- felvételi eljaras lebonyolitésa.

IV.
Kari Bizottsagok

25.§

(1) A Kar, valamint az Egyetem tudomanyos ¢és oktatasi feladatainak ellatdsdban a Kar
oktatdi, nem oktatdi munkatarsai és hallgatéi a jelen Szabalyzat 1. szdmu
mellékletében rogzitett bizottsdgok révén vesznek részt.

(2) Az egyetemi szintli bizottsagokba a Kar képviseldit — a kari bizottsdgok javaslata
alapjan — a Kari Tandacs deleglja.

(3) Az egyes Kari Bizottsagok miikddésének részletes rendjét a bizottsag maga allapitja
meg.
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V.
Zaro rendelkezések

26.§
(1) A Szabalyzat elfogadasdhoz és modositasahoz a Kari Tanacs jelenlévd
tagjainak kétharmados tdmogat6 tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
(2) A jelen Szabalyzat az Egyetemi Tandcs altal jovahagyasat kovetden
....................... 1ép hatalyba.

Miskolc, 2006. februar 20.

Dr. Peja Marta
a Kari Tanacs elnoke
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A Kar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak

1. szamu melléklete

A Kar oktatasi szervezeti egységei

e Alapoz6 Egészségtudomanyi Tanszék
e Védondi Tanszék
e Fizioterapias Tanszék

¢ Klinikai Radiologiai Tanszék
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A Kar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak
2. szamu melléklete

A Kar éllandé bizottsagai

* Tanulmanyi Bizottsag

* Kreditatviteli Bizottsag

* Felvételi Bizottsag

* Mindségértékelési Bizottsag

* Kutatasfejlesztési és Tudomanyos Bizottsag

* Fegyelmi Bizottsag

A Kar Tanacsai

* Tudoményos Didkkori Tanacs
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