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feladatai és miikddési rendje

MISKOLCI EGYETEM

Valtozat szama: Al

I. PREAMBULUM

A Miskolci Egyetemen az egészségligyi képzés a 2001. évben megalakult Egészségtudoményi
Intézetben Védénd Szakon kezd3dott el.

A képzési kinalat a tovébbi években gydgytornéasz, diagnosztikai képalkoté és egészségturizmus
szervezd képzéssel és szakiranyd tovabbképzési szakokkal boviilt.

2006. évtdl a képzés kari keretek kozott mitkddik Miskolci Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar
néven. 2008. november 20. napjatol a kar neve Egészségiigyi Karra médosult.

2013-ban megalakult az Elméleti Egészségtudomanyok Intézete és az Alkalmazott
Egészségtudomanyok Intézete.

2016-ban megalakult a Gyakorlati Mdodszertani és Diagnosztikai Intézet.
2018-ban megalakult az Egészségfejlesztési Modszertani Intézet.

-A Kar 2021. augusztus 1-vel Egészségtudomanyi Kar néven mikodik.

IL. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§
(1) AKarneve: Miskolci Egyetem Egészségtudomanyi Kar. Roviditett neve: ME-ETK.

(2) A Kar miikodési helye: 3515 Miskolc-Egyetemvaros Stefania épiilet. A Gyakorlati
Kihelyezett Intézeti Tanszék mikodési helye: Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kézponti
Koérhaz és Egyetemi Oktatokorhaz, 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.

(3) A Kar jogéllasa, helye a Miskolci Egyetem szervezetében: az Egészségtudoményi Kar a
Miskolci Egyetem alaptevékenységet ellaté onallé oktatasi szervezeti egysége, amely
onallé gazdélkodasi egységnek mindsiil.

4 A Kar szimbdluma: A VéEd6néi Szolgalatot megel6zd Zoldkeresztes haldzat
szimbolumdanak, valamint az egészségiigyet jelképezd voros keresztnek Osszevondsa:
aranysarga pajzs formaban kereszt alakil szimbdlum, fele részben zoldre, fele részben
vorisre szinezve.

(5) A Kar nevét és szimbdlumait a Kar Dékéni Hivatala és intézetei valamint — a dékénnal
egyeztetett modon — a kari Hallgatdi Onkormanyzat feladataik ellatisa soran korlatozas
nélkiil hasznalhatjak; minden mas esetben a dékéan adhat engedélyt azok hasznalatéra.

(6) A Karképvisel6je a dékan. A helyettesitésére vonatkozé szabélyokat jelen szabélyzat 9. §-
a tartalmazza.
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A Kar feladatai
2.8
(1) A Kar alapvet6 célja és feladata az orvos- és egészségtudomanyi, valamint hatarteriileti

@

&)

“

)

©6)

Q)

képzési teriileten felsdoktatasi szakképzésben fels6fokt szakképzettségli, alapképzés
keretében alapfokozati és szakképzettségli, mesterképzés keretében mesterfokozati,
valamint szakirdnyd tovabbképzés keretében tovabbi szakiranyu szakképzettségii hallgatok
képzése a vonatkozo képzési és kimeneti kévetelményekben meghatarozottak szerint, akik
orvosi laboratériumi asszisztens, apold, védénd, gyogytornasz-fizioterapeuta, radiografus,
egészségturizmus-szervez6, egészségiigyi szocidlis munkés, rekredciéo irdnyitd
szakemberekként képesek munkajuk magas szinvonali, hivatastudattal torténd betoltésére.

A Kar biztositja a térség megfelelé létszamu, magasan kvalifikalt egészségiigyi
szakembereinek képzését, akik az egészségiigyi és szocidlis ellatd rendszerek valtozéd
igényeihez konnyen adaptdlhaté tudassal és jol konvertalhaté elméleti ismeretekkel és
gyakorlattal rendelkeznek.

A Kar az Egyetem Alapit6 Okirataban vallalt kételezettsége alapjan részt vesz az Egyetem
szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX térvény hatalya ala tartozé egészségiigyi szakképzést
folytat6 technikum fenntartéjaként vallalt - szakképzési feladatainak feliigyeletében.

A Kar feladatanak tekinti az egészségiigyi és szocialis ellat6 rendszer fejlesztését, korszert
szinten tartdsat, gazdasidgos miikodtetését megfogalmazé tarsadalompolitikai
célkitlizésnek megfelelden tovabbképzési programok szervezését a térség egészségligyi
szakemberei szamara.

A Kar Egészségfejlesztési Modszertani Intézetében Egészségiigyi Szakmai és Mddszertani
Ko6zpont miikédik, amely gondoskodik a foglalkozas-egészségiigyi feladatok ellatasarol.

A Kar feladata az Egyetemen foly6 testnevelés oktatas teriiletén a hallgatok testnevelésével
kapcsolatos oktatasi, nevelési és kutatasi feladatok ellatasa.

A Kar kezdeményezésére inditott és gondozasaba tartozo képzések elnevezései:
a) felsGoktatasi szakképzés:
- Orvosi diagnosztikai analitikus felsGoktatasi szakképzés, Orvosdiagnosztikai
laboratériumi specializacio,

b) alapképzési szakok, az adott szak részét képezd szakiranyok, specializaciok:

- Egészségiigyi gondozas és prevencio alapképzési szak — véddoné szakirany,

- Apolas és betegellatas alapképzési szak - 4polo szakirény,

- Apolas és betegellatas alapképzési szak— gyégytornisz szakirany,

- Orvosi laboratériumi és képalkoté diagnosztikai analitikus alapképzési szak —
képalkoto diagnosztikai analitika specializacio,

- Orvosi diagnosztikai analitikus alapképzési szak — radiografia specializacio,

- Egészségiigyi szervezo alapképzési szak — egészségturizmus-szervezo specializacid

c) mesterképzési szakok:

- Egészégiigyi szocidlis munka mesterképzési szak
- Rekreacié mesterképzési szak

d) szakiranyu tovabbképzések:

- Klinikai kutatasi munkatars szakirdny\ tovabbképzés (CRA)



Oldalszam: 3

A Miskolci Egyetem Egészségtudomdnyi Kar

MISKOLCI EGYEREN feladatal és miksdési rendje

Viltozat szdma: Al

- Balneoterapia szakirdnyu tovabbképzés

- Podiater szakirdnyd tovabbképzés

- Indiai gyégyaszat-djurvéda tanicsado terapeuta szakirdnyl tovabbképzés
- Gyermekrehabiliticiés szakgyogytornasz szakiranyd tovabbképzés

- Betegoktaté szakiranyd tovabbképzés

(8) A Bolcsészettudomanyi Kar gondozésiba tartozd és a Karral kozdsen szervezett,
lebonyolitott képzések elnevezése:
- Egészségiigyi tanar mesterképzési szak

(9 A Kar ellatja a dékan és a Szakképzési Koordindciés Tandcs 4ltal meghatirozott
feladatokat a Miskolci Egyetem Ferenczi Sandor Egészségiigyi Technikum (ME Ferenczi
Séndor Egészségiigyi Technikum) szakmai feliigyeletének keretében.

(10) A Kar biztositja a tudoményos kutatdsok végzésének és a pélyazatok benytjtasénak, a
palyazatokban vallalt feladatok teljesitésének a feltételeit.

(I1)A Kar részt vesz felndttképzési programokban, tanfolyamokat szervez, igény szerint
szakmai konzulticids, tandcsaddsi és az oktatasi-kutatas tevékenységéhez illeszkedd
szolgéltatast nyujt.

(12) A Kar a feladatait az oktat6 és kutatd, nem oktaté és kutaté munkavallaldk, a megbizasi
szerz8d¢s alapjan oktatdi és kutat6i feladatot ellatd 6raaddk, egylittmiikodd partnerek,
gyakorlohelyek, valamint a hallgatok egyiittmiikddésével latja el.

III. A KAR SZERVEZETI FELEPITESE
Oktatasi-kutatasi egységek
4.§

(1) A Kar oktatasi-kutatasi egységei az intézetek. Az intézetek élén intézetigazgaté 4ll.

(2) Az intézetek — elméleti és alkalmazott egészségtudoményi, gyakorlati modszertani és
diagnosztikai, testnevelés és sporttudoményi, egészségfejlesztési modszertani
tevékenységek keretén beliil — oktatdsi, képzési, egészségfejlesztési szolgaltatasi,
tudoményos kutatési és oktatdsszervezési feladatokat l4tnak el.

(3) Az intézeteken beliil 6n4llé egységnek nem mindsiil6 munkacsoportok, intézeti tanszékek
hozhatok 1étre.

(4) A Kar oktatasi-, kutatasi egységei:

a. Elméleti Egészségtudomanyok Intézete
aa) Elméleti Egészségtudomanyi és Egészségligyi Szervezd Intézeti Tanszék
ab) Nanobiotechnol6giai és Regenerativ Medicina Intézeti Tanszék

b. Alkalmazott Egészségtudomanyok Intézete
ba) Preventiv Egészségtudomanyi Intézeti Tanszék
bb) Fizioterdpias Intézeti Tanszék
bc) Testnevelési Intézeti Tanszék
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¢. Gyakorlati Médszertani és Diagnosztikai Intézet
ca) Gyakorlati Kihelyezett Intézeti Tanszék
cb) Klinikai Radiolé6giai Intézeti Tanszék
cc) Tovabbképzéseket Koordinal6 Munkacsoport

Az Intézeten beliili intézeti tanszEk 1étesitésérol, elnevezésérol, illetve megsziintetésérdl a
Kari Tanacs dont. Az intézeti tanszék nem 06néllé egység. A Kari Tandcs véleményének
ismeretében a dékan legfeljebb 3 éves idbtartamra intézeti tanszékvezet6t bizhat meg, aki
jogosult az ,,intézeti tanszékvezetd” cim hasznalatéara.

A karon folyé képzések operativ szervezését szaki koordinatorok segitik. A képzések
szervezéséhez, lebonyolitasahoz, az oktatashoz és az egyes intézetekben folyé munkéhoz
kapcsolodé adminisztrativ feladatokat az intézeti adminisztratorok végzik.

Az intézetek munkatirsai az Ugyviteli, szervezési és hallgatoi iligyekkel kapcsolatos
feladatok elvégzésében a Dékani Hivatallal egylittmiikddve vesznek részt.

A hallgat6i kérelmek — ha a (jelen) Szabalyzat masként nem rendelkezik — a Dékani
Hivatalba cimezve, az intézeti adminisztratorokhoz keriilnek benytjtasra.

A dékani méltanyossidg gyakorlasa irdnti kérelmeket és bizottsagi dontést igényld
kérelmeket a dontések el6készitésre és a dontés meghozataldra az intézeti adminisztratorok
atadjak a Dékani Hivatalnak. A Dékani Hivatal a déntés meghozatalat kvetden a kérelmet
és dontéssel kapcsolatos dokumentumokat visszajuttatja az intézeti adminisztratorok
szamdra, akik a dontésrol késziilt hatarozatot megkiildik az érintett hallgatoknak.

Szolgaltaté és funkcionalis egységek

5.8
Egészségfejlesztési Modszertani Intézet

Az Intézen feladata az Egészségtudomanyi Kar egészségtudomanyi, egészségfejlesztési
oktatasi és kutatasi tevékenységének tamogatasa, részvétel projektfeladatok ellatasaban.
Tovabba a Kar gyakorlatorientalt képzéseihez belsé gyakorléhelyként szakmai gyakorlat
biztositdsa, valamint az egészségiigyi 4allamigazgatasi szerv 4ltal kiadott miikodési
engedélynek megfelelé egészségiigyi szolgaltatasok nyhjtasa, foglalkozas-egészségiigyi
szolgalat miikodtetése.

Az Egészségfejlesztési Modszertani Intézetet igazgaté vezeti.

Az Egészségfejlesztési Modszertani Intézeten beliili — szervezeti egységnek nem mindsiild
— egységek:

- Egészségtudomanyi Munkacsoport,

- Egészségiligyi Szakmai és Mddszertani Kdzpont

a) Az Egészségtudomanyi Munkacsoport feladatai:

aa) részvétel az Egészségtudomanyi Kar egészségtudomanyi, egészségfejlesztési
kutatéas-fejlesztési, innovacios tevékenységében,

ab) az Egészségtudomanyi Kar hallgatdinak bevonasa a Miskolci Egyetem oktatoi,
hallgatdi és dolgozoi szamara nydjtott komplex primer preventiv és rehabilitacios
ellatas folyamataba,

ac) az Egészségtudomanyi Kar gyakorlatorientdlt képzéseihez gyakorld teriilet
biztositasa,
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ad) az orvosi diagnosztikai analitikus felsdoktatési szakképzés gondozasa,
ae) egészségkommunikécids feladatok ellatisa az Egyetemen.

b) Az Egészségiigyi Szakmai és Mddszertani Kézponton beliil a foglalkozas-egészségiigyi
féorvos szervezi, iranyitja, végzi az ott foly6é orvosszakmai munkat.
Az Egészségiigyi Szakmai és Mddszertani K6zpont feladatai:

(4) A fogl

ba) a foglalkozés-egészségiigyi feladatok ellatdsa jogszabalyban meghatirozott
modon; munkakori alkalmassagi vizsgalatok végzése, valamint az ehhez
sziikséges szakorvosi vizsgalatok kezdeményezése,

bb) kiilon jogszabéalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések és
fokozott expoziciés esetek kivizsgilasa. Munkavégzés egészségkarositd
hatdsainak vizsgélata, felvilagositas, prevencid. Kozremiikodés a foglalkozas-
egeszségligyi, -fiziologiai, -ergonémiai, -higiénés feladatok megold4siban,
valamint a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban,

bc) szakellatas miikddtetésének orvosszakmai feliigyelete,

bd) az egyetemi hallgatok és dolgozok szdmara végzett fogorvosi ellatas
orvosszakmai feliigyelete,

be) a betegszobakban elhelyezett hallgatok ellatasanak orvosszakmai feliigyelete,

bf) az Egyetemen el6forduld munkabalesetek, heveny rosszullétek esetén
egeészségiigyi ellatas biztositasa,

bg) a Kar aktiv hallgatéi szaméra a szakmai gyakorlat megkezdéséhez sziikséges — a
munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél
és véleményezésérél sz616 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet 4. § (5) bekezdésében
eldirt — ,,Egészségiigyi nyilatkozat és vizsgalati adatok™ cimii kényv kiad4sa az
alkalmassigi vizsgélat és a hallgat6 éltal kitoltott ,,Egészségiigyi nyilatkozat”
alapjan, kiilon dijazas ellenében.

srers

koordinalasa.

alkozés-egészségiligyi féorvos — tavollétében — a zavartalan orvosszakmai munka
biztositasa érdekében orvosszakmai helyettesitésérdl gondoskodik.
A Dékani Hivatal
6.8

(1) A Kar igazgatasi, ligyviteli, szervezési, gazdilkodasi és tanulmanyi tigyintézéssel
kapcsolatos feladatainak ellatisira Dékéani Hivatal miikddik, amelyet a dékan iranyitdsa
szerint hivatalvezet6 vezet.

(2) A Dékani Hivatal igazgatasi, tigyviteli, szervezési és gazdalkodasi teenddi korében kari és
hivatali jellegli feladatokat lat el, igy kiilsndsen:

a)

el6késziti a Kari Tanacs iiléseit, kozremiikodik a testiileti dontések végrehajtasiban,

b) ellatja a kari adatok, szabalyzatok kezelését, nyilvantartasat, eleget tesz az

<)

adatszolgéltatasi kotelezettségeknek,
gondoskodik a Karon foly¢ tigyintézés szakszeriiségérél és egységességérol,

d) részt vesz a kari koltségvetés kidolgozasiban,

€)
f)

kezeli és nyilvantartja a kari pénzeszkozoket,
ellatja az akkreditacioval 6sszefiiggd adminisztrativ feladatokat,

g) levelezési, nyilvantartasi és iratkezelési teenddket 14t el,
h) kapcsolatot tart az Egyetem és a Kar funkcionalis egységeivel,

i)

segiti a kari alland6 €s ad hoc bizottsdgok munkajat.
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A Dékani Hivatal tanulmanyi tigyekkel osszefiiggd feladatat képezi kiilondsen:

a) segiti a Felvételi, a Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag munkajat,

b) nyilvantartja a hallgatok tanulmanyi eredményeit és elkésziti a rangsorukat, ellatja
a zarovizsgak megszervezésével kapcsolatos feladatokat,

c) ellatja a felvételi eljarassal kapcsolatos tligyviteli feladatokat,

d) az Oktatasi és Min6ségbiztositasi egytittmiikodve részt vesz a hallgatéi tanulmanyi
ligyek intézésében

e) végzi a tanulmanyi ligyekben a statisztikai adatszolgéltatast.

IV. A KAR VEZETESI SZERKEZETE
7.8

A Kar miikédtetéséhez sziikkséges feladatok ellatasaban — a kovetkez6 vezet6 allasu
munkavallalék, vezetd allasunak nem mindsiilé munkavallalok és testiiletek vesznek
részt:

Vezet6 allast munkavallalo:

a) adékan

Vezet6 allastinak nem mindsiilé munkavallalok:
a) a dékanhelyettesek,

b) intézetigazgatok,

¢) a Dékani Hivatal vezetdje.

Testiiletek:
a) Kari Tanécs,
b) Szakképzési Koordinacids Tanécs,
c) Kari bizottsagok,
d) A Kar 6sszdolgozéi értekezlete.
A dékan
8.8

(1) A dékan megbizasara, feladatara és hataskorére vonatkozé rendelkezéséket a Miskolci

@)

€)

@

Egyetem Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata 1. ktet Szervezeti és Miikodési Rend 13. §-a
tartalmazza.

A dékan javaslatot tesz a Kari Tanacsnak a kar vezetdi megbizasara, valamint egyetemi
tanari, f6iskolai tandri és docensi palyazatok kiirasara. Javaslatot tesz a rektornak a Kar
vezetdinek, egyetemi tandrainak, fOiskolai tanarainak, docenseinek kinevezésére, a Kari
Tanacs dontése alapjan.

A dékan — sajat megbizasanak id6tartamara — egyes feladatkdrok ellatasara és tevékenységek
iranyitasara referenseket bizhat meg. Referensi megbizds adhaté ki kari referensi,
tudomanyos referensi, gazdasagi referensi, egészségipari kapcsolatokért felelds referensi,
beiskolazasi és PR referensi feladatok ellatasara.

Az SZMR 5. § (1) bekezdése alapjan az ME Ferenczi Sandor Egészségiigyi Technikum
miikddése felett szakmai feliigyeletet gyakorol.
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A dékanhelyettesek
9.§

A dékan megosztja munkajat helyetteseivel.

A dékanhelyettesek a dékan felkérésére vagy akadalyoztatdsa esetén helyettesitik a dékant
az SZMR 9. § (6) bekezdésben meghatarozottak alapjan.

Az altalanos dékanhelyettes tevékenysége korében eljarva:

a)
b)

c)
d)

feliigyeli a tudomanyos diakkorok tevékenységét,

képviseli a kart és helyettesiti a dékant a dékéan rendelkezéseinek keretei kozott,
hatékonyan segiti a dékdn munkéjat a Kar irdnyitasdval Osszefiiggd feladatok
ellatasaban,

kodzremikdodik a Kar altalanos igazgatasi feladataiban a dékan 4ltal meghatarozottak
szerint — ellatja a kar belso, kiilsé kommunikacidjaval dsszefliggd vezet6i feladatokat.

A tudoményos dékanhelyettes

a)

b)
c)
d)
€)

képviseli a kart a tudoményos jellegii egyetemi testiiletekben és bizottsagokban,
orszagos testiiletekben,

szervezi a kar belfoldi és kiilfoldi tudomanyos kapcsolatait,

kezdeményezi és koordinalja a kari szintli konferencidkat, tudoményos iiléseket,
szervezi és iranyitja a kar tudomanyos palyézati tevékenységét és kutatasait,

a dékant esetenként helyettesiti.

Az oktatasi dékanhelyettes

a)
b)

c)
d)

€)
f

g)
h)

koordinélja az oktatdssal és képzéssel 6sszefiiggd kari palyazati tevékenységeket,
szervezi €s iranyitia a Kar minéségbiztositdsdval, az oktatds hallgatoi
véleményezésével Gsszefiiggd teenddket,

feliigyeli a Tanulmanyi Bizottsag és a Kreditatviteli Bizottsag iiléseinek el6készitését,
eln6kol a testiilet tilésein, ellendrzi a bizottsagi dontések végrehajtasat,

szervezi €s irdnyitja az akkreditacids tigyekkel, valamint a tanulmanyi pontrendszer
(kredit) alkalmazasaval 6sszefiliggh teenddket,

esetenként helyettesiti a dékant,

ellenérzi €s irdnyitia a Dékédni Hivatal tanulméanyi iigyekkel kapcsolatos
tevékenységét,

feliigyeli a Kar teriiletéhez kapcsol6do szakiranyt tovabbképzéseket,

cl6késziti az oktatassal kapcsolatos kari kezelésben 1évé hallgatoi tigyeket, a témakort
érintd kari tandcsi elGterjesztéseket.

Intézetigazgatok
10. §

Az intézetigazgato feladat- és hataskore:

a)

az intézet képviselete és az intézet nevében alairasi, kiadmanyozasi jog gyakorlasa,

b) vélemény nyilvanitasa és javaslataival dontések kezdeményezése az intézetet érintd,

hat4skdrét meghalad6 kérdésekben,
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c) a hozza beosztott oktatok, kutatok €s nem oktaté-kutaté munkavallalok munkajénak
iranyitésa és ellenérzése (szabadsag kiadasa, mindsités, munkakoéri leirdsra javaslat),

d) az intézet képzési, tudomanyos, kutaté és mas tevékenységének megszervezése, a
publikacios tevékenység elosegitése és a palyazati tevékenység Gsztonzése,

e) az intézeti értekezlet el6készitése €s az ott hozott hatdrozatok végrehajtasa,

f) azintézeti adminisztracid irdnyitasa,

g) gondoskodas az Egyetem testiileti hatdrozatainak végrehajtasarol, tovabba az intézeti
értekezlet véleményének érvényesitésérol,

h) dontés e szabalyzatban vagy mas egyetemi szabdlyzatban meghatarozott, az intézet
képzesi €s tudoményos kutaté munkajaval kapcsolatos kérdésekben,

i) arendelkezésre bocsatott lehetdségeken beliil az intézet oktatéinak, kutatdinak és mas
munkavallaloinak szakmai fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositdsa, felelds az
intézethez tartoz6 munkavallalok munkakoriilményeinek és munkafeltételeinek
megfeleld alakitasaért,

j) a lehetdségeken belill a hallgatok eredményes tanulményi munkajahoz sziikséges
szakmai feltételek biztositasa,

k) a jogszabdlyok és az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint a kiilsd szervek

1)

(megbizok, megrendelok) altal adott, megbizdson alapuld munkik szervezése,
iranyitasa, koordinaléasa €s ellenérzése,
a kari szervezeti és miik6dési szabalyzatban meghatdrozott egy¢b feladatok ellatasa.

(2) Az intézetigazgatdt tavolléte esetén az 4ltala megbizott személy helyettesiti. Az

7

intézetigazgatd a nem atruhazott hataskdrben gyakorolt jogait a tanszék féallasn oktatdjara
atruhazhatja, ez azonban felelosségét nem érinti.

A Dékani Hivatal vezetije

11.§

(1) A Dékani Hivatal vezet6je a dékannak kozvetleniil aldrendelten, irdnyitasa szerint ellatja a
kari igazgatasi, tigyviteli, szervezési feladatokkal kapcsolatos vezet6i feladatokat, valamint
iranyitja a Dékani Hivatal munkajat.

(2) A Dékani Hivatal vezetdjének feladatai:

a)
b)
c)
d)

h)
)
i)

Segiti a dékan és helyettesei, kari allando6 €s ad hoc bizottsagai munkajat.

A Dékéni Hivatal munkéjinak megszervezése, vezetése €s ellenérzése.

Elékésziti a Kari Tanécs iiléseit.

Szervezi és ellendrzi a Kari Tan4cs hatarozatainak végrehajtasat, gondoskodik arrdl,
hogy az érintett szervezeti egységek, vezetdk, dolgozok és hallgatok megismerhessék
a Kari Tanacs dontéseit, allasfoglalasat és hatarozatait.

Ellatja a humanpolitikaval kapcsolatos kari igazgatési feladatokat.

A kari iratkezelési rend kialakitasa és miikddtetése, a szabdlyzatok altal eloirt
nyilvanossag €s betekinthet6ség feltételeinek megteremtése, a kari belsd és kiilsd
t4jékoztatas megszervezése.

Iranyitja a Dékéni Hivatal mindségbiztositdsi munkajat.

Részt vesz a kari mindségbiztositasi munkaban.

Kapcsolatot tart a kari érdekképviseleti szervezetekkel.

Ellendrzi az egylittmiik6dési megallapodasok nyilvantartasanak vezetését.
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A Dékani Hivatal vezetdje rendszeresen beszamol tevékenységérél a dékannak.

A Kari Tanacs

12.§

A Kar vezet6 testiilete a 19 szavazati jogti tagb6l 4116 Kari Tanécs.

A Kari Tanacs osszetétele

13.§

Az Egészségtudomanyi Kar Kari Tandcsanak szavazati jogh tagjai:

a) Tisztségiik alapjan:

- a dékan, aki a Tan4cs elnéke 116

- a Hallgat6i Onkormanyzat elndke 16

- a mindenkori reprezentativ szakszervezet képviseléje

(oktatoi, vagy nem oktatéi statuszban 1évé munkavallald) 116
b) Valasztas alapjan:

- vezetd oktato (egyetemi/fiskolai tanarok, docensek) 6 16

- egyéb oktato/kutatd, tanar 4 16

- nem oktatoi statuszban 1évé munkavallald 216

- hallgatdk képvisel6i 4 16
Osszesen: 19 £6

A Kari Tandcs valasztott tagjainak legfeljebb négy évre valé megvalasztisira a Kar
Osszdolgozai értekezlete jogosult.

A Kari Hallgat6i Onkormanyzat a szabélyzata szerint valasztja meg a Kari Tan4cs hallgaté
tagjait és pottagjait. Nem lehet tagja a Kari Tanacsnak olyan hallgaté, akinek hallgatéi
jogviszonya sziinetel. A Kari Tandcs hallgatoi tagjai egy évre keriilhetnek megvalasztasra.

A FelsOoktatasi Dolgozok Szakszervezete egyetemi alapszervezete a maga szabdlyai
szerint delegalja az Kari Tan4cs iilésein részt vevé kari kiildottét.

A Kari Tanécs iiléseire 4lland6 tandcskozasi joggal meg kell hivni (amennyiben valasztis
alapjan nem tagjai a Kari Tandcsnak)

a)
b)
<)
d)
€)
f)

2
h)

a dé¢kanhelyetteseket,

az intézetigazgatdkat,

az intézeti tanszékvezetdket,

foglalkozas-egészségiigyi féorvost,

a Dékani Hivatal vezet6jét,

a Szenatus kari képvisel6jét

a referenseket

a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kozponti Koérhdz és Egyetemi Oktatdkorhaz
foigazgatojat

A dékan az egyes napirendi pontok targyaldsdhoz tandcskozési joggal mds személyeket is
meghivhat.
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A Kari Tanécs tisztség alapu €s valasztott tagjait inditvanyozasi, €szrevételezési, vélemény-
nyilvanitasi, javaslattételi és szavazati jog illeti meg.

A Kari Tanacs tagsag megsziinik

- aziddszak lejartaval,

- ahivatali megbizas vagy tisztség megsziinésével,

- amunkajogviszony megsziinésével,

- lemondassal,

- aviélasztott tag visszahivasaval,

- atanécstag haléléval,

- ahallgatok esetén a hallgat6i jogviszony megsziinésével, vagy sziineteltetésésvel.

A valasztott tag visszahivhato, ha

- biintetdjogi vagy fegyelmi blintetés hatalya alatt all,

- egy tanévben a tanacsiilések t6bb mint felér6l indokolatlanul hidnyzott,
- valasztéi a munkdjaval nincsenek megelégedve.

A visszahivast irasban kell kezdeményezni a Kari Tanacsnal.

A visszahivast kezdeményezheti:

- aKar dékanja, mint az Kari Tan4cs elndke,

- atagot megvalaszt6 testiilet legalabb 33%-a,

- hallgatéi tag esetén a Hallgatéi Onkorményzat elndke szabélyzatuk szerint.

r__n

A vaélasztott tagok visszahivaséarol és érvényes pottagsag hianya esetén az idészak hatralévd
részére Uj tagok valasztasar6l az Osszdolgozoi értekezlet 2/3-os jelenléttel, a
kezdeményezéstdl szamitott 30 napon belill dont. A Kari Tandcs tagjaival egyiitt a
pottagokat is meg kell valasztani.

A Kari Tanacs feladat- és hataskore
14. §

A Kari Tanécs a Miskolci Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata I. kotet Szervezeti
és Miikodési Rend 21. §-ban adott felhatalmazas alapjan dont és intézkedik a Kar €letére
vonatkoz6 minden olyan lényeges kérdésben, amelyben a dontés nem tartozik az Egyetem
mas testliletének, szervezeti egységének, vezetdjének vagy tisztségviseldjének
hataskorébe.

A Kari Tanacs sziikség szerint hatarozattal allapitja meg azokat a hataskoreit, amelyekben
dontési jogat mas szervre vagy személyre ruhazza at.

A Kart vagy az Egyetemet érintd, felettes szervek dontési korébe tartozé kérdésekben a
Kari Tanécsot javaslattételi és vélemény-nyilvanitasi jog illeti meg.

A Kari Tanidcs mitkédési rendje
15.§

A Kari Tanacs elndke a dékén, aki 6sszehivja a Kari Tanacs iiléseit és elnokol az tiléseken.
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A Kari Tanécs titkari teend6it a Dékéani Hivatal vezetdje 1atja el, aki gondoskodik az {ilések
el6készitésérol, lebonyolitdsarol és a hatarozatok végrehajtasanak ellendrzésérol.

16. §

A Kari Tan4cs tanévenként legaldbb négy alkalommal {ilésezik. A Kari Tandcs iiléseinek
munkarendjét a Kari Tanécs éltal tanévenként meghatdrozott munkaterv szabja meg. A
munkaterv elfogadasara a dékan tesz javaslatot a tanév elsé tandcsiilésén.

Az egyes iilések napirendjér6l a Kari Tanacs hatdrozattal dont.

A Kari Tanécs tagjai kezdeményezhetik az elfogadott munkatervhez képest az egyes
tancsiilések napirendjének médositasat, a tervezett napirendi pont elhagyasat vagy 1j pont
felvételét.

Az Kari Tanacs iiléseit a dékdn vagy tévollétében helyettese hivhatja dssze - vis major
esetet kivéve - legalabb 8 nappal a tervezett iilés el6tt, a napirend megjelslésével.

A napirendhez tartozé anyagokat legkés6bb a tervezett iilés elétt 4 nappal kell megkiildeni
a Kari tandcs tagjai szdmara.

Az iilést akkor is dssze kell hivni, ha a Kari Tan4cs tagjainak legalabb harmada irasban, a
targyalni kivant napirendi pont(ok) megjeldlésével kéri.

Kételezo az iilést dsszehivni a Miskolci Egyetem rektorénak a felhivasara.
17.§

A Kari Tanédcs tagjainak az iilés egészén valoé részvétel kotelez. Az iilésen vald
részvételben akadalyoztatott tag tavollétét, — annak okanak megjeldlésével egyiitt —
legkésébb az iilés napjat megel6z0 napig, a dékanhoz cimzett irasbeli nyilatkozataval
kdteles bejelenteni.

Az 1ilés napirendjére vonatkozo javaslatot a Kari Tan4cs tagjainak és a meghivottaknak
legalabb nyolc nappal az iilés el6tt az iilésre sz616 meghivéval egyiitt, az iilés helyének és
idejének pontos feltiintetésével, irdsban kell megkiildeni. Az iilésre sz616 meghivékat a
dékén irja ala.

18. §

Ha a tanacsiilés el€ kerill$ el6terjesztés a Kari Tandcs hatérozatat, allasfoglaldsat kivanja
meg, az elbterjesztésnek minden esetben tartalmaznia kell az tigyre vonatkozé hatarozati
javaslatot, és amennyiben ez lehetséges, a d6ntés alternativait.

A hatarozati-javaslat szovegezését ugy kell kialakitani, hogy az a megalapozott dontés
meghozatalat a lehetd legjobban eldsegitse.



. ] . . Oldalszdm: 12

MISKOLCHEGYETEM | A Ml b e Eaioigtudominyi

Véltozat szama: Al

(2) Azokban az tigyekben, melyeknek anyagi, pénziigyi kihatasai vannak, a réforditas varhato6
Osszegét és forrasat is meg kell jeldlni.

(3) Az elbterjesztés elokészitésébe be kell vonni az ligy targya szerint illetékes Kari
Bizottsagot.

(4) Az cléterjesztés eléaddja altaldban a dékan vagy a dékanhelyettes. A napirendi pont
eléaddjanak a dékan indokolt esetben mas személyt is felkérhet. Az elbterjesztésben
minden esetben fel kell tiintetni, hogy azt ki és milyen el6zmények alapjan készitette
(vezetdi Osszefoglald).

19. §

(1) Aziilés hatarozatképességét folyamatosan ellendrizni kell. A hatarozatképtelenné valt iilést
be kell rekeszteni, tekintet nélkiil a még hatralévé, hatarozathozatalt igénylé napirendi
pontok jellegére.

(2) Ha a Kari Tanécs iilését hatarozatképtelenség miatt nem lehet megtartani, akkor az Gjabb
1ilés legalabb harom, legfeljebb tizendt nap milva Gjra 6sszehivhato.

20.§

(1) A XKari Tandcs iiléseit az elndk vezeti. Az elndk sziikség esetén a dékanhelyettest felkérheti
az iilés levezetésére.

(2) Az Elndk gondoskodik a tanacskozas rendjérdl. Ennek keretében kiilondsen:

a) megnyitja az tlést,

b) tdjékoztatja a megjelenteket a tavollévokrol,

c) javaslatot tesz a jegyzOkonyvvezeto €s a jegyzOkonyv hitelesité személyére,

d) megallapitja az iilés hatarozatképességét, vagy annak hidnyat,

€) inditvinyozza az elézetesen kikiild6tt napirend jovahagyasat, vagy sziikség szerint —
annak modositasat, kiegészitését,

f) felkéri az el6adot a napirend el6terjesztésre,

g) vezeti a vitat,

h) kivételesen a hozzaszol6 figyelmét felhivhatja arra, hogy hozzaszolasénak tartalma a
targyalt napirendi ponttdl alapvetden eltér, hogy id6tartama az iilés eredményességét
veszélyezteti,

i) elrendeli a hatdrozathozatalt, vagy allasfoglalast,

j) kihirdeti a Tanacs hatdrozatat vagy éallasfoglalasat,

k) berekeszti az {ilést.

21.§

(1) Az ilés napirendjét az elndk inditvanyara a Kari Tandcs szavazassal hagyja jova. A
napirendi pontok targyalasira &ltalaban egymast kovetben keriil sor, de szorosan
Osszefiiggh targyu napirendi pontok egyiittesen is targyalhatok.

(2) Az elndk déntése alapjan a napirenden 1évo kérdés természetétdl fliggben a tandcskozas

menetében elészor az eléterjesztéshez kapesolodd kérdések feltevésére kell lehetdséget



MISKOLCI EGYETEM

Oldalszam: 13

A Miskolci Egyetem Egészségtudoményi Kar
feladatai és miikédési rendje

Valtozat szdma: Al

&)

4)

&)

M

)

@)
(4)

®

©

(7
(8)

)

@

biztositani. Kérdés feltevésére az iilés valamennyi résztvevéje jogosult. A kérdésekre az
elbterjesztés eléaddja koteles valaszolni. Ha a kérdés olyan informaciét kivan, amelynek
az el8ad6 nincs birtokdban, akkor a valaszadasra a kdvetkezé tanacsiilésig haladékot kérhet
és kaphat.

A kérdésekre adott valaszok utan, illetve kérdések hidnyéban az elnSk megnyitja a vitat. A
vita sordn a tanics tagjai és a meghivottak véleményt nyilvanitanak, inditvanyokat és
¢észrevételeket tehetnek. A hozzészolasok maximalis id6tartama ot perc. Az elndk kivételes
esetben hosszabb felszolalasi id6t is engedélyezhet.

Az elhangzott hozzaszolasokra az eléadd a vita lezarasa el6tt reflektdl. Kiemelkedd
fontossagu napirendi pontok targyaldsakor az elndk dontése alapjan altalanos és részletes
vita is tarthatd.

Az elGterjesztések megvitatdsa és a hatdrozat meghozatala utan keriilhet sor az olyan
tajékoztato jellegli bejelentésekre, amelyek testiileti 4llasfoglaldst nem igényelnek.

22.§

Az elndk a tanacsiilésen kialakult alldspontokat sszefoglalja, és a Tandcs tagjait felhivija
az éllasfoglalasra. Az alldsfoglalas szavazassal torténik.

Mindenképpen szavazast kell rendelni:

a) azokban az ligyekben, amelyekben a Kari Tandcs dont, javaslatot tesz vagy véleményt
nyilvanit,

b) minden olyan egyéb iigyben, amelyben a Kari Tandcs a testiileti &llasfoglalast
sziikségesnek tartja.

A napirendben fel kell tiintetni, hogy az adott kérdésben szavazas szilkséges-e vagy sem.

A hatérozathozatal sorrendjében el6szor az eloterjesztéshez fliz6tt médositd inditvanyokrél
kell szavazni, majd — ha ez még id6szerii — az eredeti el6terjesztésrél.

A Kari Tanacs a hatdrozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza
meg, személyi ligyekben, illetve ha a tagok egyharmada kéri, titkos szavazassal hataroz.

Ha személyi ligyekben t6bb jelolt esetén az elsé szavazaskor nem jon létre a sziikséges
tobbség, ujabb szavazast kell tartani. Kett6nél tobb jelslt esetében a méasodik szavazasra
csak az elsd két jelolt marad. Ha kéziilikk egyik sem éri el a szavazatok tobb mint felét, a
valasztast eredménytelennek kell tekinteni, és 0j palyazatot kell kiirni.

A szavazis eredményét az iilésen ismertetni kell.

A Kari Tanécs tagjai stirg6s esetben irasban is felkérhetoek hatarozathozatalra. A hatirozat
tervezetét irasban, kellé tdjékoztatas mellett kell a tagoknak megkiildeni. Az irasbeli
szavazas eredményét a kovetkezd iilésen a dékéan ismerteti.

23.§

A Kari Tandcs iilésérdl elektronikus és nyomtatott jegyzokonyv késziil, amelyet a dékan lat
¢l alairasaval és a Kari Tandcs ltal megvalasztott jegyzokonyv hitelesit6 hitelesit.

A Kari Tan4cs hatédrozatait az iilést kvet6 harom napon beliil kiilén iven szerkesztve irasba
kell foglalni. A hatérozatokat a dékan irja ala.
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(3) A jegyzOkonyvet, hatdrozatokat, a jelenléti ivet az irattarban meg kell 6rizni.

(4) A Kari Tanacs iiléseinek eléterjesztései, jegyzOkonyvei és a Tandcs hatdrozatai a Kar
oktatdi, kutatdi €s hallgatéi szamara nyilvanosak, azok megtekinthet6k.

(5) Mas érdekl6d6 részére a dokumentumokba vald betekintést a dékan engedélyezhet, az
adatvédelemrdl sz616 torvényben szabalyozott keretek kozott.

Szakképzési Koordinaciés Tanacs
24.§

(1) A Szakképzési Koordiniciés Tanidcs a dékan — ME Ferenczi Sandor Egészségiigyi
Technikum szakmai feliigyelete korében ellatandd — munkéjat segiti.

(2) A Szakképzési Koordinaciés Tandcs 1étszama 7 16, akiket a Rektor biz meg.

(3) A Szakképzési Koordinacids Tanacs elndke az Egészségtudoményi Kar dékanja.

(4) A Tané4cs tagjai az Egészségtudoményi Kar oktatdsi dékénhelyettese, az Apolds és
betegellatas alapképzési szak apold szakirany szaki koordinatora és egy f6 kari tigyvivo
szakértd, valamint az ME Ferenczi Sandor Egészségiigyi Technikum vezet6je, altalanos
vezetO-helyettese, és szakmai vezet6-helyettese.

(5) A Tanacsban allandé meghivottként részt vesz a rektor és a gazdaségi vezeto, illetdleg az
altaluk ennek a feladatnak az ellatasara megbizott személyek.

(6) A Tanécs miikdési szabalyait Ugyrendben szabélyozza.

Kari Bizottsagok
25.§

(1) A Kar tudomanyos és oktatasi feladatainak ellatasaban a Kar oktatéi, nem oktato
munkatarsai és hallgatoi a jelen Szabalyzat 1. szami mellékletében rogzitett bizottsdgok
révén vesznek részt.

(2) Azegyetemi szintli bizottsdgokba a Kar képvisel6it — a dékan és a kari bizottsagok javaslata
alapjan — a Kari Tanécs delegalja.

(3) Az egyes Kari Bizottsagok miik6désének részletes rendjét a bizottsdg maga éllapitja meg.

(4) A Kar dékanja sziikség esetén eseti bizottsagokat hozhat 1étre.

A Kar dsszdolgozdi értekezlete
26. §
(1) A kar Osszdolgozoéi értekezlete — amelyen szavazati, tanicskozési, javaslattételi és

vélemény-nyilvanitasi joggal részt vehet a Kar valamennyi teljes- és részmunkaidds
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munkavallaléja — a Kar tanacsadé-véleményezd szerve és informécidcsere féruma, amely
ajanlast tehet a Karon felmeriilé barmely kérdésben.

(2) Az 6sszdolgozdi értekezlet szilkség esetén, de tanévenként legaldbb egy alkalommal a
dékan felhivasara Gl ossze, ahol a dékan elndkol.

(3) Az Gsszdolgozoi értekezletet 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a munkavallalok legalabb
egyharmada irasban kéri.

(4) A Kar Kari Tandcsanak oktaté-kutaté és egyéb munkavallalo tagjait az 6sszdolgozéi
értekezlet valasztja meg.

(5) Az 8sszdolgozdi értekezletrol elektronikus és nyomtatott jegyzokényv késziil, amelyet a
dékan lat el alairdsaval és az értekezlet 4ltal valasztott két £6 hitelesit.
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V. A KARMUKODESI RENDJE
27.8§
(1) A kari iranyitas és vezetés — jogszabalyokon €s egyetemi szabalyzatokon tili — jogi

2)

(D

@

&)

M

2

&)

eszkozei:

a) egyetemi szabdalyzatok kiegészitését vagy mellékletét képezd kari szabalyzatok,
b) akari tanécsi hatarozatok,
¢) vezetdi utasitasok.

A Xkari irdnyitas és vezetés tekintetében a Miskolci Egyetem Szervezeti és Miikddési
Szabalyzat 1. kétet Szervezeti €s Miik6dési Rend 21. §-dban foglaltak az irAnyadok.

A karon folytatott képzések alapitasanak, inditasanak és folytatasanak rendje
28.§

Az Egészségtudomanyi Karon felsdoktatasi szakképzés, alapképzési szak, mesterképzési
szak, szakirdnyu tovabbképzési szak, 1étesitését és inditasat a Kar barmely intézete
kezdeményezheti a Kari TanacsnAl.

Az akkreditacids eljarasok lebonyolitasat — akkreditacios anyag végso elkészitését — az e
célra alakult munkacsoport végzi. A csoport tagjai a dékan megbizésa alapjan 1atjak el
feladataikat.

A szakok akkreditalt mintatanterveinek — indokolt — m6dositasar6l a Kari Tanics dént. A
modositasi javaslatot az aktualis félévet megeldzben a szakfelelds, az intézetigazgatd, vagy
a dékan altal felkért személy terjesztheti a Kari Tanécs elé.

A Kar egyiittmiikédése mas szervezetekkel
29.§

A Kar egylittmiikodik az Egyetem karaival és szervezeti egységeivel, belfoldi és kiilfoldi
oktatasi és tudomanyos intézményekkel, s kiilonésen mas orvos- és egészségtudomanyi
képzést folytatd karokkal. Egylittmiikdik tovabba Magyarorszig egészségiigyi, szocidlis
¢és gazdaségi szervezeteivel, kiilondsen a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kozponti Kérhaz
és Egyetemi Oktatokérhazzal és az Eszak-Magyarorszagi Régié, valamint Miskolc Véros
egyéb intézményeivel.

A Miskolci Egyetem ¢€s az orvos- és egészségtudomanyi képzést folytatd felsGoktatasi
intézményekkel torténd egyiittmiikodések az Egészségtudomanyi Karon folyé képzések
fejlesztését célozzak meg.

A Miskolci Egyetemnek a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kézponti Korhaz és Egyetemi
Oktatokorhazzal, egyéb egészségiigyi szolgaltatokkal mas szervezetekkel, természetes és
jogi személyekkel, jogi személyiség nélkiilli gazdalkodé szervezetekkel ko6tott
egylittmikodése az Egészségtudomanyi Kar szakmai gyakorlati képzése valamint
tudomanyos, kutatasi és bevételszerzé céljainak megvalositasat szolgalja.
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(1)
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)
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A Kar gazdilkoddsa
30. §

A Kar a rendelkezésére illé vagyoni eszkdzdkkel alaptevékenységet elldté oktatasi-
kutatasi szervezeti egységként és 6nallé gazdalkodasi egységként miiksdik, és a Miskolci
Egyetem Szervezeti és Miikidési Szabélyzata I, kétet Szervezeti és mitkdési rend 17. §
(4) bekezdésben meghatarozott ,,profitcenter’” gazdalkodasi méd szerint gazdélkodik.

A Kar gazdalkoddsat éves koltségvetés keretében végzi, pénzeszkdzeit az Egyetem
bankszAml4jén, az egyes feladatokhoz kapcsolédé 6nallé pénziigyi kozpontokban kezeli a
hatalyos pénziigyi jogszabalyoknak és egyetemi belsé szabalyzatoknak megfeleléen.

V1. ZARO RENDELKEZESEK
31.§

A Szabalyzat elfogaddsihoz és médositisshoz a Kari Tanacs tagjainak kétharmados
t6bbségi tamogaté hatdrozata és Szenatus altali elfogadas sziikséges.

32.§

Jelen szabélyzatot a Miskolci Egyetem Egészségtudomanyi Karénak Kari Tanacsa a
32/2021. sz. hatérozataval fogadta el. A hatdlyba 1épés idGpontja 2021. november 1.
napja. A szabalyzat hatdlyba 1épésével egyidejiileg a Szenatus az altala 318/2013. sz.
hatérozattal elfogadott, t6bbszor médositott szabalyzatot hatalyon kiviil helyezi.

Miskolc, 2021. november 1.
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rof. Dr. Horvéth Zita
rektor

a Szenatus elndke
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