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Rektori köszöntő

3

Isten hozta a Miskolci Egyetemen!

Élete legemlékezetesebb utazása kezdődik, amit egy olyan intézményben 
élhet át, ami jóval több, mint egy egyetem: város a városban, ami megannyi 
oktatási, kutatási, közösségi élményt kínál.

A Miskolci Egyetem igazi universitas, 8 karon több mint 300 szakon folytat 
képzést valamennyi oktatási és képzési szinten az élethosszig tartó tanulás 
jegyében: a felsőoktatási szakképzéstől, az alap- és mesterképzésen át egé-
szen a doktori képzésig.

Egyetemünk egyedülálló, a Bükk lábánál elterülő zöld környezetében 
minden egy helyen megtalálható, amire a hallgatóknak 
a mindennapi életükben szükségük lehet: kollégiu-
mok, korszerű kutatólaborok, könyvtár, uszoda, 
sportcsarnok, étterem, klub. Diákjainkat számos 
tanulmányi, közösségi és szociális ösztöndíjlehe-
tőség, önköltség-támogatás, alapítványi ösztöndíj 
segíti.

Tanulmányi idejük alatt módjukban áll 25 kü-
lönböző országban külföldi részképzésbe is
bekapcsolódni.

Egyéni fejlődésük lehetősége rejlik e szellemi tudás-
központ „falai” között!

Kitartó munkát! Jó tanulást! És ahogy a Miskolci 
Egyetemen mondjuk: 
 

 Jó Szerencsét!

Prof. Dr. Horváth Zita
rektor
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GÓLYA KISOKOS
Új fejezet kezdődik mindenki életében, amikor belépnek az egyetem
kapuin. Viszont van egy-két dolog, amit fontos tudni az első hét előtt.

érettségi bizonyítványod eredeti példánya és egy darab másolata, 

 nyelvvizsgád eredeti példánya és fénymásolata
Egy darab igazolványkép 
toll 

okleveled eredeti példánya és egy darab másolata 
nyelvvizsgád eredeti példánya és fénymásolata
 Egy darab igazolványkép
 toll

A beiratkozás helyszíne és időpontja karonként eltér. Egyvalami azonban közös, amiket
mindenképp magaddal kell hoznod: 

Alapszakos (BSc)

      ha felsőfokú oklevéllel felvételiztél, akkor az okleveled eredeti példánya és egy darab
másolata

Mesterszakos (MSc)

Hallgatóként az első teendőid között szerepel,
hogy a Neptun egységes tanulmányi rendszerbe
belépve, az Ügyintézés menüpont - Kérvények,
majd Elektronikus adategyeztető lap menüpont

segítségével az ott megjelenő elektronikus
Adatlapot pontosan kitöltve a szükséges

mellékletekkel együtt elektronikusan el kell
küldened.

LEGELSŐ TEENDŐ

BEIRATKOZÁS

TANTERVEK
Minden félév megkezdése előtt érdemes

tájékozódni az egyetem, illetve a kari
honlapokon, mivel mindig megosztják az adott

félévre vonatkozó tanévbeosztást vagy tantervét.
Az előbbi segít abban, hogy olyan eseményekről
informálódj, ami minden hallgatót érint. Utóbbi

kari leosztásban ismerteti az órákat és ezek
időpontjait/helyszíneit. 

4
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Neptun: A Neptun segítségével tudsz
beiratkozni, tantárgyakat felvenni,
vizsgákra jelentkezni, valamint az
egyetem részére fizetendő díjakat
átutalni, tehát a tanulmányokkal
kapcsolatos műveleteket tudod

elvégezni. 
 

 Mintaterv: Olyan ajánlott tanterv,
melyben a tantárgyak úgy vannak
félévekre osztva, hogy tudj átlagos
ütemben haladni félévről félévre. A
tanterv célja az, hogy hozzásegítsen
ahhoz, hogy az előírt tanulmányi idő
alatt tudd megszerezni az oklevelet. 

 
Kollokvium: Ha egy tantárgy

kollokviumos, akkor a számonkérés a
vizsgaidőszakban történik. Egy

vizsgaidőszakban több
vizsgaidőpontból is választhatsz, és

sikertelen teljesítés után ismét
próbálkozhatsz. 

 
 

Leckekönyv: Az összes adat az
egyetemen töltött éveidről.

Tartalmazza a felvett
tantárgyaidat, érdemjegyeidet,

vizsgáidat és egyéb, az oklevélhez
szükséges bejegyzéseket.

 
Aláírás: Az aláírás feltétele lehet

az óra látogatása és/vagy zh
sikeres teljesítése. Az aláírás a

vizsgára bocsátás feltétele. 
 

Zh: A zárthelyi dolgozat
rövidítése.

 
Kredit: Minden elvégzett

kurzusért kredit jár. Az adott
képzésen van egy kikötött szám (2
éves képzés általában 120, 3 éves
180) amit a képzés végére el kell

érni.
 
 

A Miskolci Egyetemen máig élnek és virágoznak a több száz éves  selmecbányai
diákhagyományok, amelyek különleges és életre szóló élményekkel gazdagíthatják a

hallgatók egyetemi éveit, és amelyek immár hivatalosan is a nemzeti kulturális
örökség részét képezik.

A hagyományőrzés persze sohasem kötelező, ám aki vállalja, hogy
„megkeresztelkedik” a diákhagyományok szerint és elvégzi az ehhez szükséges

feladatait, vagyis részt vesz az ún. balekoktatáson, majd teljesíti a szükséges
balekvizsgát, nap mint nap egy erős és összetartó közösség részeként élheti meg

egyetemi éveit, amelyek során minden segítséget megkaphat majd azoktól a felsőbb
évesektől, akik tanulmányai elején bevezették a selmeci diákhagyományok

rendszerébe.

HAGYOMÁNYŐRZÉS
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Elakadtál az EgyEtEm „útvEsztőibEn”? – kErEsd a 
Hallgatói szolgáltatások osztályát

HSZK

Többféle szolgáltatásunknak egy közös célja van: megkönnyíteni az életedet annak érde-
kében, hogy a Miskolci Egyetemen eltöltött évek zökkenőmentesen és gondtalanul telje-
nek. Találkozzunk személyesen a Karrierirodában, a Közösségi Szolgáltató Irodában, az 
Élményközpontban és a Körcsarnokban!

Simonné 
Huszár Katalin

Csorba Mór

Csukerda Lajos

Pszichológiai szol-
gáltatások; mentál-

higiénés tanácsadás, 
felkészítő programok 
– tanulás-módszerta-
ni, önismereti, kom-
munikációs, karrier-
tervezési műhelyek

hkpszichologus@
uni-miskolc.hu

mor.csorba@
uni-miskolc.hu

lajos.csukerda@
uni-miskolc.hu

 
 

H-CS 9.00-
16.00, P 

13.00-18.00 
– előzetes idő-
pont-egyezte-
tést követően

A/1. mfsz. 
34.

A/1. mfsz. 
33.

A/1. mfsz. 
34.

16-12

20-90

16-12

PROGRAMOK

ÉLETPÁLYA 
MŰHELYEK/CSOPORTOK

 önismereti, kommunikációs, életve-
zetési, karriertervezési, álláskeresési 
műhelyek; felkészülés a munka vilá-
gára jellemző élethelyzetekre és azok 
kezelési módjaira

ÖNISMERETI TESZTEK, 
KÉRDŐÍVEK

 karriertervezéshez, egyéni tanácsadás 
keretében értékelés, feldolgozás

ÖNISMERETI és 
KOMMUNIKÁCIÓ TRÉNINGEK 

helyzetgyakorlatokon keresztül a 
kommunikációs és problémamegoldó 
képességek fejlesztése

PSZICHOLÓGIAI 
SZOLGÁLTATÁSOK

mentálhigiénés tanácsadás, tanu-
lás-módszertani, önismereti, kommu-
nikációs, karriertervezési műhelyek

MENTÁLHIGIÉNÉS 
TANÁCSADÁS

tanulással és teljesítménnyel, pálya- és 
jövőképpel kapcsolatos problémák, 
magánéleti, konfliktuskezelési nehéz-
ségek témakörében.

A tanácsadások önkéntes bejelentke-
zéssel működnek, díjmentesek és ti-
toktartás mellett zajlanak. A tanévben 
folyamatosan elérhető egyéni tanács-
adásokra, a műhelyekre/csoportokra 
és a tesztelésekre be kell jelentkezni A 
tréningek időszakosan lesznek meg-
hirdetve. Bejelentkezés itt:
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PÁLYA- ÉS 
KARRIERTANÁCSADÁS

önismereti, kommunikációs, tovább-
tanulás, álláskeresés, álláspályázatok, 
önéletrajzok megírása, egyéb karrier-
kérdések

KARRIERKLUB: hetente beszélgetés 
tanácsadó közreműködésével karrier-
kérdésekről, a megfelelő munkahely 
megpályázásáról. Időpont: szerda, 
15.00-17.00, helyszín: A/1 mfsz. 9. Be-
jelentkezés nincs!
PSZICHOLÓGIA FILMKLUB: he-
tente kötetlen beszélgetés keretében 
egy közösen megtekintett film feldol-
gozása. Időpont: szerda, 17.00-20.00, 
helyszín: E/1 koll. rendezvényterem. 
Bejelentkezés nincs!
 

KARRIERPROGRAMOK

KARRIERSZEMINÁRIUM: szaba-
don választható 2 kredites tantárgy 
TANULÁSI HATÉKONYSÁG FEJ-

LESZTÉSE TANULÁSI ÖNISME-
RET NÖVELÉSÉVEL címmel. A 2 
kreditpontot érő kurzus (MEREK-
SZVKARRIER_IT;) valamennyi ka-
ron (nappali tagozaton) felvehető a 
Neptunban.

Pályakezdőknek szóló ÁLLÁSLEHE-
TŐSÉGEK, SZAKMAI GYAKORLA-
TI LEHETŐSÉGEK, GYAKORNOKI 
PROGRAMOK, egyéb karrierlehető-
ségek közvetítése online felületeken.
ÁLLÁSBÖRZE és azt megelőzően az 
önmenedzselés technikáit bemutató, 
több alkalmas intenzív felkészítő kur-
zus, és az ÁLLÁSBÖRZE FELKÉSZÍ-
TŐ NAPOK programjai.

Bővebben: http://karrieriroda.
uni-miskolc.hu, https://www.face-
book.com/mekarrier

Hugli Emese
Karriertervezési szol-
gáltatások, ALUMNI 

szolgáltatások

huglie@uni-miskolc.hu 
karrieriroda@uni-mis-

kolc.hu

A/1. mfsz. 
7.

29-54

H-P 9.00-13.00

KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLTATÓ 
IRODA PROGRAMJAI

Társasjáték Klub. Időpont: kedd, 
helyszín: Élményközpont A/3 I. 
emelet

Kézműves Műhely. Időpont: szer-
da, helyszín: Élményközpont A/3 I. 
emelet

Bővebben: https://www.facebook.
com/koszime
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Dr. Juhász 
Orchidea 
Marianna

Montvajszki Anita

Murvainé Ádám 
Anetta

Közösség Szolgálati 
Iroda:

Tanítsunk Magyar-
orszégért mentor-
program, önkéntes 

programok,
közösségi játékok

koszi@uni-miskolc.
hu

 
 

H-P 9.00-
15.00

követően

A/1 mfsz. 
32. 21-05

TOVÁBBI HASZNOS
 SZOLGÁLTATÁSOK

• KEDVEZMÉNYES EGYETEMI 
SZÍNHÁZBÉRLET MEGREN-
DELÉSE

• ONLINE ALBÉRLET-KÖZVE-
TÍTÉS: a kollégiumi elhelyezést 
nem kapott egyetemisták számára 
mind a bérbeadók számára, mind 
az elhelyezést kereső hallgatók 
részére térítésmentes szolgáltatás. 
Bővebben: https://mehok.hu/al-
berlet/index.php?&menu=main

Hugli Emese
Karriertervezési szol-
gáltatások, ALUMNI 

szolgáltatások

huglie@uni-miskolc.
hu karrieriroda@
uni-miskolc.hu

A/1 mfsz. 
7.

29-54 H-P 9.00-
13.00

ÉLSPORTOLÓI 
MENTORPROGRAM

• a Miskolci Egyetem a 2022/2023-
as tanévben is pályázatot hirdet az 
intézményben tanuló élsportolók 
számára azzal a céllal, hogy segítse 
sportolói és tanulmányi felada-
taik összehangolását. Bővebben: 
http://karrieriroda.uni-miskolc.
hu, https://www.facebook.com/
mekarrier

• EGYETEMI AJÁNDÉKBOLT: 
egyetemi logózott ajándéktárgyak 
és ruházat, papír-írószer, diploma-

kötés, fénymásolás. Helyszín: A/1 
III. ea-val szemben, nyitvatartás: 
H-P 8.00-16.00

SPORTKÖZPONT 
PROGRAMJAI

• Bővebb infó: http://www.sport.
uni-miskolc.hu/, http://www.
sport.uni-miskolc.hu/

KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLTATÓ IRODA ELÉRHETŐSÉGEI

Takács András
Élsportolói mentor-
program, Egyetemi 

Ajándékbolt

hkandras@uni-mis-
kolc.hu

A/1. mfsz. 
7.

11-51
18-20

H-P 9.00-13.00
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szEmEsztEr ElEji tEnnivalók

TENNIVALÓK

Varázslatos színekbe öltözve érkezik meg 
az ősz, vele a szeptember és a tanévkezdés. 
Azonban az eddig megszokottaktól telje-
sen eltérő események, élmények, elintézni-
valók várnak rád. A következő cikkünkben 
összeszedtünk néhány alapvető informáci-
ót számodra.

Tájékozódás
Habár a szemeszter nem kezdődött el 
hivatalosan, de érdemes tájékozódni, és 
felkészülni még az első tanítási nap előtt. 
A kari oldalakat böngészve számos olyan 
információt találthattok, ami a jövőben 
nagy segítséget fog nyújtani. Amiket ér-
demes megkeresni: tanévbeosztás, óra-
rendek (ha már az aktuális félév elér-
hető), órák leírásai, oktatók, tantermek 
elhelyezkedése, könyvtár, testnevelés, 
kötelezően teljesítendő órák, kollégiumi/
lakhatási lehetőségek, ösztöndíjak, TDK 
és hagyományőrzés. 

Regisztráció és a beiratkozás
Az első és legfontosabb a regisztrációs 
hét. Miután aktiváltattad a féléved a ka-
rodnak megfelelő beiratkozási időszak-
ban, elkezdheted felvenni a tantárgyaidat, 
amelyeket teljesíteni szeretnél. Legszeren-
csésebb, ha követed a mintatantervedet, 
és minden tárgyat megpróbálsz az előírt 
félévben teljesíteni.

Hallgatói Központ
A fontosabb ügyekkel kapcsolatban a 
Hallgatói Központot kell keresned. Itt 

tudsz hallgatói jogviszony igazolást igé-
nyelni, és itt tudod majd érvényesíteni fél-
évenként a diákigazolványodat. Továbbá 
bárminemű problémád adódna, a mun-
katársak készségesen segítenek az ügy-
félfogadási időben. Az egyetem hallgatói 
számtalan pályázati lehetőséggel rendel-
keznek. 

Felfedezés
A Miskolci Egyetem országunk egyik 
legszebb kampuszával rendelkezik, így 
még a félév megkezdése előtt érdemes egy 
felfedező sétát tenni, és megismerkedni 
minden lehetőséggel, amit az egyetem 
nyújt.

Sikeres félévkezdést, aláírásokban bővel-
kedő szorgalmi időszakot, valamint ki-
váló jegyekben gazdag vizsgaidőszakot 
kívánunk!

9
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Mobilitási expo 
a Miskolci Egyetemen 
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TANULMÁNYI ÜGYINTÉZŐK

tanUlmányi ÜgyintÉzők

Zilai Éva

Kiss Csaba
József 

Mezőné Tóth
Veronika

A/1 mfsz. 
17.

13-49

NÉV EMAIL MELLÉK SZOBA KAR SZAK

jogbzeva@
uni-miskolc.hu

Dr. Eszláriné
Szűts Gabriella

Nádasdi
Henrietta

Dombrádi Éva

Ackermann
Adrienn

EK Egészségügyi gondozás és
prevenció szak
Orvosi diagnosztikai analiti-
kus szak
Indiai gyógyászat –ájurvéda
tanácsadó terapeuta szak
Klinikai kutatási munkatárs 
szak
Rekreáció szak
Orvosi diagnosztikai analiti-
kus szak FOSZ
Egészségügyi szociális mun-
ka szak

Ápolás és betegellátás szak
Egészségügyi szervező szak

Gyógypedagógia és Szociális
munka alapképzés kivételével

minden szak

Összes szak

Osztatlan jogász szakon kívül
valamennyi szak

Osztatlan jogász szak

Gyógypedagógia és Szociális
munka alapképzés

ÁJK

BBZK
AVK

BTK

21-91hkcsaba@
uni-miskolc.hu

hkvera@
uni-miskolc.hu

21-13

regegabi@
uni-miskolc.hu

10-46

hkheni@
uni-miskolc.hu 10-62

eva.dombradi@
uni-miskolc.hu

13-49 A/1 mfsz. 
19.

Gazdaságinformatikus szak
Mechatronikai mérnöki szak
Programtervező informati-
kusszak
Műszaki menedzser szak
Gépészmérnöki mesterszak
levelező

Villamosmérnöki alapszak
nappali-levelező
Járműmérnöki alapszak 
nappali
Gépészmérnöki alapszak
levelező
Logisztikai mérnöki alapszak
nappali

GÉIK

hkadri@uni-
miskolc.hu

13-14

A/1
mfsz.

16.

Bandikné Csáki
Andrea

gepeszandi@
uni-miskolc.hu 10-45

1 2
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NÉV EMAIL MELLÉK SZOBA KAR SZAK

Drótosné Tóth
Katalin

dr. Török
Erzsébet

Víghné Kalocsai
Judit

Dombrádi Éva eva.dombradi@
uni-miskolc.hu

szvvkj@
uni-miskolc.hu

hkzsoka@
uni-miskolc.hu

A/1 mfsz. 
19.

12-34

12-12

12-82

GTK

MFK Összes szak

Nemzetközi gazdálkodás 
alapképzés
Turizmus-vendéglátás 
alapszak
Pénzügy és számvitel alap-
szak
Összes mesterszak és
szakirányú továbbképzés

Emberi erőforrás alapszak
Gazdálkodási és menedzs-
ment alapszak
Kereskedelem és marketing
alapszak

Gépészmérnöki alapszak 
nappali
Energetikai mérnöki, alap-
szak- mesterszak
Mérnökinformatikus 
alapszak- mesterszak, nap-
pali-levelező, felsőoktatási 
szakképzés,
Ipari termék- és formatervező
mérnöki
Gépészmérnöki mester 
nappali
Logisztikai mérnöki alapszak
levelező
Üzemmérnök-informatikus
nappali

gepeszkati@
uni-miskolc.hu

20-38 A/1
mfsz.

16.

GÉIK

1 3
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fElsőoktatási ösztöndíjak

Sokan nem is tudják, hogy egyetmünkön számos ösztöndíjra van pályázási lehetőség, ami egy 
félévre vagy akár egy egész évre biztosít támogatást a hallgató számára. Még szeptember kezdete 
előtt érdemes feltérképezni a terepet, és utánajárni a jelentkezés módszerének, határidőknek. Az 

ösztöndíjakról a Hallgatói Központban érdeklődhettek.

Ösztöndíjak

Tanulmányi ösztöndíj
A tanulmányi ösztöndíj egy tanulmányi félév 
időtartamára adható. Tanulmányi ösztöndíjban 
a felsőoktatási intézmény államilag támogatott 
teljes idejű képzésében részt vevő hallgatóinak 
legfeljebb 50%-a részesülhet oly módon, hogy 
az egyes hallgatóknak megállapított tanulmá-
nyi ösztöndíj havi összegének el kell érnie a 
hallgatói normatíva öt százalékának megfelelő 
összeget. A tanulmányi ösztöndíj odaítélése-
kor - az abban részesülők körének és számának 
meghatározásakor - biztosítani kell, hogy az 
azonos vagy hasonló tanulmányi kötelezettség 
alapján elért eredmények összemérhetőek, és 
így megállapított ösztöndíjak azonos mértékűek 
legyenek. Felsőoktatási intézménybe első al-
kalommal beiratkozó hallgató a beiratkozását 
követő első képzési időszakban tanulmányi 
ösztöndíjban nem részesülhet. Az ösztön-
díj a tanulmányi átlag függvénye, valamint 
az ösztöndíjszámításánál figyelembe veszik 
a félév során megszerzett kreditek számát. 
Az ösztöndíjszámítás pontos módja meg-
található az intézményi szabályzatokban.

Rendszeres szociális ösztöndíj
A rendszeres szociális ösztöndíj a hallgató szo-
ciális helyzete alapján - az intézményi térítési és 
juttatási szabályzatban rögzített eljárási rend és 
elvek szerint - egy képzési időszakra biztosított, 
havonta folyósított juttatás. A pontozási rend-
szer és a felhasznált állami keret eltérő az egyes 
felsőoktatási intézményeknél: az ösztöndíj havi 
összege felsőoktatási intézményenként változó.
Az ösztöndíjra minden félévben újra kell pá-
lyázni. A sikeres pályázat feltétele valamennyi 
szükséges igazolás csatolása. A pályázati űrlap 

és a kitöltési útmutató a HÖK és diákirodában 
beszerezhető, vagy letölthető a legtöbb felsőok-
tatási intézmény honlapján.

Rendkívüli szociális ösztöndíj
A rendkívüli szociális ösztöndíj a hallgató szo-
ciális helyzete váratlan romlásának enyhítésére- 
az intézményi térítés és juttatási szabályzatban 
rögzített eljárási rend és elvek szerint - folyósí-
tott egyszeri juttatás. Rendkívüli szociális ösz-
töndíjban a hallgató kérelme alapján részesül-
het. A beérkezett hallgatói kérelmekről legalább 
havonta egyszer döntést kell hozni. A kifizetés-
ről a döntést követő nyolc munkanapon belül in-
tézkedni kell. Rendkívüli körülménynek számít 
minden - a szociális körülményekben hirtelen 
beállt változás, például az eltartó halála, munka-
nélkülivé válása, tartós betegsége, a kérelmező 
házassága, gyermekvállalása, balesete, és egyéb 
nagyobb anyagi kiadást igénylő események.

Bursa Hungarica Felsőoktatási 
Önkormányzati Ösztöndíj

A Bursa Hungarica-ösztöndíj a felsőoktatási hall-
gatók részére kizárólag rászorultsági alapon (a ta-
nulmányi eredmény figyelmen kívül hagyásával) 
adható, ún. szociális juttatás. Az ösztöndíjrend-
szer létrehozásának és működésének célja, hogy 
az esélyteremtés érdekében a hátrányos helyzetű, 
szociálisan rászoruló egyetemi és főiskolai hall-
gatók, a felsőoktatási intézménybe jelentkezni 
kívánó fiatalok számára is elérhetővé tegye a 
felsőoktatásban való részvételt, elősegítse a kép-
zéshez történő hozzáférést, valamint a szociális 
különbségek mérséklése érdekében biztosítsa 
a felsőoktatás résztvevőinek esélyegyenlőségét. 
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Az ösztöndíj rendszer létrehozásának célja a 
szociális támogatási rendszerben - a települé-
sek és a felsőoktatási intézmények együttmű-
ködéseként - azon a ponton állapítsák meg az 
ösztöndíjra való jogosultságot, ahol a legjob-
ban ismerhetik a hallgatót, családi és életkö-
rülményeit, ahol a legtöbb ismeret birtokában 
képesek a rászorultságot elbírálni - tehát a pá-
lyázó állandó lakhelyén, szűkebb lakókörnye-
zetében, azaz a településén. A pályázatot ahhoz 
a települési önkormányzathoz kell benyújta-
ni, amelynek területén állandó lakhellyel ren-
delkezik a hátrányos szociális helyzetű fiatal.

A többszintű támogatási rendszer részei
1. önkormányzati ösztöndíjrész (a település ál-

tal megítélt és a megyei önkormányzat által 
kiegészíthető, a hallgatóknak adományozott 
szociális ösztöndíj).

2. intézményi ösztöndíjrész (a hallgatók fel-
sőoktatási intézményében megállapított 
szociális ösztöndíj, azaz az ,,önkormány-
zati ösztöndíjrész” kiegészítése azzal meg-
egyező mértékben; az intézményi ösz-
töndíjrész havi egy főre eső legmagasabb 
összege 5000 forint - az intézményi ösz-
szeghatárt az oktatásért felelős miniszter 
évente közzéteszi; az intézmények költség-
vetésében megjelölt, elkülönített forrás).

Az ,,A” típusú pályázatra jelentkezhetnek - az ál-
landó lakóhely és a szociális rászorultság kritériu-
mának megfelelően - a felsőoktatásban tanulmá-
nyokat folyató hallgatók, a ,,B” típusú pályázatra 
az adott tanévben utolsó éves, érettségi előtt álló 
középiskolás, illetve felsőfokú diplomával nem 
rendelkező, felsőoktatási intézménybe felvételt 
még nem nyert, érettségizett fiatalok, akik fel-
sőoktatási képzésben kívánnak részt venni. Az 
,,A” típusú ösztöndíj időtartama 10 hónap, azaz 
két egymást követő tanulmányi félév (a pályázati 
forduló évében), a ,,B” típusú ösztöndíj időtarta-
ma 3x10 hónap, azaz hat egymást követő tanul-
mányi félév (a pályázti fordulóban induló tanév 
szeptemberétől, a felsőoktatási hallgatói jogvi-

szony létesítésétől kezdődően).

Klebelsberg Képzési Ösztöndíj
Az ösztöndíjpályázat célja Magyarország kiváló-
an képzett, hivatástudattal és megfelelő gyakor-
lati tapasztalattal rendelkező pedagógus-után-
pótlásának biztosítása, a tanári pályát választó 
hallgatók motiválása a hivatásuk szerinti tartós 
elhelyezkedésre, egyúttal a diplomaszerzést kö-
vetően álláshely biztosítása, továbbá az osztatlan 
tanárképzésben tanulmányokat folytató peda-
gógusjelöltek számának növelése, a hazai köz-
nevelés szakos tanári ellátottság megerősítése. 
Szintén célja a pályázatnak a képzési időszakot 
követően a kezdőtanárok - a pedagógus előme-
neteli rendszer besorolása szerint elsősorban a 
gyakornokok - körében az esetlegesen felmerülő 
korai pályaelhagyók létszámának - az ösztöndíj-
szerződés aláírásával vállalt ösztöndíj visszafize-
tési kötelezettség által is történő - minimalizálása. 
A gyógypedagógus hiány által igényelt után-
pótlás biztosításául a 2017. szeptembertől 
meghirdetendő pályázatokon már a gyógy-
pedagógus képzésben tanulmányokat folyta-
tó hallgatók is pályázhattak az Ösztöndíjra.

Az ösztöndíjasnak a támogatási szerződés alá-
írásával vállalnia kell, hogy az általa megjelölt 
három megyék egyikében, a Klebelsberg Köz-
pont által megjelölt köznevelési intézményi kör 
intézményei közül választva főállású foglalkoz-
tatásra irányuló jogviszonyt létesít, és azt tartó-
san, de legalább az ösztöndíj folyósítási idejének 
megfelelő időtartamban fenntartja. Ennek az 
időtartama az osztatlan tanárképzés képzési ide-
jéből kiindulva - ha a hallgató tanulmányai során 
végig részesült az Ösztöndíjban - 10-11-12 félév 
is lehet. 

További pályázatokért érdemes böngészni az 
egyetemi illetve a kari oldalakat és közösségi 
portálokat.




