1/2015. szamu rektori utasitas

T

a Miskolci Egyetem rektora és helyettesei kozotti munkamegosztasrol

Az SZMSZ 1. kotet 22. § (1) bekezdése szerint a rektor és a helyettesei kozotti munkamegosztasrol
kiilon rektori utasitas rendelkezik. A jelen utasitas ezen felhatalmazas alapjan keriil kibocsatasra.

A 22. § (3) bekezdése értelmében a Miskolci Egyetemen legfeljebb négy rektorhelyettes mitkodik. E
rektorhelyettesek kozotti munkamegosztas a kovetkezo:

Az altalanos rektorhelyettes feladatai:

a rektor helyettesitése a rektor altal meghatarozott idoszakban és feladatkdrben;

egyiittmiikodés a Kancellarral az intézményfejlesztési terv és annak részeként a foglalkoztatasi
terv, valamint a kutatasi-fejlesztési-innovacids stratégia kidolgozasaban, illetve elokészitésében;
elokésziti az alapitd okirat és a milkddési engedély modositasat, a képzések inditasat, valamint a
doktori iskolak nyilvantartasba vételét;

osszehangolja és feliigyeli az akkreditacios eljarasokat, tovabba kapcsolatot tart a Magyar
Felsdoktatasi Akkreditacios Bizottsaggal;

feluigyeli a koltségtéritéses képzéseket;

feliigyeli az egyetemi honlap készitését, karbantartasat;

feliigyeli az Idegennyelvi Oktatasi Kozpont (IOK) miikodését;

feliigyeli a Min6ségbiztositisi Csoport mikddését és iranyitja az Egyetem mindségbiztositasi
tevékenységeét;

szervezi és feliigyeli a szakmai, tarsadalmi kapcsolatokat;

koordindlja az esélyegyenléségi feladatok egyetemi szintli ellatasat;

feliigyeli a Egyetemi Kiado tevékenységet,

a feladat- és hataskorébe tartozd belsd szabalyzatok gondozésa, az egyetemi testiiletek
(bizottsagok, tanacsok) milkodtetése, illetve azokban valo részvétel,

ellatja az Egyetem kiilonboz6 szabalyzataiban raruhazott egyeb feladatokat;

a rektor altal hataskdrébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

A tanulmanyi rektorhelyettes feladatai:

a rektor helyettesitése a rektor altal meghatarozott idészakban ¢és feladatkdrben;

egyiittmiikodés a Kancellarral az intézményfejlesztési terv és annak részeként a foglalkoztatdsi
terv, valamint a kutatdsi-fejlesztési-innovaciods stratégia kidolgozasaban, illetve el6készitésében;
kidolgozza a felvételi eljarashoz kapcsolddo, jogszabalyban meghatarozott eldterjesztéseket;
feliigyeli a kari, 6nallo intézeti keretek kozdtt folytatott felsdfoki szakképzéseket, alap-,
mesterképzéseket és szakiranyu tovabbképzéseket;

szervezi és koordinalja a beiskolazasi, illetve felvételi tevékenységet;

koordinalja az drarendek elkészitését, illetve a tanteremelosztast;

elokésziti a tanulmanyi idobeosztast;

feliigyeli a Hallgato6i Informacios Rendszer /Neptun/ mitkodését;

a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos masodfoki eljarasok dontési jogkori lebonyolitasa
(felvételi, tanulmanyi, fegyelmi-kartéritési, kollégiumi igyek);



az Emberi Er6forrasok Minisztériuma hataskorébe tartozd hallgatéi Ugyek intézményi szinti
intézése, illetve megszervezése és képviselete (pl. Koztarsasagi Osztondij rangsorolt javaslat
felterjesztése, Bursa Hungarica Oszténdij tigyek, stb.);

a hallgatokra vonatkozé intézményi szintii adatszolgaltatas ellatasa;

koordinalja a kollégiumi féréhelyek elosztasat;

szakmai feltigyeletet gyakorol a Hallgatoi Kozpont miikddése felett;

a feladat- és hataskorébe tartozod belsé szabalyzatok gondozasa, az egyetemi testiiletek
(bizottsagok, tanacsok) miikddtetése, illetve azokban vald részvétel;

ellatja az Egyetem kiilonboz6 szabalyzataiban raruhazott egyéb feladatokat;

feliigyeli az Egyetem altal kiallitott bizonyitvanyok és oklevelek elkészitését;

részt vesz a karok tanulmanyi-oktatdsi munkajanak dsszehangolasaban;

feliigyeli a karok és a Hallgatoi Kozpont altal elvégzendd allamilag tamogatott hallgatok
atsorolasat;

a rektor altal hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

tudomanyos és nemzetkozi rektorhelyettes feladatai:

a rektor helyettesitése a rektor altal meghatarozott idészakban és feladatkorben;

egyiittmiikodés a Kancellarral az intézményfejlesztési terv és annak részeként a foglalkoztatasi
terv, valamint a kutatasi-fejlesztési-innovacios stratégia kidolgozasaban, illetve elokészitésében;
kutatési-fejlesztési tevékenységgel kapcsolatos, belsd szabalyzatban foglalt feladatok ellatasa;

a doktori képzéssel, a PhD fokozatszerzési eljarasokkal, a tiszteletbeli doktori cimek
adomanyozasaval kapcsolatos egyetemi szintii feladatok szervezése, iranyitésa;

a habilitacidhoz k&todd, belsé szabalyzatban foglalt feladatok ellatasa;

intézményi tudomanyos-kutatasi tevékenység adatszolgéltatdsa, beszamolok elkészitésének
koordinalasa és Osszegzése, tovabba normativ kutatas-tamogatas felosztasahoz sziikséges
adatbazis Osszeallitasa;

iranyitja az Egyetem nemzetkozi képzési tevékenységét,

iranyitja az Egyetem tudomanyos, kutatasi- €s tehetséggondozasi tevékenységét;

szervezi, feliigyeli és értékeli az egyetemi szint(i TDK, OTDK munkat;

a karok, és azon beliill az oktatok tudomanyos munkajanak és teljesitményének évenkénti
felmérése és elemzése;

talalmanyi €s szabadalmi ligyek szervezése, iranyitasa,

az Egyetemi Kozlemények szerkesztésével, kiadasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, illetve
tovabbi egyetemi kiadvanyok (pl. tudomanyos tevékenységgel kapcsolatos adatszolgaltatasok,
kutatasi beszamoldok) 6sszedllitasa;

az egyetem hazai szervezeti tagsagahoz kst6d6 adminisztrativ feladatok ellatasa;

konferenciak, kiallitasok, egyetemi szervezési feladatok ellatasa, illetve képviselet;

az egyetem tamogatasara létrejott alapitvanyok mikddtetése, tevékenységének tamogatasa,
feliigyelete;

nemzetkozi kapesolatok intézményi szervezése, iranyitisa, kiilonssen:

o azegyetemi szintli nemzetkdzi oktatasi-kutatasi egytittmiikddési szerzoédések eldkészitése,

o a hivatalos kiilfoldi utazasok, vendégfogadasok eldkészitése, iranyitasa,

o az Egyetem nemzetkdzi szervezeti tagsagahoz kotddo feladatok ellatasa,

o anemzetkdzi részképzéses cserekapesolatok adminisztracioja;

nemzetkdzi oktatasi-kutatéasi palyazatok intézményi szintii feladatainak szervezése és ellatasa;
idegennyelvil képzések szervezésének, lebonyolitasanak feliigyelete;



a feladat- és hatdskorébe tartozd belsd szabdlyzatok gondozasa, az egyetemi testiiletek
(bizottsagok, tanacsok) miikodtetése, illetve azokban vald részvétel,

ellatja az Egyetem kiilonb6zo szabalyzataiban raruhazott egyéb feladatokat;

részt vesz a karok kutatasi tevékenységének dsszehangolasaban;

a rektor altal hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatsa.

A stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes feladatai:

a rektor helyettesitése a rektor altal meghatarozott iddszakban és feladatkorben;

egyilittmiikodés a Kancellarral az intézményfejlesztési terv és annak részeként a foglalkoztatési
terv, valamint a kutatéasi-fejlesztési-innovacios stratégia kidolgozasaban, illetve elokészitésében;
az egyetemek, fdiskolak kozotti integracié gyakorlati megvaldsitasanak eldsegitése;
kozremiikodés az egyetemi szintili palyazatok elokészitésében;

az egyetem palyazati tevékenységének szakmai koordinalasa, szakmai feliigyelete;

tudomanyos, miivészeti €s szakmai palyazatok figyelése, és az érintettek tajékoztatasa;

szakmai kapcsolattartds a palyazatokkal, technoldgiai €s tudastranszferrel kapcsolatos szervezeti
egységekkel;

a kdzvetlen briisszeli palyazatok (H2020, RFCS, stb.) szakmai feliigyelete,

LEAR (Legal Entity Appointed Representative) tevékenység ellatdsa a briisszeli palyazatok
vonatkozasaban,

human kompetencia-térkép sszeallitasa;

az Egyetem ipari, gazdasagi kapcsolatainak apolasa és szakmai feliigyelete;

a feladat- és hataskorébe tartozd belsd szabalyzatok gondozdsa, az egyetemi testiiletek
(bizottsagok, tanacsok) miikddtetése, illetve azokban vald részvétel;

részt vesz a karok, illetve a Kivaldsagi Kézpontok kutatasi munkajanak dsszehangolasaban;

ellatja az Egyetem kiilonbozo szabalyzataiban raruhazott egyéb feladatokat;

a rektor altal hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

Ezen utasitis 2015. februar 1. napjan lép hatalyba, egyidejlileg az 1/2014. szami rektori utasitast
hatalyon kiviil helyezem.

Miskole — Egyetemvaros, 2015. .februar 1.
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