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COMPLIANCE (MEGFELELÉSI) JOGI SZAKOKLEVELES SZAKEMBER 

szakirányú továbbképzési szak 

 

Képzési és kimeneti követelmények 

 

 

1. A szakirányú továbbképzési szak megnevezése: compliance (megfelelési) jogi szakokle-

veles szakember szakirányú továbbképzési szak 

 

A szakirányú továbbképzési szak megnevezése angolul: professional in compliance law 

postgraduate specialisation programme 

 

2. A szakirányú továbbképzési szakon szerezhető szakképzettség oklevélben szereplő 

megnevezése: compliance (megfelelési) jogi szakokleveles szakember 

 

A szakirányú továbbképzési szakon szerezhető szakképzettség oklevélben szereplő 

megnevezése angolul: professional with a complementary degree in compliance law 

 

3. A szakirányú továbbképzési szak besorolása: 

3.1. képzési terület szerinti besorolása: jogi képzési terület 

3.2. a végzettségi szint besorolása: 

 ISCED 2011 szerint: 6 

 az európai keretrendszer szerint: 6 

 a magyar képesítési keretrendszer szerint: 6 

3.3. a szakképzettség képzési területek egységes osztályozási rendszere szerinti tanul-

mányi területi besorolása: 

 ISCED-F 2013 szerint: 0421 

 

4. A felvétel feltétele(i): 

Bármely képzési területen legalább alapképzési szakon (korábban főiskolai szintű képzés-

ben) szerzett oklevél és szakképzettség, kivéve az osztatlan jogász mesterképzési szakon 

(korábban egyetemi szintű képzésben) szerzett oklevél és jogász szakképzettség. 

 

5. A képzési idő félévekben meghatározva: 2 félév 

 

6. A szakképzettség megszerzéséhez összegyűjtendő kreditek száma: 60 kredit 

 

7. A képzés célja és a szakmai kompetenciák (tudás, képesség, attitűd, autonómia és fe-

lelősség): 

7.1. A képzés célja: 

A képzés célja, hogy a résztvevők átfogó elméleti és gyakorlati tudást szerezzenek min-

den olyan kérdést illetően, amely a compliance témaköréhez köthető, ami kiterjed egy-

részt a compliance szervezettel és tevékenységgel összefüggő átfogó elméleti és gya-

korlati ismeretek megszerzésére és annak egyes részterületeire vonatkozó szabályozási 

keretek és jó gyakorlatok megismerésére, másrészt arra, hogy a hallgatók elsajátítsák a 

compliance tevékenység gyakorlásához szükséges kompetenciákat. 
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7.2. Szakmai kompetenciák: 

7.2.1. Tudás: 

A szakon végzett  

 ismeri és megérti a compliance-hez kötődő elméleti és gyakorlati ismereteket, a kap-

csolódó jogintézmények elvi hátterét és a gyakorlati működés fajtáit; 

 elsajátítja a compliance jogszabályi kereteit, annak gyakorlati megvalósításához szük-

séges ismereteket; 

 az elmélet mellett gyakorlati tudással is rendelkezik; 

 ismeri a compliance fogalmi készletének, elméletének, módszerének meghatározó 

alapelemeit; 

 ismeri a vonatkozó nemzetközi és európai uniós dokumentumok elveit, mechanizmu-

sait; 

 ismeri a compliance egyes speciális szabályozási és működési logikáit, a szakjogi ter-

minológiákat; továbbá 

 ismeri a compliance szabályozási kereteit, védelmi mechanizmusait hazai szinten. 

 

7.2.2. Képességek: 

A szakon végzett képes 

 a compliance munka során felmerülő problémák felismerésére és kezelésére; 

 alkalmazni a compliance legfontosabb terminológiáit, eljárásrendjét az azokkal össze-

függő feladatok végrehajtása során; 

 felismerni és kezelni a compliance kockázatokat, 

 alkalmazni a gyakorlatban a compliance ismereteket; 

 alkalmazni a compliance munka során alkalmazandó jogszabályokat; 

 az elméleti ismereteket a konkrét jogi szakterülethez kapcsolni és a gyakorlatban al-

kalmazni; 

 biztosan kezelni a compliance-terminológiákat; 

 alkalmazni a konfliktuskezelési, stresszkezelési és kérdezési technikákat; 

 valamint felismerni a jogilag releváns információkat a compliance területén. 

 

7.2.3. Attitűd: 

A szakon végzett 

 nyitott a folyamatos szakmai továbbképzésre; 

 érzékeny a szakmai és a társadalmi problémákra; 

 a feladatok megoldását, a döntéseket a munkatársak véleményének megismerésével 

végzi és hozza meg; 

 munkája végzése során figyelembe veszi és érvényesíti a hatékonyság, a demokratikus 

szemléletmód, valamint a társadalmi szolidaritás követelményrendszerét; 

 váratlan döntési helyzetekben is a jogszabályoknak és az etikai normáknak a teljes 

körű figyelembevételével hoz döntéseket; 

 nyitott a compliance területével összefüggő új jogi módszerek megismerésére, vala-

mint megoldások keresésére az ismeretlen problémák megoldása esetén; 

 törekszik a folyamatosan változó jogszabályok naprakész ismeretének a megszerzé-

sére; továbbá 

 elkötelezett az igényes és minőségi munkára. 
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7.2.4. Autonómia és felelősség: 

A szakon végzett 

 tudatosan törekszik az önfejlesztésre; 

 felelősséget vállal a köz érdekében végzett munkáért; 

 elfogadja a szakmai együttműködés kereteit, a rá háruló szerepeket; 

 munkája során figyelemmel kíséri az emberi jogok védelméhez kapcsolódó jogszabá-

lyi változásokat; valamint 

 önállóan és pontosan végzi a munkáját. 

 

8. A szakirányú továbbképzési szak szakmai jellemzői, a szakképzettséghez vezető szak-

területek és azok kreditaránya, amelyből a szak felépül: 

 

8.1. Alapozó ismeretek: 7 kredit 

Compliance-alapismeretek, jogi személyek és egyéb szervezetek vezetőinek felelőssége 

 

8.2. Speciális szakismeretek: 36 kredit 

Pénzügyi és adójogi compliance, vállalati compliance, büntetőjogi compliance, munkajogi 

compliance, környezetjogi compliance, adatvédelmi compliance 

 

8.3. Speciális kompetenciák és gyakorlati ismeretek: 11 kredit 

Bevezetés a kommunikáció és kérdezéstechnika gyakorlatába; a konfliktus- és stresszkeze-

lés alapjai; hazai és nemzetközi jó gyakorlatok 

 

8.4. Szakdolgozat: 6 kredit 

 

 

 

AZ OKTATÁSI HIVATAL NYILVÁNTARTÁSÁBAN SZEREPLŐ ADATOK 

 

A képzés megnevezése: compliance (megfelelési) jogi szakokleveles szakember szakirányú 

továbbképzési szak 

A képzés kódja: TTOVCES 

 

a) A képzés helye: Miskolc 

b) A képzés nyelve: magyar 

c) A képzés munkarendje: levelező 

d) Szakirány(ok): - 

e) Specializáció(k): - 

f) Műveltségterület(ek): - 

g) A meghirdetés kezdő tanéve: 2022/2023. tanév I. félév 

h) A meghirdetés utolsó tanéve: - 

i) Képzési együttműködések: - 

j) A képzés folytatásához szükséges határozat(ok) adatai: 

 ME 191/2022. számú szenátusi határozat (2022. július 13.) 

 

 


