
2022. ÉVI INTÉZMÉNYI SZINTŰ MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI ÉS -FEJLESZTÉSI 

PROGRAM TERVEZETE 

HÓNAP 
TERVEZETT FELMÉRÉSEK ÉS 

FELADATOK 

JANUÁR  Kimenő motivációs felmérések

előkészítése 

 Oktatói értékeléshez tartozó

felmérések indítása 

FEBRUÁR  Kimenő motivációs felmérés

elindítása 

 Nemzetközi hallgatók kimenő

motivációs vizsgálata 

MÁRCIUS  Kimenő motivációs felmérés

 Nemzetközi hallgatók kimenő

motivációs vizsgálat lezárása,

értékelés készítése; 

ÁPRILIS  Kurzus- és oktatóértékelő kérdőív

fejlesztése, jóváhagyása, EvaSys 

rendszerbe történő bevezetése 

MÁJUS  Tavaszi motivációs és DPR

felmérések előkészítése 

 Nemzetközi hallgatók motivációs

vizsgálatainak előkészítése 

JÚNIUS  Motivációs vizsgálatok (közbülső),

 Motivációs vizsgálatok (kimenő),

 Végzett hallgatói felmérések: DPR

A, DPR B, DPR C 

 Oktatói értékelésekhez tartozó

felmérés indítása 

 Nemzetközi hallgatók

kurzusértékelése 

JÚLIUS  Országos DPR adatszolgáltatás az

OH felé 

AUGUSZTUS  Minőségbiztosítási szabályzatok

ellenőrzése 

SZEPTEMBER  Bejövő motivációs vizsgálatok

előkészítése 

OKTÓBER  Bejövő motivációs vizsgálatok

elindítása 

 Hallgatói szolgáltatások

értékelésének felmérése

NOVEMBER  Kimenő motivációs vizsgálatok

előkészítése 

DECEMBER  Motivációs vizsgálatok (kimenő)

 Oktatói értékelésekhez kapcsolódó

felmérés előkészítése 


