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LEHETOSEGEK ES KIHIVASOK A FENNTARTHATOSAGI JELENTESBEN
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novekedes
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ELIGAZODAS AZ ENERGIAATMENET KOMPLEXITASABAN

KIHIVASOK ES LEHETOSEGEK EGY VALTOZO KORNYEZETBEN

MEGFIZETHETOSEG

Fenntarthatdsagi szabalyozasok: ambicidzus célok,
de nagyfoku bizonytalansag a piacokat és
technolégiakat illet6en

Geopolitikai fesziiltségek: az ellatas
diverzifikalasanak és az eurdpai versenyképesség
javitasanak sziikségessége

Vevéi elvarasok: kiszamithatd és megfizethetd
energiaellatas

FENNTARTHATOSAG ELLATASBIZTONSAG

Az energiaatmenet kihivasokat és lehet6ségeket egyarant tartogat, a fenntarthatdosag, az ellatas-biztonsag és a versenyképesség

kozotti egyensulyozas megfontolt megkozelitést igényel
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16 EVES TAPASZTALAT A FENNTARTHATOSAGI| JELENTESBEN

Elso Eszszeru bizonyossag . L.
L g Elso EU Taxonomia
fenntarthatosagi (reasonable assurance) : N
: R TR jelentes kozzetétele
jelentes kozzetetele bevezetés ket indikatorra

ce @ & &

Elsé lényegességi Elsé GRI-tabla ~ Elso CSRD alapu
matrix kdozzététele kdzzététele jelentés kozzetetele
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A DIVERZ JELENTESI RENDSZEREK STANDARDIZALASA KIVANATOS

JELENTESTETELI KERETRENDSZEREK

TASK FORCE on
CLIMATE-RELATED
FINANCIAL
DISCLOSURES

TCFD

ESG RATINGEK

P \\{) =
Fh?lgusmvhﬁ M S C I “‘ \ eCO‘JOd IS
TOP RATED ESG RATINGS “ CDP
SUSTAINALYTICS ccc | B BB | BBB | A “ AAA
0LD|Top5%
ESG Risk Rating i - Climate Change: e eCOLII(i]dIS
3 O Rick _— N Management
S m B Water Security:
010 1020  20-30 * 40+ ccc B BB BER A L AAA quqgement Gold Medal (top 50/0)

A szabdlyozas a standardizdlds, osszehasonlithatosdg szempontjdbdl elonyos lehet
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A SZABALYOZOI MEGFELELES IDO- ES EROFORRASIGENYES

A felkészllés menetrendje

1 Hidnyossdgok felmérése o
A MOL Csoport 2023. 0szen kezdte meg a CSRD

v 1 , . , megfelelésre vonatkozé munkat
2 Kettos lenyegességi elemzés

3 Vdllalati jelentéstételi kdr vizsgdlata = Az &tdllds komoly adminisztrativ terhet jelent:
mind a jelentéstételi struktdra atdlldasa, mind @

4 Szlkséges Uj adatpontok bevezetése tovdbbra is mUkdodd egyeb keretrendszerek miatt

5  Vdillalatiranyitasi kerdesek tisztazasa = Implementdcids kérdések és a szabdlyozdsok

konzisztens kezelése, amit valdszinlleg az elsé

6 Jelentéstételi struktura kialakitdsa . . . , . .
evek tapasztalata es a kialakulo nagyvallalati

., , o gyakorlatok fognak definidlini
7 Fenntarthatosagi jelentes elkeszitese
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A MOL UZLETI STRATEGIAJA AZ ESG CELOKAT IS TARTALMAZZA

A csoportszintl Scope 1+2 UHG kibocsdtds 25%-os csdkkentése

A megujulé energiafogyasztds 2030-ra eléri az
évi 2500 GWh-t

2030-ig (2019-hez viszonyitva) , , . o
KLIMAVALTOZAS ES

L 7 7 R 0 - - -
» Karbonsemleges mUikodés elérése 2050-re KORNYEZET A Scope 3 varhatoan 5-10%-kal csokken (2.019
tél) 2030-ig, a fosszilis izemanyagok irdnti

» Szegmens szintl célszdm nélkll, ami segiti az integrailt kereslettd! fliggéen

modelllinkre valé tdmaszkoddst és rugalmassdgot biztosit
Zérod haldleset

2030-ig 1,1 alatti TRIR az alaptevékenységeknél

30-40%-o0s alacsony CO,-kibocsdtdasu CAPEX ardny 2025-2030-ban

2030-ig a jelent6s API Tier 1 szintl
folyamatbiztonsdgi események megsziintetése

» CO, kibocsatds és EU taxondmidnak valé megfelelés fontos szerepet
jatszik a beruhdzdsi dontéshozatali folyamatokban

» A MOL alacsony CO, definicidja lefed minden olyan projektet, amely VIS IN7AIWNNe) @ A munkavdlialok fenntarthato
hozzdjdrul a Csoport energiadtmenetéhez a kibocsatds csokkentésén ES KOZOSSEGEK elkotelezettsegenek szinten tartasa min. 75%-on
keresztll vagy Uj, alacsony kibocsdtdsu lizletdgakba valé belépést
jelent

NSk a vezetésben: 2030-ra 30%-os cél elérése

2030-ra a szocidlis beruhdzdasok 50%-4t a helyi
kozosségekre forditjdk

Eves etikai képzés az alkalmazottak 100%-anak
INTEGRITAS ES Beszerzés: 2030-ig a nem szénhidrogén alapu
UHG kibocsdatds 30%-kal torténd csokkentése a
belsé elldtdsi Idncban

TRANSZPARENCIA
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A JELENTES NEM CEL, CSAK ESZKOZ AZ UZLETI TRANSZFORMACIOBAN

A régid legnagyobb zold hidrogén Gzeme 1600
tonna zold hidrogént képes elddllitani évente,
amely 25 ezer tonndval csdkkenti a Dunai
Finomitd széndioxid-kibocsatdsdat.

Napelempark Tiszaujvdrosban '-‘

AMOL bejelentette egy 48 MWp kapacitdsu

napelempark épitését, amely kdzvetlenll az =z —
ipari fogyasztéhoz (MPK) csatlakozik és 17 ezer = 3’,*{/4 X
tonna CO2-kibocsatds csokkenést tesz lehetdve. Loy [0 o=\

MUanyag Ujrahasznositds

A kémiai Ujrahasznositds terén a MOL
egyuttmuikodik a Lummus Technology-val egy
évi 40 ezer tonna feldolgozdsi kapacitdssal
rendelkezd pirolizisizem létrehozdsdn
Tiszadjvdrosban.

Sisaki biogdz/biometdn lizem

Az INA bejelentette egy sisaki biometdn Gzem
épitéset. Az ott termelt biometdn Horvatorszdg
gdzrendszerébe kerllhetne, a termelésbdl
visszamaradt maradék pedig mUtragyaként
haszndlhato fel.
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LEHETOSEGEK ES KIHIVASOK A FENNTARTHATOSAGI JELENTESBEN

Kozéptdavu adminisztrativ teher

y , Tisztuld keretrendszerek
novekedes - HosszU téavon lehetséges
- A bevezetés és mUkodtetés is tobb emberi 9

. L a jelentési rendszerek konszoliddcioja?
eroforrast igenyel

Novekvé transzparencia és
osszehasonlithatésdg
- Ugyanazokrdl az indikatorokral,

g Implementdcids bizonytalansdgok
ugyanazzal a tartalommal

- A gyakorlatban felmerild kérdések
és a tanuldsi gorbe

BOvild szabdlyozdsok 6sszhangja ESG mint stratégiai prioritas
- Hogyan kerulhetd el a szabdlyozdasok miatt - A fenntarthatdsdg és az a
pdarhuzamos rendszerek mUkodtetése? Uzleti logika tovdbbi integrdcidja
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KOSZONOM A FIGYELMET!

SHAPE
> TOMORROW

MOL Group Strateqgy



	1. dia
	2. dia
	3. dia
	4. dia
	5. dia
	6. dia
	7. dia
	8. dia
	9. dia
	10. dia: Köszönöm a figyelmet!

