
ESG: Fenntarthatóság. 

Kényszer, lehetőség, 

felelősség?



A STRADAMUS BEMUTATÁSA

A Stradamus Zrt. egyedülálló módon nemcsak vállalatok számára kínál átfogó 

ESG tanácsadást, hanem Magyarországon elsőként az egyetemek ESG 

átállását is támogatja. Küldetésünk, hogy ügyfeleinket fenntarthatósági céljaik 

elérésében és zöld finanszírozási stratégiáik kialakításában segítsük, miközben 

hozzájárulunk a hazai fenntartható fejlődéshez.

Zöld finanszírozási keretrendszerek kialakításában és validációjában kiemelt 

tapasztalattal rendelkezünk, valamint támogatást nyújtunk ESG-jelentések és 

keretrendszerek kidolgozásában, fejlesztésében. Szolgáltatásaink között szerepel 

a zöld vállalatfinanszírozás és a tőkepiaci tranzakciók szakértői tanácsadása, 

legyen szó tőkebevonásról, M&A ügyletekről, vagy tőzsdei megjelenésről. A 

Budapesti Értéktőzsde által nyilvántartott Nominált Tanácsadók tagjaként 

ügyfeleinket az Xtend Piacra történő belépésben is támogatjuk.

Vezetőink mélyreható banki, befektetési és management tanácsadási tapasztalattal 

rendelkeznek, amit hosszú évek óta sikeresen kamatoztatnak pénzügyi, tőzsdei és 

fenntarthatósági projektekben. Ez biztosítja, hogy szolgáltatásaink minden esetben a 

legmagasabb szakmai színvonalat képviseljék.

A Stradamus Zrt.-t 2022-ben alapítottuk, azzal a céllal, hogy ügyfeleink pénzügyi, 

tőzsdei és ESG-vel kapcsolatos igényeit teljes körű szolgáltatási portfólióval 

támogassuk. Az alapító-tulajdonosok között szerepel az AegisLegal ügyvédi iroda, 

amelynek szakértelmére támaszkodva a jogi feladatokat is gördülékenyen kezeljük.

Tudjon meg többet rólunk és szolgáltatásainkról a www.stradamus.hu weboldalon!
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http://www.stradamus.hu/
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Boros Áron

Vezérigazgató

Szakmai tapasztalat

► Jelenleg a Stradamus Zrt. vezérigazgatója;

► A korábbi évek során számos vállalatnál töltött be vezető szerepet;

► Korában az MKB Consulting Zrt. elnök-vezérigazgatója;

► 2004 és 2013 között az OTP Hungaro-Projekt ügyvezetője;

► Igazgatósági tagja volt az Újpesti Vagyonkezelő Zrt.-nek, valamint a Portfolion Kockázati Tőkealap Zrt. igazgatóságának 

alelnöki pozícióját is betöltötte

Szakértelem

► A Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetemen pénzügy fő-, vállalatértékelés mellék-szakirányon szerzett közgazdász 

diplomát;

► Opciós és Határidős Piaci Vizsgát szerzett a Brókerképző Alapítványon keresztül;

► A Kaposvári Egyetem Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskolájában doktori fokozatot szerzett 

A kerekasztal-beszélgetés moderátora



4

Miért fontos az egyetemek számára az ESG 

megfelelés?

Nagyvállalati kapcsolatok Üzleti kapcsolatok Pénzügyi források

Nagyvállalati kapcsolatok 

miatt a vállalatoknak jelenteniük 

kell a beszállítóik, partnereik 

ESG kockázatairól és azok 

kezeléséről.

Vállalati üzleti kapcsolatok 

elősegítése, hiszen a vállalati 

partnerek keresik az ESG 

keretrendszerbe illeszkedő 

együttműködési 

lehetőségeket.

Pénzügyi források esetében az új 

bankhiteleknél a bankok kérik az 

ESG típusú adatokat, emellett 

elérhetőek olyan, 

kedvezményesebb konstrukciójú 

hitelek is, amik csak ESG 

megfelelés mellett vehetőek 

igénybe. Magasabb beruházási 

összegnél a zöld 

kötvénykibocsátás is megfelelő 

alternatíva lehet. 
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Számos téren szükség van az egyetem, mint gazdálkodó szervezet ESG szempontok szerinti működésére is:
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Miért fontos az egyetemek számára az ESG 

megfelelés?

Egyetemi rangsorok KPI
Alumni tagok aktivizálása 

és egyetemi támogatás

A fenntarthatósági egyetemi 

rangsorok egyre népszerűbbek 

a hallgatók körében, valamint az 

egyetemi ESG törekvések, így 

az ilyen típusú rangsorokon való 

részvétel, vagy helyezés javítás 

növelheti az egyetem 

vonzóképességét.

Az egyetemek teljesítményét 

mérő és az ezzel összefüggő 

állami támogatási KPI-ok 

számos ponton kapcsolódónak 

ESG témakörökhöz, így az ESG 

megfeleléssel a KPI-ok 

teljesítése is erősíthető.

Az ESG lehetőséget nyújt új 

kutatási területekre és 

együttműködési lehetőségekre, 

illetve a környezeti és társadalmi 

fenntarthatósággal kapcsolatos 

elköteleződés keretében 

bevonhatóak az Alumni tagok. A 

témába vágó akciók finanszírozását 

felajánlásokkal is lehet biztosítani. 

(Az USA-ban ennek már 

hagyománya van). 
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Az egyetemek számára az ESG megfelelés, vagy az arra való törekvés az oktatási területen is kiemelt fontossággal bír:



Vállalati szponzoráció

▪ Ipari és technológiai parkok létesítése 

környezetbarát és munkavállalói jóléti 

szempontok figyelembevételével 

▪ Beruházás vízhálózat, víztisztítás 

fejlesztésében

Vállalati szponzoráció abban az esetben, ha 

az adott sporttevékenységnél mérhető és 

jól dokumentálható adatok vannak arról, 

hogy pl:

▪ Társadalmi esélyegyenlőség biztosított

▪ Nemek közötti fizetési arány minimális

▪ Műanyagból készült termékek 

felhasználását minimalizálják

▪ Utazások, utaztatások során a 

legalacsonyabb környezetterhelő 

eszközöket választják

Közös infrastruktúra fejlesztés 
zöld célok mentén

Sporttevékenységek
• ESG stratégia és célkitűzések 

beépültek a vezetőségi célok közé,

• Belső szervezeti bizottság felállítása, 

• Fenntarthatóságot érintő kutatási 

projektek indítása, 

• Nemek közötti egyenlőség 

biztosítására kiemelt hangsúlyt 

fektetnek

• Cambridge - ESG vízió-misszió és 

stratégia révén már beépült, ESG 

eredmények mérése, egyetemi 

endowment és alumni elköteleződés, 

ESG minősítés

• Adtalem Global Education – ESG 

eredmények mérése és 

kommunikációja, dedikált 

munkacsoportok felállítása, ESG 

kockázatok szervezett mérése, valamint 

a külső érintettek bevonása 

(stakeholderek) az ESG törekvésekbe

• Fenntarthatósági egyetemi 

rangsorok kiemelt kezelése, 

• Net Zero 2040-ig tartó 

elköteleződés, 

• ESG típusú kutatási projektek és a 

belső folyamatok átalakítása CO2 

csökkentés jegyében, 

• Fenntartható kampusz 

menedzsment
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Milyen jó példák szolgálhatnak a hazai egyetemek 

számára? – régiós kitekintés

Cseh Élettudományi 

Egyetem  - Prága
Gdansk Műszaki 

Egyetem
Best-in-class



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!
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Boros Áron
Vezérigazgató - Partner

Stradamus Zrt.

+36 30 219 4328 boros.aron@stradamus.hu
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