A képzésben résztvevo hallgatok motivacids felmérésének eredményei
2020

A hallgatok munkaeré-piaci varakozasainak, Karrierstratégiainak, at- és tovabbképzési
terveinek feltérképezésére, a képzés munkaerd-piaci presztizsérdl alkotott hallgatoi
véleményeknek a vizsgalatara 2020-ban is, az €16z6 évekhez hasonléan motivacios felmérést
végeztink. Jelen motivacios vizsgalat abba a kutatds-logikai sorba illeszkedik, amelynek ¢ls6
eleme a jelentkezok-felvettek (elsd évesek) tovabbtanulasi motivaciodinak vizsgalata, masodik
eleme a képzésben résztvevd hallgatok motivacios vizsgalata (benne a végzds hallgatokkal),
harmadik eleme pedig a végzettek palyakovetese.

Jelen Osszefoglalo a mar a képzésben résztvevd hallgatok koOrében végzett motivacios
felmérések eredményeit mutatja be.

A 2020-as évben végzett hallgatdoi motivacios felmérés kérddive gydkeresen megujult. A
megujitott kérd6iv a korabbinal jobban kitért a tovabbtanulasi és munkaerdpiaci motivaciok és
attitidok feltarasara.

A Miskolci Egyetem Mindségbiztositasi Csoportjanak e-mailes megkeresésere 94 hallgatd
valaszolt a kérddiv kitoltésével. A kitolték 46 % -a az apolas es betegellatas , 20 %-a az
egészségiigyi gondozas és prevencid, , 10 %-uk az Egészségiigyi szervezO, mig 16 %-uk az
orvosi diagnosztikai analitikus alapszak hallgatdja volt. 3-valaszad6 az Orvosdiagnosztikai
analitikus felséoktatasi szakképzésben még 1 f6 a Klinikai kutatdsi munkatars képzésben
tanult. 74,5 %-uk nappali, mig 25,5 % uk levelezd, 95, 7-% uk allamilag tAmogatott képzési
formaban.

A valaszadok 35,1 %-a 2019-ben, 21,3%-a 2018-ban , 22,3%-a 2017-ben, 14,9%-a 2016-ban,
53 %-a 2015-ben, még 1,1%-a 2013-ban kezdte tanulmanyait az adott szakon. A
megkérdezettek 76,6%-a varhatoan 2020 évet kovetden szerez diplomat a szakon, még 23,4 %
-uk végz0ds hallgato6.

A megkeérdezettek 95,7 %-a felsGoktatasi tanulmanyait folyamatosan megszakitas nélkiil végzi,
és jellemzéen nem tervezik, tanulmanyaik megszakitisat, vagy abbahagyasat, esetleg
intézmény, vagy szak valtasat.

A valaszadok koziil 7 f6 el6zdleg is rendelkezett felsdoktatasban szerzett végzettséggel. 1 £6
az allamtudomanyok, 1 f6 a bolcsészettudomanyok, 1 f6 a gazdasagtudomanyok, 1 {6 a
miiszaki tudoményok, 1 f6 a tarsadalomtudomanyok, még 2 f6 az egészségtudomanyok
teriiletén szerzett el6zdleg diplomat.

A felmérésben résztvevok kozel harmada kollégista €s elvétve talalhato kozottiik, aki valamely
egyetemi sport/kulturdlis vagy hallgat6i érdekképviseleti , esetleg egyetemen kivili csoport
vagy szervezet tagja. Mindossze 1 6 csak aki Tehetséggondozo, TDK program résztvevdje.

Fels6foku tovabbtanulds, szak-és intézményvalasztas

A valaszadok diplomaszerzésiik legerdsebb motivacidjanak a tudas elmélyitését jelolték,
melyet a valamilyen diploma megszerzésére valo torekvés, valamint a diploma altal elérhetd
nagyobb karrier és autondmiai kovetet. (1.4bra)
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A szak valasztas legerdsebb motivaciojaként a szakma irdnti érdeklddést (3,7) és a szakma
munkaerdpiacon valo keresettségét (3,2) jelolték a megkérdezettek.
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Az intézményvalasztas motivacio hatterében az egyetem jé hire (3,1), és a képzés jo szinvonala
(2,9) volt a meghataroz6. A megkérdezettek 80 %-nak valasztasat befolyasolta a Miskolci
Egyetem j6 hire. Az intézményvalasztas motivacioi kdzott azonban szamtalan mas tényezo is



megjelent ilyen volt az intézmény lakohelyhez valo kdzelsége is. A valaszadok 51,7% nak
valasztasat befolyasolta ez a tényez0.(3.4abra)
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A képzéssel kapcsolatos elégedettség

A vélaszadok 89% -a szamara a képzés céljai és kovetelményei vilagosak, jol értelmezhetdk.
91,3 % -uk véleménye szerint a képzés korszerii ismereteket nyujt, még a valaszadok 42, 4%-
a szerint kifejezetten magas szakmai szinvonalll az oktatés. A felmérésben résztvevok tobbsége
elégedett az oktatok munkajaval. 79,4 % -uk szerint az oktatok tobbsége jol tanit, 89,2%-uk
véleménye alapjan szakmailag timogatok az oktatok. A hallgatok és oktatdk kdzotti kapesolat
megitélése is jonak mindsitett. A vizsgak, szdmonkérések elvarasai , kovetelményei a tobbség
szamara megfelelen tisztazottak és vilagosak. A valaszadok 17, 4 % -a azonban elégedetlen
ezek kozlésével , szempontjaival.

A megkérdezettek tobb mint otode (21,7 %) elégedetlen a vizsgdk iddpontjanak és
eredményeinek az igért hatariddre torténd meghirdetésével, rogzitésével. A valaszadok 37 % a
képzéshen az elmélet gyakorlat ardnyat sem talalja kielégitonek.

Oktatashoz tanulashoz sziikséges erdforrasok rendelkezésre allasa, hozzaférhet6sége

A termek technikai felszereltsége a felmérésben résztvevok szerint atlagosnak mondhat6 (3,2
atlagpont) a karon. Ugyanakkor fejlesztésre szoruldnak itélik a kar épiiletében, a tantermekben
az internet hozzaférést. (2,5 atlagpont) A hallgatdk valaszai alapjan 3,2 es atlagot kapott az
felkészlléshez szlikséges elektronikus tananyagokhoz, héattéranyagokhoz vald hozzaférés
megitélése.



Hallgatéi és szolgaltatoi infrastruktiura megitélése

Hallgatoi és szolgéltatdi infrastruktira megitélése terén a valaszaddk az egyetem konyvtar
felszereltségével, szolgaltatisaival a legelégedettebbek. A szolgaltatds szinvonalat az 6tos
skalan 3, 8-as atlagponttal értékelték. Jonak értékelt a képzéshez sziikséges egyéb felszerelések
(labor, eszk6zok stb.) elérhetdsége is.

A tanulmanyi adminisztracio kari folyamata 3,3 ponttal értékelt a megkérdezettek valaszai
alapjan.

A képzéshez kot6dé nehézségek elsésorban az adminisztrativ Ugyek (megkésett jegybeiras,
kreditatvitel hosszadalmas Ugyintézése, nehézkes targy- és vizsgafelvéetel stb.) és a magas
tanulméanyi  kdvetelmények, valamint intézményi szervezési nehézségek  miatt
(6rarendtervezés, létszamkorlat a kurzusokon, kotelez6 orai részvétel stb). jelentkeznek. A
valaszadok 51,1 % tapasztalt ebben a félévben a képzéshez kotédd adminisztracios iigyek
intézéseben nehézséget, még a magas tanulmanyi kovetelmenyek 50,5% valaszadd szdméra
jelentet problémat.

Fels6oktatasi intézményben nyujtott tamogatasokkal vald elégedettség

A tdmogat0 szolgaltatasok keretén belil a legtébben a Hallgatobarat intézményi infrastruktura
(pLhallgatoikozosségi  terek, tanulasra alkalmashelyek, étkezési lehetdségek, egyéb
szolgaltatasok, baba-mama szoba stb.) megitélésében nyilatkoztak, melynek mindségét az
azokat igénybe vevOk atlagosnak értékelték. A valaszadok 53,3 % nyilatkozta a megkérdezés
soran, hogy igénybe vesz timogatast a munka vildgaba vald (jovobeli) atlépéshez, illetve 52,2
% -uk a tanulméanyok tdmogatasahoz (pl.szervezett tutoralas, felzarkdztatd kurzusok) melyek
mindségével tobbségben elégedettek.

A valaszadok amennyiben tjrakezdhetnék felsdoktatasi tanulmanyaikat 41,3 % -ban biztosan
, 43,5 % -ban valosziniileg, 10,9 %-ban valdszintileg nem, még 4,3 %-ban biztosan nem a
Miskolci Egyetemet valasztanak. Ezt a szakra vonatkoztatva is megkérdezve a valaszaddk 56
%-a biztosan 24,2 %-a valosziniileg ugyanezt a szakot valasztana. A megkérdezettek 5,5 %-a
keresne biztosan masik szakot tovabbtanulasi tervei megvalositasahoz.

Jelenlegi munkavallalas és munkaval kapcsolatos attitlidok

A vélaszadok 44,7 %-a dolgozott a szorgalmi idészakban tanulas mellett. Nagyobb résziik
teljes munkaiddben, illetve részmunkaidében, még kisebb résziik, alkalmi munkavégzéssel,
megbizasi jogviszonyban. A munkat vallalo hallgatok 43,6 %-a elsésorban munkat vallalo
didkként, még 56,4 %-a tanulé munkavallaloként tekint magara. A munkat vallalé hallgatok
82,5%-nak munkavallalasi dontését megélhetési nehézségek motivaljak, még 43 %-ban csak a
munkatapasztalat szerzése. A valaszadok véleménye szerint a munka és a tanulmanyok
0sszehangoldsa megoldhatd, ellenben kikapcsolodasra és szorakozasra mar nem jut id6 a
tanulds és a munka tevékenységek mellett.

A végzeés utani munka vallalasanak szempontjai

A végzés utani munka vallalas szempontjainak megismerésére vonatkoz6 kérdés soran leg-
fontosabb szempontként az allasbiztonsagot jelolték a megkérdezettek. Otos skalan 4, 8-as
atlagponttal. Ezt a kellemes munkahelyi kornyezet elérése (4,7), a munka és a maganélet
Osszehangoldsanak (4,6), masok segitésének lehetdsége (4,6) kovette. Fontos tényezdként
értékelt a munkavallalas soran a valaszadok részér6l az 0j dolgok tanuldsara vald lehet6ség
(4,5), valamint a munka tarsadalmi hasznossaganak atélése (4,5) is. Ezeket koveti csak , a



munka érdekessége (4,4) valamint a munkéval elérheté magas bér lehetdségének fontossaga
(4,3). A vezetéi pozicid (2,7), a kulfoldi tapasztalatszerzés (2,6) lehetdsége kevésbé
meghatarozé szempontok az egészségiigyi képzéseben résztvevo valaszadok szamara.

Végz0s hallgatok szamara vonatkozd kérdések eredményei

A végzés elott allo hallgatok képzéssel valod elégedettségének megismerésére rakérdeztiink a
tanulmanyok munkaerdpiacon vald érvényesiiléshez sziikséges felkészitd szerepére. A
valaszadok 60,6% elégedett a magyarorszagi munkaerdpiacra torténd felkészitéssel, azonban
68,8 % fejlesztenddnek taldlja a kiilfoldi munkaerdpiacon vald érvényesiiléshez a képzést. A
végzOs hallgatok tobbségben, 62,5%-ban allami, 25%-ban maganszektorban alkalmazottkeént,
még 12,5%-uk onallé vallalkozoként, 68,8%-ban gyermekkori lakohelyén képzeli el foglal-
koztatasat. A kiilfoldi munkavégzés lehet6ségét 53,3 %-ban biztosan, meég 20 %-ban inkabb
elutasitjak. A budapesti munkavégzés elutasitasa a megkérdezettek 80 %-ban jelent meg.

A vélaszadok els6sorban a teljes munkaidds foglalkoztatast preferaljak, azonban a
megkérdezettek 17,6 %-a részérdl igény van a részmunkaidés foglalkoztatasra is.

A 2020-ban BSc képzésben résztvevé végzOs hallgatokat kérdeztilk tovabbtanulasi
szandékukrol. A vélaszadok 11,1 % tervezi, 38,9 % biztosan nem tervezi , még 50 %-uk
bizonytalan a tovabbtanulast tekintve.

A tovabbtanulés elutasitasanak hatterében elsésorban a BSc diplomaval is megszerezhetd
munka lehet6sége, a képzésben vald csalodas (57,2%), kétely a fels6bb tanulmanyok
hozzéadott értékében (42,9 %), a munka és a tanulmanyok Osszeegyeztethetéségének
bizonytalansaga (42,9 %) , valamint anyagi okok (a valaszok 14,3 %-ban) jelentek meg. -






