1. Beszamold A 2024. évi bejovd motivacios felmérésrél (BEMOF
2024-25-2)

A Bejovo motivacios felmérésben az Anyag- és Vegyészmérnoki Karrdl a képzésiiket
megkezdd hallgatok kozil 12 {6 vett részt.

Koziilik 1 f6 jelentkezett anyagmérndk alapszakra, a tobbiek mesterszakra (1-1 {6 anyag- és
kohémérnoknek, 9 6 vegyészmérndknek). 3 6 nappali tagozatre, 9 hallgat6 levelezo tagozatra
jelentkezett, 11 f6 allami 6sztondijjal tAmogatott formaban. 1 f6 passziv statusszal kezdte a
jogviszonyat, munkavallalas miatt.

1.1. FelsGoktatdsi intézmény-valasztas és motivacio

Arra a kérdésre, hogy mi befolyésolta az intézményvalasztast, az alabbi valaszok érkeztek:

- 1 {6 vett részt az egyetem nyilt napjan;

- az egyetemrdl szerzett tapasztalatok a jelentkezok nagyobbik részénél (76,7%)
pozitivan befolyastak az intézmény valasztast;

- Mas ide jar6 hallgatok véleménye 5-0s skalan (ahol 1= legkevésbé, 5=leginkabb) 3,6-
os atlagos jelentdséggel birt;

- azegyetem vagy a kar honlapja a valaszadok felének a valasztisat egyaltalan nem, vagy
alig befolyasolta, a tobbiek is csak 3-as vagy 4-es értékelést adtak;

- a szordanyagok, kiadvanyok, tijékoztatok még kevésbé értek el hatast, az adott
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A kar vélasztas indokai k6zott csokkend fontossadggal az alabbiak szerepelnek:
a képzés j6 hire és mindsége alapjan dontdttem 33,3%
foldrajzi kozelség 25%
a specializacio motivalt 25%
egyéb 16,7%

A valaszadok 58,3%-a tervez tovabbi tanulméanyokat, 20% MSc-n, 20% szakiranya
tovabbképzésen, 60% doktori képzésen.

A valaszadaskor mindenki dolgozott, a szakteriiltéhez kapcsoloddé munkakorben. A
szakteriiltiik anyagi elismertségével tobbnyire (3,8-as atlag) meg vannak elégedve: 3 {6 3-as, 7
6 4-es, 1 16 5-0s értékelést adott. A tarsadalmi elismertséget egy picivel jobban itélik meg (3,9-
es atlag).

A képzés elvégzésétdl vart eldonyok az emlités sorrendjében:

magasabb jovedelem 91,7%
jobb ¢életszinvonal 83,3%
jobb munkakdrnyezet 66,7%
jobb pozicidk 50%

magasabb beosztas 33,3%



konnyebb munkaszerzés 25%
magasabb tarsadalmi elismertség  25%
nagyobb szabadsag 0%

A képzettség megszerzésével az alabbi eldnyodket remélik a valaszadok (az emlitések

sorendjében):
szakmai ismeretek megszerzeését, elsajatitasat 83,3%
meglévo ismeretek elmélyitését 83,3%
munkaerdpiaci kompetencia fejlesztését 58,3%
az ismeretek felfrissitését, ujdonsdgok megismerését 50%
szakmai kapcsolatok kialakitasat 33,3%
gyakorlati ismeretek megszerzését 25%
barati kapcsolatok kialakulasat 16,7%

1.2. Dualis tanulmanyokkal kapcsolatos kérdések

A valaszadok kozil 6sszesen 1 {6 vesz réészt dudlis képzésben, az 6 valasztasaba az egyetem
¢s a vallalat is szerepet jatszott. A dudlis partnernél a munkakdriilményekkel és a szakmai
mentoralassal teljes mértékben elégedett, az egyetemi és a vallalati dudlis tligyintézésre 4-es
osztalyzatot adott.

2. Kimend& motivacids felmérés (KIMOF 2024)

2.1. Jelenlegi tanulmanyok

A kimend motivacios felmérést az Anyag- és Vegyészmérnoki Karon 2024-ben 13 6 toltotte
ki, ez 9-cel tobb, mint a megeldz6 évben.

A kérdésre vélaszolok fele anyagmérnok alapszakon, 3 {6 vegyészmérndk alapszakon, 2 6
kohomérndk mesterszakon, 1 {6 anyagmérnok mesterszakon végzett. 8 f6 nappali, 5 {6 levelezd
tagozaton. Mindenki magyar nyelven végezte a tanulmanyait.

A kovetkezd egy évre az alabbi terveket fogalmaztik meg: 38,5% folytatja a munkat a jelenlegi
munkahelyén, 30,8% 0j vagy els6 munkahelyet keres, 23,1% folytatja a tanulményait, 7,7%

vallalkozasba kezd.

A valaszadok 53,8%-a a valaszadaskor is tanult, 85,7%-uk mesterszakon, 14,3% doktori
képzésben. Mindenki a Miskolci Egyetemen.

2.2. Az elvégzett képzés értékelése

Az elvégzett képzéssel kapcsolatos valaszok az aldbbiakban keriilnek dsszefoglalasra.

A 13 vélaszado koziil 11 {6 az abszolutérium utan kozvetleniil megszerezte a diplomdjat, a
tobbiek 1-3, illetve 7-12 honappal késobb.
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A képzés 1-5 skalan értékelhették a végzettek, ahol 1=egyaltalan nem elégedett, S5=teljes
mértékben elégedett. Eszerint a leginkdbb az oktato-hallgatoi viszonnyal és az adminisztrativ
dolgozok-hallgatok viszonyaval elégedettek, mindkét tényezd 4,2-es értékelést kapott. A
legrosszabb  értékelést a Tanuldstamogatd eszk6zok, rendszerek elérhetOsége és
hasznélhatosaga kapta (2,7-es atlag), illetve az intézményi demokracia fejlettségével sem voltak
tulsagosan elégedettek (2,9). A valaszadok nem érezték sziikségét annak, hogy az egyetem
segitse Oket az elhelyezkedésben (2,4), de nem is nagyon érezték az egyetem segitOkészségét
(2,8). Az eredményeket részletesen az alabbi dbra mutatja:

Az oktatas minBsége/ a tandrok egyaltalan nem teljes _ L _ _
felkésziltsége elégedett /" mértékben n=13 al=38 md=4  ell=
v elégedett
Tanulastamogat6 eszk6zok, rendszerek egyaltalan nem ‘ teljes _ . _ _
elérhetdsége és hasznalhatésaga elégedett "q\ mértekben n=13 at=27 ma=3  eit=12
) o \\- el:afgedetl
Az Orak és vizsgak szervezettsége egyallg:ggéﬂdeera - ﬁﬁ!’;!!?‘t%kben 13 M-n8  mded =09
\\- elégedett
Az oktaték és a hallgaték viszonya egyallg:gg;d%rg s ;ﬁg?isékben =13 =42 md=d =07
] elegedett
A képzési kinalat sokszinlisége egyaltalan nem telies _ e _ _
elégedett "I]énégbﬁn n=13 atl.=4 md=4 elt=1
elégede
Az adminisztrativ személyzet és a hallgaték  egyaltalan nem \- telies _ A . _
viszonya elégedett " mértékben n=13 =42 mad=5 eit=1
elégedett
Osszességében véve a hallgatoi eqgyaltalan nem -/ teljes .
szolgaltatasok szinvonala (kényvtar, elégedett s mertékben n=13 an=3.8 ma=4 elt=1.1
szamitogépes ellatottsag, sportolasi / elégedett
Tajékoztatas modja, egyetemi honlapon, egyaltalan nem { telies _ e _ _
kozdsségi feluleteken talalhaté informaciok elégedett ~ mértekber]| n=13 all=32  md=3  elt=12
mennyisége, mindsége (kari és intézményi ~ elégedett
Mennyire itéli jonak altalaban az egyetemi egyaltalan nem - telies _ e . ~
légkort? elégedett P g mertékben n=13 =44 md=4  elt=07
M ire talalja fejlettnek intézményi altala b/ flﬁgeden
ennyire talalja fejlettnek az intézményi egyaltalan nem elies B . » B
demokraciat? '}.\ mertékben n=1s at=29 md=s o elt=13
Mennyire igyekszik az intézmény On szerint  egyaltalan nem \_. telies _ i n = _ _
a varos/régi6 oktatasi/kutatasi/szolgéltatasi mertékben n=13 all=35 md=3  elt=14

igényeit kiszolgalni?

Az elvégzett képzéssel kapcsolatos véleménytiket ki is fejthették a megkérdezettek, ezek sz6
szerint olvashatdk alabb:
Amennyiben van valamilyen észrevétele az elvégzett képzéssel kapcsolatban, kérjiik irja le!

- A képzésem rendben volt, az oktatoknak nem csak a média eldtt hanem a valdsagban is
kellene tamogatni a didkhagyomanyokat és nem ellehetetleniteni azt.

- Jobb lenne ha nem tolteléktargyakkal lenne teleszorva az 6rarend hanem nagyobb
hangsulyt kapnanak a jelen iparban is hasznalhat6 alapismeretek.

- Vegyészmérnok MSc-t végeztem (a felsorolasban nem szerepelt). Voltak nagyon
felkésziilt tanarok, de bizonyos tanarok nem vagy csak alig tartottak orat. A oralatogatas
nem levelezds hallgatobarat (péntek délben kotelezd jelenléttel oOrat tartani erds).
Vizsgak helyett rengeteg esetben beadandot kellett irni, ami azért rossz, mert némelyik
ugyanannyi 1dot elvesz, mint a vizsgara késziilés cserébe nem komplexen a tananyagot
nézi at az ember, hanem annak egy részét. Az elsd zarovizsga kdvetelményei abszolut
nem voltak ardnyban a képzés mindségével, a masodikra ez javult. Osszességében
csalddas volt a képzés, pedig egy kis szervezettséggel €s odafigyeléssel lehetne ezt
sokkal jobban csinalni, mert a feltételek adottak lennének. Az adminisztracids
személyzet viszont mindig segitékész volt, az 6 munkajukat ezlton is kdszonom!



2.3 Munkaer6-piaci elhelyezkedés
A munkaer6-piaci elhelyezkedési esélyeiket Magyarorszagon és Eurdpaban is jonak itélik
meg, 5-0s skalan 4,2-es értéket adtak atlagosan a valaszadol.

Az egyetemi segitségnyujtassal kapcsolatos véleményt az alabbi dbra mutatja:

38.5% 154% 154% 30.8% 0%

%9 Mennyire érezte a szlkségét az egyetemen cayéltalan nem - s - nagyon n=13
k, hogy segitséget kapjon az i v ' at=24
annak, hogy seg g P) elt.=1.3
elhelyezkedéséhez?
1 2 3 4 5
. 15.4% 231% 23.1% 0% 38.5%
4 M"yen mértékben kapOtt SeQ[tSéQEt az egyaltalan nem I (] 4 teljes mértékben g;fg >
egyetemts|? ' at=16
1 2 3 4 5
. . 15.4% 23.1% 38.5% 154% 7.7%
3% Mennyire segiti 4ltalaban az egyetem a egyéltalén nem i I A > teljes mértekben nts
végz8s hallgatokat az elhelyezkedésben? ’ ' | iy

2.4. Nemzetkdzi mobilitas

A felséfokt tanulmanyok idején 1 f6 tanult hosszabb-rdvidebb ideig kiilfoldon, 3 {6 tervezte,
de végiil nem jutott el kiilfdldre, 9 f6 nem is tervezett ilyesmit.

Aki volt kiilfoldon, az viszont kétszer is kiutazott, szemeszternél rovidebb idore. Ott 6
alapszakos képzésben vett részt, de ezzel kreditet nem szerzett. Az utazasa nem EU-s
Osztondijprogram keretében zajlott.

2.5. Tanulmanyok folytatasa

A 13 valaszad6 tobb, mint fele tervez tovabbtanulni, 6 f6 a Miskolci Egyetemen, 1 f6 mas
felsdoktatasi intézményben, de O is Magyarorszdgon. 4 f0 mesterképzésben tervezi a
tanulmanyait, 3 f6 doktori képzésre fog jelentkezni.

A konkrét valaszok a Miskolci Egyetemmel kapcsolatos kérdésekre alabb olvashatok:

Miért nem a Miskolci Egyetem valasztana tovabbtanulas céljabol?
- Az éaltalam valasztott Mesterképzés nem indult Miskolcon

Miért a Miskolci Egyetemet valasztana tovabbtanulas céljabol?
- Kival6 az oktatds mindsége
- Mert a legmegfelel6bb szamomra a képzés, és itt is dolgozok

- Mert az oktatoim tdmogatnak benne.



