Bölcsészet- és Társadalomtudományi Kar
DPR 2024

· Felmérés résztvevőinek száma: 126 fő​
· Tanulmányok kezdete: 2019​
Tanulmányok befejezése: 2023​
· Felmérés nagyobb arányú résztvevőinek végzettsége​
Gyógypedagógia BA: 23,4 %, Szociális munka BA 4,8 %, Anglisztika BA: 5,6 %, Coach szakirányú továbbképzés: 12,9 % ezen kívül még 30 szak hallgatója nyilatkozott​
· Munkarend szerint​
Levelező: 76,2 %, Nappali: 23,8 %​

Munkaerő-piaci kilépés​
· Az abszolutórium megszerzése után keresett-e és talált-e munkát? Igen: 26,6 %, Már volt munkám: 62,9 %, Nem kerestem munkát: 0,8 %, Kerestem, de nem találtam: 5,6 %​
· Miért nem keresett munkát? Egyéb okból: 100 %​
· Mennyi idővel az abszolutórium megszerzése után találta első munkáját? Kevesebb mint 1 hónap: 36,4 %, 1-3 hónap: 33,3 %, Több mint 3 hónap: 30,3 %

Jelenlegi munkaerő-piaci státusz​

· Jelenlegi fő munkaerő-piaci státusz – Alkalmazott: 88,6 %, CSED/GYED/GYES: 4,9 %, Önálló vállalkozó: 2,4 %, Munkanélküli: 1,6 %​
· Milyen típusú munkahelyen dolgozik? Állami szektor: 66,7 %, Egyház/Közalapítvány/Civil szféra: 18,4 %, Magánszféra: 13,2 %, Vállalkozó: 1,8 %​
· Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai során elsajátított tudást, megszerzett készségeket? (1-5 skála: egyáltalán nem – teljes mértékben): Középérték: 3,9

Munkahelyi elégedettség​

· Értékelés​
1-4 fokozatú skálán (1 = teljesen elégedetlen, 4= teljesen elégedett)​
· 1) A munka szakmai, tartalmi része Középérték: 3,4​
2) Szakmai előmenetel, karrierépítés Középérték: 3​
3) Munka presztízse, társadalmi megbecsültsége Középérték: 2,5​
4) Jövedelem, juttatások Középérték: 2,5​
5) Munkakörülmények Középérték: 3,2​
6) Munkaidő Középérték: 3,3

Munkahelyi prioritások​
· Értékelés​
1-5 fokozatú skálán (1 = egyáltalán nem fontos, 5= nagyon fontos)​
· 1) Állásbiztonság Középérték: 4,8​
2) Magas kereset Középérték: 4,3 ​
3) Jó béren kívüli juttatások Középérték: 4 ​
4) Vezetői pozíció Középérték: 2,6​
5) Érdekes munka Középérték: 4,5 ​
6) Rugalmas munkaidő Középérték: 4,3 ​
7) Kellemes munkahelyi környezet Középérték: 4,7​

Miskolci Egyetem kérdései 1.​
· Értékelés​
1-5 fokozatú skálán (1 = egyáltalán nem, 5= teljes mértékben)​
· 1) Mennyire tartja fontosnak saját továbbképzését? Középérték: 4,6​
2) Összességében mennyire elégedett a Miskolci Egyetemen elvégzett képzésével? Középérték: 4,4 ​
3) Mennyire érzi felhasználhatónak az egyetemen tanultakat a munka világában? Középérték: 4,1 ​
4) Ajánlaná ismerőseinek a Miskolci Egyetemet? Középérték: 4,4

Miskolci Egyetem kérdései 2.​
· Véleménye szerint mi volt az elvégzett képzés legnagyobb erőssége?​
Szakmai szemléletet és gondolkodásmódot adott: 56,3 %, Emberi kapcsolatok: 43,7 %, Kommunikációs készségek: 28,6 % ​
· Véleménye szerint mi volt a képzés legnagyobb hiányossága, gyengesége?​
A képzésnek nincs kiemelhető gyengesége: 38,9 %, Kevés volt a szakmai gyakorlati lehetőség: 33,3 %, Sok ismeretet oktattak, amelyet a gyakorlatban nem tudok használni: 25,4 %​
· Mi jellemző a Miskolci Egyetemre? ​
Jó tanár-diák viszony: 49,2 %, Az oktatás magas színvonala: 42,1 %, Az intézmény jó híre: 35,7 %, Jó intézményi ügyintézés: 17,5 %

