A Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) felmérés eredményei a Miiszaki
Fold- és Kornyezettudomanyi Karon 2022/2023

BEVEZETES

A statisztikai felméréseket a Miskolci Egyetem Mindségbiztositasi Kdzpontja végezte el, az
idei évben megvaltozott a mintavételi rend, igy egy Osszevont anyagot kaptunk. Az anyag
Osszesitve tartalmazza az 5 éve 2018-ban, illetve a 2022-ben végezettek valaszait. A
valaszadok szama 42 {6, ebbdl 59,5% 2018-ban, 40,5% pedig 2022-ben végzett.
A kérdéivben szerepld témacsoportok a kdvetkezok:

e Tanulmanyok

e Jelenlegi munkaerdpiaci statusz

e Személyes adatok

e A Miskolci Egyetem kérdései

TANULMANYOK

A valaszadok szama Osszesen 42 f6 volt. Az 1. tablazatban a végzettek megoszlasa lathato

szakok szerinti bontasban. a valaszok nagyobb részét a miiszaki foldtudomanyi BSc csoport
adta (26,8%).

foldrajz (BA/BSC) (] 49% n=41

foldtudomanyi (BA/BSc) [] 4.9%
midszaki foldtudomanyi (BABSc) [ ] 26.8%

kdrmyezetmémaki (BA/BSc) [:] 9.8%
eldkészités-technikai (egyetemi) [] 4 9%
banya- és geotechnikai (egyetemi) [] 2.4%
olaj- és gazmerndki (egyetemi) [] 24%
olaj- és gazmérndk (MA/MSc) [:] 9.8%
banya és geotechnika memaoki (MA/MSc) D 7.3%
geografus (MAMSc) (] 2.4%
kornyezetmémaki (MA/MSc) [] 24%
foldtudomanyi mémaoki (MA/MSc) [] 4.9%
olajmémoki (szt) (] 24%
geotermikus szakmérnoki (szt) [:] 4.9%
munkavedelmi szakmémok (szt) D 7.3%
munkavédelmi (szt) (] 2.4%

1. abra. A valaszadok megoszlasa szakok szerint.

A valaszadok 66,7%-a nappalis munkarendben, és 73,8%-uk allami 6sztondijjal tAmogatott
képzésben tanult. A valaszadok 51,2%-ka tgy itélte meg, hogy kb. ugyanolyan volt a



tanulmanyi eredménye, mint a tobbieké. 26,8% itélte meg ugy, hogy valamivel jobb volt az
eredménye ¢és 17,1% ngy, hogy sokkal jobb volt az eredménye, mint a tobbieke.

Jelenleg a valaszadok 24,4%-a vesz részt fels6foku képzésben. 50% mesterképzésben, 30%
PhD képzésben, 10% szakképzésben, szakiranyu tovabbképzésben vesz részt. 40%-uk a
végzettségének megfeleld szakteriileten képezi tovabb magat, 20% pedig a végzettségéhez
hasonl6 szakteriileten. 22% szeretne masik diplomat/abszolutériumot a képzés befejezése utan.

JELENLEGI MUNKAEROPIACI STATUSZ

A valaszadok 65,9%-a folytatott bevételt szerzo tevékenységet a tanulmanyai alatt. Ez a munka
kapcsolédott a tanulmanyaikhoz (72,7%). A ,Mi az On jelenlegi f6 munkaerépiaci statusza?”
kérdésre 78% valaszolta, hogy alkalmazott. Az alkalmazottak koziil 16,1% vezetd beosztasban
van.

A valaszadok 90,2%-a jelenleg is dolgozik, 2,4% sose dolgozott, és 7,3% pedig jelenleg nem
dolgozik, de volt mar munkahelye. Az alkalmazasban allok 51,4%-a alkalmazottként dolgozik
a maganszféraban; 35,1%-a pedig alkalmazottként az allami vagy 6nkormanyzati szektorban.
5,4% dolgozik vallalkozoként, az dsszes valaszadd 86,5%-a Magyarorszagon végzi munkajat.
A valaszadok kozel 60%-a nem tartja valdsziniinek, hogy az elkdvetkezd 1 évben 01j munkahely
utan néz, és 64,9%-uk egyaltalan nem tart attdl, hogy elveszitheti az allasat.

1. tablazat. A végzettek véleménye a munkaval kapcsolatos elvardsok és az elégedettség
alapjan (max:5)

Fontossag |Elégedettség
Magas kereset 4,5 3,4
Allasbiztonsag 4,4 4,3
Lehet6ség a munka és a maganélet 6sszehangoldsara 4,7 4
Rugalmas munkaidé 44 4
Kellemes munkahelyi kérnyezet 45 3,9
Erdekes munka 43 4,1
Valds teljesitmény elismerése 4,3 3,3
16 béren kivili juttatasok 4 3,5
Olyan munka, ami hasznos a tarsadalomnak 3,7 4
Lehet6ség Uj dolgok tanulasara, tovabbképzések 4,2 3,9
J6 és gyors el6rejutasi lehet6ségek 3,9 3,4
Onallé (autoném) munka 3,7 4,2
Olyan munka, amivel masoknak tud segiteni 3,6 3,7
Tavmunka (home office) lehet&sége 4 3,2
Csapatmunka 3,7 3,8
Kulfoldi tapasztalatszerzés lehet&sége 3,7 3,1
Magas tarsadalmi statusz, presztizs 3,4 3,2
J6 céges hirnév 3,6 3,6
Vezetdi pozicid 3,2 3,3




Az 1. tdblazatban Osszegezve lathatjuk a munkéval kapcsolatos elvarasok fontossagat a
munkavallalok szempontjabol, valamint a jelenlegi elégedettségi szintjiiket. A legnagyobb
eltérés az elvarasok és az elégedettség kozott negativ iranyba a bérek (-1,1), valamint a
teljesitményértékeléssel (-1,0) és a tivmunka lehetéségével (-0,8) kapcsolatosan jelenik meg.
Pozitiv iranyu eltérés figyelhetd meg az 6nall6 munkavégzésnél (0,5), a csapatmunkanal (0,1)
¢és a vezet6i pozicional (0,1). A valaszadok 24,4%-nak volt harom honapot meghalado
munkanélkiili iddszaka.

A végz6s hallgatok ugy gondoljak, hogy jelenlegi tanulményaik a magyarorszagi munkaerdpiac
kihivasaira az 5-0s mérési skalan 2,9 pontértékben, a kiilfoldi munkavallalasra 2,5 pontértékben
kifejezett mértékben készitettek fel Oket. A valaszadok nagyobb része (51,2%) inkabb a
maganszektorban szeretne alkalmazott lenni.

A teriileti megoszlast tekintve a valaszadok leginkabb Budapesten, vagy jelenlegi lakhelyiiktol
akar tavolabb, de Magyarorszagon szeretnének elhelyezkedni. A valaszadok 68,3%-a ha most
donthetne rola, inkabb teljes munkaidében dolgozna, 26,8% vélasztana inkabb a
részmunkaidot, 4,9% pedig egyaltalan nem dolgozna.

SZEMELYES ADATOK

A valaszadok 34,1%-a egyediilallo, 51,2%-a hazas, és 12,2% ¢élettarsi kapcsolatban €l. 31,7%-
uknak van gyermeke. A valaszadok 51,2%-a hagyomanyos 4 osztalyos gimnaziumban, 14,6%-
a 5 osztalyos gimnaziumban, 7,3%-a 6-8 osztalyos kéttannyelvli gimnaziumban ¢és 24,4%-a
technikumba és szakgimndziumban (korabban szakkdzépiskola) végezte tanulmanyait. 61%-
uknak nincs hasonlo szakteriileten végzettséget szerzett csaladtagja.

A MISKOLCI EGYETEM KERDESEI

Arra a kérdésre, hogy ,,Osszességében mennyire elégedett a Miskolci Egyetem altal biztositott
képzés szinvonalaval?” az 6tos mérési skalan a valaszadok 3,5 pontot adtak. Kozel 60%-uk
ajanlana ismerdseinek a Miskolci Egyetemet. Az 6tds mérési skalan bejeldltek alapjan az
Egyetem a munkahely megszerzésében adott segitségét 2,8 pontra értékelték. A valaszadok
31,7%-a szeretne aktiv kapcsolatot tartani a Miskolci Egyetemmel.

Miskolc, 2023. oktdber 20.

¢ D T

b fegr @1 . N i\ 2 3o
& e € H T ER J N
YIidMWUWN O e e O RLACG e

Siskané Dr. Szilasi Beata
MFK Mindségbiztositasi Bizottsaganak elndke



