3. Kimend motivacios felmérés (KIMOF 2021)

A kimend motivacios felmérést az Miiszaki Anyagtudomanyi Karon 2020-ban 8 6 t6ltotte ki.

3.1. Az elvégzett képzés kezdete, jellemzdi

A véalaszadok 75%-a alapszakos és 25%-a mesterszakos hallgaté. 5 f6 nappali tagozaton tanul,
6 f6 allami 6sztondijas formaban. A valaszadok 28,6%-a dualis formaban végzi a tanulmanyait.

A tanulmanyait mindossze 1 f6 szakitotta meg a képzes soran. A tobbség a jovOben sem tervezi,
hogy sziineteltetné a tanulmanyait.

Azzal kapcsolatba, hogy milyen képzést valaszthatnanak, ha jra kezdhetné, eléggé megoszlik
avélemény. 42,9% val6sziniie7leg Gjra ezt a szakot valasztana, és ugyanennyien biztosan nem.
Az intézményvalasztas egyértelmiibb, 42,9% biztosan nem itt tanulna és tovabbi 57,1%
valdsziniileg nem ide jelentkezne.

3.2. Elégedettség

Az hallgatoi elégedettséggel kapcsolatban tobb tényezdre is rakérdez a kérddiv. Az elégedettség
mértéke csokkenésének sorrendjében az alabbi valaszok sziilettek

e A kurzusokat mindig az az oktato tartja, aki a kurzusleirasban szerepel. 3,6

A vizsgék iddpontja és eredményei idoben, az igért hatariddvel meghirdetésre keriilnek.
3,4

A képzés korszerii ismereteket nytjt. 3,4

A vizsgék, szamonkérések szempontjai, elvarasai elore tisztazottak és vilagosak. 3,1
A képzés motivalo és intellektualisan stimulalé. 2,9

Az oktatok tobbsége jol tanit. 2,9

J6 a kapcsolat a hallgatok és az oktatok kozott. 2,9

A képzésben az elmélet és gyakorlat arany megfeleld. 2,9

Az oktatok tobbsége szakmailag tdmogato, iranymutato. 2,7

e A tanulmanyi koltségek megfizethetdségével (tandij, konyvek, tanfolyamok stb.).4,6

e A hallgatoi szolgéltatasokkal (pl. esélyegyenldségi tamogatas, €letvezetési, karrier- és
tanulmanyi tandcsadas). 4,4

e A sajat tanrend Osszeallitasdhoz biztositott segitséggel.3,7

A konyvtar felszereltségével, szolgaltatasaival (pl. kolcsonzés, fénymadsolas, tavoli

elérés). 3,6

A képzéshez sziikséges egyéb felszerelések (labor, eszkdzok stb.) elérhetdségével.3,6

A tansz€ki, intézeti adminisztracio segitfkészségével.3,4

A termek technikai felszereltségével. 3,3

A felkésziiléshez sziikséges elektronikus tananyagokhoz, héttéranyagokhoz vald

hozzaféréssel. 3,1

A kozponti (intézményi, kari) adminisztracio segitokészségével. 3,1

e Az internet-hozzaféréssel az egyetem/féiskolaépiileteiben és a tantermekben. 3

o A képzési program egészérdl nyujtott tajékoztatassal. 2,7



A képzéshez kotodo nehézségekkel kapcsolatban az alabbi eredmények sziilettek:

e A magas tanulmanyi kdvetelmények a valaszadok 57,1%-anak okoztak nehézséget,

e Az intézményen beliili szervezési nehézségek miatt (6rarendtervezés, 1étszamkorlat a
kurzusokon, kotelezd orai részvétel stb.) ennél is tobben, 71,4% kiizdott nehézséggel,

e amotivacid hidnya, a személyes okok €s a képzes helyszinének otthontol valo tavolsaga
miatt 42,9%-nak voltak problémai.

e Az anyagi nehézségek, a munkahely, a gyerekneveléssel kapcsolatos teenddk, illetve az
egészségligyi-mentalhigiénés okok nem jelentettek problémat a hallgatoknak.

A hallgatok véleménye a felsdoktatasi intézményben elérhetdé tamogatasok értékelésére is,
melynek eredménye az aldbbiakban olvashato:

e Tamogat6 szolgéltatasok fogyatékossaggal ¢l6k szamara 5

e Tanulmanyokat tamogatd szolgaltatasok (pl. szervezett tutoralds, felzarkoztatd
kurzusok) 4,4

o Kortarssegités, mentoralas 4,4

e Hallgatobarat intézményi infrastruktara (pl. hallgatéi kozosségi terek, tanuldsra
alkalmas helyek, étkezési lehetOségek, egyéb szolgaltatasok, baba-mama szoba stb.) 4,4

e A tanulmanyok és a tanulmanyok melletti fizetett munka egyensulyanak tAmogatasa 4,1

e Hallgatobarat intézményi infrastruktira (pl. hallgatoi kozosségi terek, tanuldsra

e Tamogatas a munka vildgaba vald (jovobeli) atlépéshez 4

3.3.COVID-19 jarvany

A COVID-19 jarvany a felsdoktatasi tanulmanyokhoz kapcsoldéddan is éreztette hatasat, az
alabbiakban ezzel kapcsolatos kérdésekre adott valaszok talalhatok.

A tavoktatas otthoni feltételei a valaszadok 85,7%-nal inkabb jo vagy jo volt, a tobbieknek
inkabb gyenge. A csaladdal kapcsolatos tobbletfeladatok a valaszadok 28,6%-énak sok
tobbletfeladatot okoztak, 42,9%-nak kicsit tobbet, 28,6%-nak nem volt ilyen jellegli plusz
feladata a Covid alatt.

A hallgatdk sajat vélemény szerint nem nagyon érintette hatrdnyosan a tanulmanyaikat a
jarvany.

A tavoktatas sordn tapasztaltakkal kapcsolatos elégedettség re is szamos kérdés vonatkozott, az
eredmények csékkend sorrendben az aldbbiakban olvashatok:

Szeminariumok szinvonala (5)

Vizsgak, szamonkérések lebonyolitasa (4,4)

Eléadasok szinvonala (4,3)

Digitalis oktatasi tartalmak, a felkésziiléshez sziikséges elektronikus tananyagok
elérhet6sége (4,1)

Oktatok részérdl személyes tamogatas, mentoralas, szupervizio (3,7)

Online oktatasi platformok, szamitastechnikai tdmogatas, IT support (3,4)
Tajékoztatas az intézménytdl az online oktatassal kapcsolatban (3,3)

Gyakorlatok, laborok megszervezése, szinvonala (3)

Mindent egybevéve, Osszességében 3,7 pontra értékelték az elégedettségiiket az egyetemen a
tavolléti oktatassal a COVID iddszakban.

A tanulmanyok irdnti motivaciot a valaszadok 14,3%-a szinte teljesen elvesztette, €s tovabbi
57,1%-nal is csokkent. 14,3% jelezte, hogy ebben az iddszakban sokkal kevesebb ideje volt



tanulni, ugyanakkor 28,6%-nak valamivel tobb. 42,9% ugy érzékelte, hogy a jarvany alatt
valamivel magasabbak voltak a kovetelmények.
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