Végzés elott allo/frissen végzett hallgatok kimeno motivacios felmérése a
Gazdasagtudomanyi Karon (KIMOF)

Jelenlegi tanulmanyokra vonatkozé kérdések

A Gazdasagtudomanyi Kar esetében Osszesen 25 hallgatd toltott ki KIMOF kérdéivet. A
felmérést 2024. aprilis 29 és majus 3 kozott tortént. A valaszadasi hajlandosag a Miskolci
Egyetem esetében 23%, amely a GTK esetében 17,5%

A GTK-ra vonatkozo6 valaszaddk adatait a kovetkezo tabla Osszesiti:

Szak neve gazdalkodas ¢és menedzsment (BA/BSc)=40,91%; kereskedelem ¢és
marketing (BA/BSc)=9,09%; emberi erdforrasok (BA/BSc)=9,09%;
nemzetkdzi gazdalkodas BA/BSc=4,55%; pénziigy és szamvitel=9,09%;
szamvitel MA/MSc=13,64%; vezetés és szervezé MA/MSc=4,55%; MBA
angol nyelvit MA/MSc=9,09%

Munkarend nappali=64,00%; levelez6=28,00%; vegyes (képzés alatt munkarendet
valtott) =8,00%

Befejezett tanulmany szintje alapképzés=72,00%; mesterképzés=24,00%; fels6oktatasi
szakképzés=4,00%

Finanszirozasi forma allami 6sztondij=64,00%; koltségtéritéses=20,00%; vegyes (képzés ideje
alatt atsoroltak, atjelentkezett) =16,00%

Tanulmany kezdete (év) 2020=8%; nem valaszolt=92%

Képzés nyelve magyar=92,00%; angol=8,00%

Terve a kovetkezo egy évre folytatja a munkat a jelenlegi munkahelyén=64,00%; 0j vagy els6

munkahelyet keres=24,00%; folytatja tanulmanyait=8,00%; egyéb
tervek=4,00%
Jelenleg tanul=16,00% képzés szintje: MSc=4,00% (ebbdl 3 {6, 75,00% a ME-n)
A GTK-ra vonatkozo6 valaszaddok adatai

AZ ELVEGZETT KEPZES ERTEKELESE

A valaszadok 88,00%-a (22 £0) a diplomdjat kozvetleniil az abszolvalast utdn szerezte meg. A
tobbi hallgato koziil ketten 6 honapon, egy f6 pedig 2 honapon beliil megszerezte a diplomajat.

Az oktatatas mindségével és a tanarok felkésziiltségével a hallgatok 64%-a meg volt
elégedve (5=28,00%; 4=36,00%); mindossze 2 fo nyilatkozott, tigy, hogy egyaltalan nem
elégedett ilyen tekintetben az elvégzett képzéssel.

A tanulastamogaté eszkozok és rendszerek elérhetéségét és hasznalhatosagat mindossze
36,00% értékelte jo mindsitéssel (5=20,00%; 4=16,00%), mig 28%-uk ilyen nem igazan volt
ezzel a tényezdvel megelégedve (1=4,00%; 2=24%). A valaszadok zome kozepesre értékelte
ilyen szempontbdl a képzést.

Az o6rak és vizsgak szervezettségérol a didkok majdnem haromnegyede
(5=20,00% ,4=52,00%) nyilatkozott kifejezetten pozitivan.

o

A hallgatok és oktatok viszonya tényezd hasonldan jo eredményt ért el az el6z6 tényezohoz
képest. Itt a valaszadok 76%-a volt kifejezetten elégedett (5=40%; 4=36,00%).

A képzés kinalataval azonban mindossze a hallgatok kicsivel tobb mint a fele elégedett
(5=32,00%; 4=20,00%)



Az adminisztrativ személyzet és a hallgatok viszonya meglehetdsen alacsony értékelést
kapott, a valaszadok minddssze 28%-a (5=20,00%; 4=8,00%) volt megelégedve ilyen
tekintetben a karral, majdnem a fele pedig nem igazan (1=12,00%; 2=36,00%).

Osszességében véve a hallgatéi szolgaltatiasok szinvonalaval a hallgatok 60,00% meg volt
elégedve (5=20,00%; 4=40,00%).

A tajékoztatas modja, egyetemi honlapon, kozosségi feliileteken talalhaté informaciok
mennyiségét és mindségét a hallgatok 48,00%-a (5=4,00%; 4=44,00%) itélte meg pozitivan,
kicsivel tobb mint a negyede (28%) nem volt jo véleménnyel réla.

Az egyetemi légkor megitélése a valaszadok 64,00%-a esetében pozitiv, 32,00% esetében
pedig kozepes.

Az intézményi demokraciat a hallgatok legtobben (40%) kozepesen fejlettnek itélik meg,
44%-uk pedig jonak vagy kivalonak tartjak.

A valaszaddk tobb mint a fele 5(6%; 5=32,00%; 4=24,00%) szerint az intézmény igyekszik a

varos, a régio oktatasi illetve kutatasi igényeit kiszolgalni.

1-5-ig aranya a képzés értékelésrére
adott 0sszes valaszban
5 I 22, 18%
4 I,  29,82%
3 I 23.64%
2 I 14.91%

-

I ©,45%

Osszes mindségi valtozéra adott értékelések 1-5-ig

Ha az Osszes valaszt megnézziik amelyek, a képzés értékelésére érkeztek, akkor valaszadok
majdnem fele meg van elégedve az oktatas mindségevel (5=22,18%; 4=29,82%), kozepesen
elégedett 23,64% ¢és 24,36% (1=9,45%; 2=14,91%) egyaltalan nem elégedett. Az oktatas
mindségével kapcsolatos Osszes tényezo atlaga 3,55.



2.7 Az oktatdk ésa hallgatok viszonya I 4 00
2.12.Mennyire itéli jonak altalaban az egyetemi légkort? NN S, 25
2.14 A véros/régi6 oktatdsi/kutatdsi/szolgaltatdsi igényeinek kiszolgdlasa I S, 230
2.4.Az oktatds mindsége/ a tandrok felkészilltsége I 3,76
2.8.A képzési kindlat sokszin?sége NN 3,72
2.6.Az Orak és vizsgak szervezettsége NN 5,608
2.10.0sszességében véve a hallgatdi szolgaltatasok szinvonala G 3,60
2.13.Mennyire taldlja fejlettnek az intézményi demokriciat? I 3,30
2.5 Tanuldstdmogatd eszkdzok, rendszerek elérhet?sége és haszndlhatdsiga NN 3,24
2.11.Tdjékoztatds modja, egyetemi honlapon, kzosségi feliileteken taldlhats... I S, 16
2.9.A7 adminisztrativ személyzet és a hallgatok viszonya I 0 S8

Osszes mindségi valtozé atlagos megitélése
MINOSEGI MUTATOK AZ OKTATAS MUNKARENDJE SZERINT:

A levelez6 hallgatok minden egyes mindségi mutatot atlagosan jobbra értékeltek, mint a nappali
hallgatok. A nappalis valaszadok a legjobbra az oktatok és hallgatok viszonyat, az 6rdk és
vizsgak szervezettségét és az egyetemi 1égkort itélték. Gyengébb mindségi mindkét munkarend
esetében az adminisztrativ személyzet €és a hallgatok viszonya (nappali=2,63; levelez6=3,71)
¢s a tajékoztatdas modja, egyetemi honlapon, kozosségi feliileteken taldlhaté informaciok
(nappali hallgatok=2,94; levelez6 hallgatok=3,71) voltak. Az 0Osszes mindségi mutatot
egybevetve a nappalis hallgatok esetében 3,35-0s atlagot, mig a levelezds hallgatok esetében
4,04 mutat.

2.14.Mennyire igyekszik az intézmény a véros/régid oktatdsi/kutatési/szolgaltatasi igényeit...
2.13.Mennyire talalja fejlettnek az intézményi demokréciat?
2.12.Mennyire itéli jonak &ltaldban az egyetemi légkort?
2.11.T4jékoztatds médja, egyetemi honlapon, kézosségifeliileteken talalhatd informaciok...
2.10.0sszességében véve a hallgatoi szolgaltatésok szinvonala
2.9.Az adminisztrativ személyzet és a hallgatok viszonya
2.8.A képzési kinalat sokszinlisége
2.7.Az oktatok és a hallgatdk viszonya
2.6.Az 6rak ésvizsgdk szervezettsége

2.5.Tanuldstdmogatd eszkézok, rendszerek elérnetesége és hasznalhatdsdga

2.4.Az oktatds mindsége/ a tanarok felkésziiltsége

Enappali M levelezd

Mindségi mutatok atlaga munkarend szerint
MINOSEGI MUTATOK TANULMANYI SZINT SZERINT

A vélaszadok koziil az alapképzésben €s mesterképzésben részt vevok voltak olyan aranyban a
mintaban, hogy értékelésiiket érdemes volt 6sszehasonlitani. A mesterszakos hallgatok az 5-
0s skalan minden egyes valtozot kedvezdbben itéltek meg, mint az alapképzésben résztvevok.
A legtobb tényezOt atlagosan 4,00 felett értékeltek. Egyediil a hdrom tényez6 kapott gyengébb
megitélést esetiikben: Tajékoztatds mddja, egyetemi honlapon, kdzosségi feliileteken talalhatd
informaciok mennyisége, mindsége (3,33), az adminisztrativ személyzet ¢és a hallgatok
viszonya (3,50) és Osszességében véve a hallgatoi szolgaltatasok szinvonala (3,83). Legerdsebb
valtozok esetiikben az oktatok és a hallgatok viszonya (4,50), a képzési kindlat sokszinilisége



(4,33) ¢és az ordk és vizsgak szervezettsége (4,33), illetve Az oktatds mindsége €s a tandrok
felkésziiltsége (4,33) voltak. Az alapképzésben résztvevék hallgatok szerint a hirom
legyengébb pontja az oktatds mindségének az adminisztrativ személyzet és a hallgatok viszonya
(2,72), a tanulastamogatd eszk6zok, rendszerek elérhetdsége és hasznalhatosaga (2,94) voltak.
A t6bbi tényez6 3,06 feletti atlagot ért el. A legjobban teljesité valtozok esetiikben az oktatok
¢s a hallgatok viszonya (3,94); az, hogy mennyire igyekszik az egyetem a varos/régio oktatasi,
kutatési, illetve szolgaltatasi igényeit kiszolgalni (3,78) és az egyetemi légkdr (3,78) voltak.

2.14.Mennyire igyekszik az intézmény a varos/régid oktatasi/kutatési/szolgéltatési igényeit...
2.13.Mennyire taldlja fejlettnek az intézményi demokraciat?

2.12.Mennyire itéli jonak altalaban az egyetemi légksrt?

2.11.Tajékoztatas médja, egy i honlapon, kézésségi fellileteken talalhaté informacick...
2.10.0sszességében véve a hallgatéi szolgaltatasok szinvonala
2.9.Az adminisztrativ személyzet és a hallgaték viszonya
2.8.A képzési kinalat sokszintisége
2.7.Az oktaték és a hallgatok viszonya
2.6.Az 6rak és vizsgak szervezettsége

2.5.Tanulastdmogaté eszkoz6k, rendszerek elérhetSsége és hasznalhatésaga

2.4.Az oktatds minGsége/ a tanarok felkésziiltsé

M alapképzés W mesterképzés

Mindségi mutatok atlaga a tanulmany szintje szerint.
MUNKAEROPIACI ELHELYEZKEDES ERTEKELESE

Az elhelyezkedési esélyt Magyarorszagon a hallgatok egy 5-0s skalan atlagosan 3,55-el
értéekelték a tanulmanyuk befejezése utan. 52,00% kifejezetten jonak itéli (5 és 4 egyiitt), mig
36,00% kozepesnek.

Az elhelyezkedési esélyt a tanulmany befejezése utan Eurépaban senki sem értékelte nagyon
jonak (5), jonak 40,00%, kozepesnek pedig 52,00% itélte.

Az egyetem segitségét az elhelyezkedésben 48% nem tartja sziikségesnek, mig 24,00%
sziikségesnek tartja (5=8,00%; 4=16,00%).

A hallgatok 24%-a volt megelégedve az egyetemtdl kapott segitséggel az elhelyezkedésben,
mig 28,00% kozepesnek itélte a segitségnyujtast. Mindossze 44,00% vélte ugy, hogy az
egyetem kozepes, vagy annal nagyobb mértékben segiti altalaban a végzds hallgatokat abban,
hogy munkat talaljanak.

NEMZETKOZI MOBILITAS

A megkérdezett hallgatok nem vettek részt nemzetkdzi mobilitasban a tanulményaik alatt.
24,00%-uk tervezte és 76,00% pedig nem is tervezte, hogy részt vegyen ilyen programban.

TANULMANYOK FOLYTATASA

A megkérdezettek 60,00%-a nyilatkozott Gigy, hogy tovabb szeretne tanulni. Ebbdl 32,00% a
Miskolci Egyetemen és 28,00% (ebbdl 85,71% hazankban; 14,29% kiilfoldon) pedig mas
felsGoktatasi intézményben folytatnd tanulmanyait. A tovabbtanulok legnagyobb része
(60,00%) mesterképzésben szeretne tovabbtanulni, 20,00% alapképzésben, 13,33% doktori



képzésben ¢€s elenyészé résziik 6,67% pedig egységes osztatlan képzésben. A Miskolci
Egyetemen tovabbtanulok felét a mesterképzés, masik felét pedig az alapképzés (25,00%) és a
doktori képzés (25,00%) érdekli. A nem Miskolei egyetemen tovabbtanulok 71,43%-a
mesterképzése, a fennmarado résziik pedig egyenld ardnyban (14,29%) az alapképzésben és az
egységes osztatlan képzésben gondolkodik.

KIMOF kérdaivek alapjan a beavatkozasi pontok a kovetkezo:

- anappali és alapszakos hallgatok elégedettségének fokozasa

- az adminisztrativ személyzet és hallgatok viszonya

- Tajékoztatds modja, egyetemi honlapon, kdzosségi feliileteken talalhatd informacidok
mennyisége, mindsége

- Tanulastdmogato eszkdzok, rendszerek elérhetdsége és hasznalhatosaga

FELMERES KORLATAI

- a beérkezett kérddivek szama meglehetdsen kevés (25,00%) ezért egy-egy eltérd
vélemény nagyban torzitja a kapott eredményeket

- minddssze harom tanulmanyi szint (alapképzés, mesterképzés ¢és felsOoktatasi
szakképzés) esetében toltottek ki a hallgatok a kérddivet, a tobbi szintrél nem érkezett
valasz

- A tanulmany kezdetét évben a hallgatok 92,00%-a nem adta meg.



