MUNKÁLTATÓI IGAZOLÁS
kooperatív doktori képzéshez
Alulírott
………………………………………
(székhely: ………………………………………),
mint munkáltató igazolom, hogy
Név: ………………………………………
Születési hely, idő: ………………………………………
Anyja neve: ………………………………………

intézményünknél / szervezetünknél
munkaviszonyban / közalkalmazotti jogviszonyban / egyéb foglalkoztatási jogviszonyban áll.

A foglalkoztatás adatai
· Munkakör megnevezése: ………………………………………
· Szervezeti egység: ………………………………………
· Jogviszony kezdete: ………………………………………
· Foglalkoztatás jellege: teljes / részmunkaidős
· Munkaidő: heti ……… óra (legalább heti 20 óra)

Igazoljuk, hogy a foglalkoztatott a doktori témájához kapcsolódó területen áll alkalmazásban, és foglalkoztatása megfelel a
2011. évi CCIV. törvény a nemzeti felsőoktatásról 108. § 22a. pontjában, valamint a
387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet 8/C. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek.

Igazoljuk továbbá, hogy a foglalkoztatás az alábbiak szerint valósul meg
(a megfelelő válasz megjelölendő):
☐ a) felsőoktatási intézménynél oktatói vagy kutatói munkakörben, vagy
☐ b) egészségügyi szolgáltatónál, vagy
☐ c) egyéb szervezetnél, amely
    ☐ ca) *rendelkezik a tudományos kutatásról, fejlesztésről és innovációról szóló
      2014. évi LXXVI. törvény szerinti, a doktori képzés megkezdési időpontjától
      számítva három évnél nem régebben kiállított
     kutatás-fejlesztési minősítési szakvéleménnyel, vagy
    ☐ cb)*munkáltatóként részt vett vagy részt vesz a
      Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és Innovációs Hivatal által meghirdetett
      Kooperatív Doktori Programban, illetve az
      Egyetemi Kutatói Ösztöndíj Program Kooperatív Doktori Programjában, vagy
    ☐ cc) *a doktori képzés kezdési időpontjától számítva három évnél nem régebben
      kutatás-fejlesztési támogatást nyert el a
      Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és Innovációs Hivataltól.

A foglalkoztatás során a munkaidő-beosztás biztosítja a doktori képzésben való részvételt, a vizsgakötelezettségek teljesítését és a felkészülési időt, figyelemmel a
2011. évi CCIV. törvény 44. § (5) bekezdés c) pontjára, továbbá a kooperatív doktori képzésre tekintettel a
44. § (5) bekezdés b) pontjában foglalt munkaidő-korlátozás nem alkalmazandó.

Jelen igazolást a kooperatív doktori képzésben való részvétel, valamint az ahhoz kapcsolódó ösztöndíj- és pályázati eljárások céljára állítjuk ki.

Kelt: ………………………………………, 20…… év …………… hó ……… nap


………………………………………
munkáltatói jogkör gyakorlója
(beosztás)
aláírás, bélyegző


*A ca) cb) cc) pontban foglaltak jelölése esetén a feltételnek való megfelelést igazoló dokumentum csatolandó.
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